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Wstep

Publikacja ,Olimpiada Przedsiebiorczosci — wiedza, umiejetnosci, postawy” stanowi podsu-
mowanie XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci — ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej
skierowanej do uczniéw szkét ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych, ktéra odbyfa sie
w roku szkolnym 2021/2022, a takze wprowadzenie do nadchodzacej XVIII edyciji.

W opracowaniu znajda Paristwo wszelkie informacje na temat projektu, zaréwno dotyczace
zasad jego organizacji, jak i szczegdtowe omodwienie przebiegu XVII edycji. Trzon publikacji
stanowig zagadnienia merytoryczne — zamieszczono w niej testy i zadania ze wszystkich szczebli
eliminacji zakoriczonej edycji wzbogacone o merytoryczne komentarze ekspertéw.

Mamy nadzieje, ze zawarte w publikacji informacje utatwia zaréwno uczniom, jak i na-
uczycielom przedsiebiorczosci efektywne przygotowanie do rozgrywek w kolejnych edycjach
Olimpiady.

Problematyka funkcjonowania jednostki i organizacji w gospodarce rynkowej byfa w polskim
systemie ksztafcenia dtugo pomijana, jednak postepujace procesy przemian gospodarczych
sprawily, ze zauwazono te luke w edukacji mtodziezy i postanowiono ja wypetni¢. Pomyst
wprowadzenia do programu nauczania przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci wdrozono dwie
dekady temu i zostat on pozytywnie przyjety zaréwno przez nauczycieli, rodzicéw i uczniéw,
jak i przedsiebiorcéw, instytucje samorzadowe oraz organizacje pozarzadowe. Dzi§ znaczenie
przedsiebiorczosci jako obowiazkowego przedmiotu szkolnego nie budzi juz niczyich watpli-
wosci. Oczywiste jest réwniez to, ze nadal niezwykle potrzebne sa dziatania edukacyjne stuzace
poszerzaniu wiedzy ekonomicznej mtodych ludzi i rozbudzaniu wsréd nich zainteresowania
sprawami gospodarczymi. Takim przedsiewzieciem jest wiasnie Olimpiada Przedsiebiorczosci
—ogoblnopolski konkurs realizowany na zasadach olimpiady przedmiotowej. Jako jego organiza-
torzy mamy nadzieje, ze przygotowujac kolejne edycje, wychodzimy naprzeciw oczekiwaniom
nie tylko uczniéw i ich nauczycieli, lecz takze wielu Srodowisk pozaszkolnych.

Celem Olimpiady Przedsiebiorczosci jest przede wszystkim ksztattowanie i wzmacnianie
postaw przedsiebiorczych wiréd uczniéw oraz uswiadamianie im koniecznosci zachowywania
sie w sposob przedsiebiorczy, jezeli chca realizowac wiasne cele w zyciu prywatnym i zawodo-
wym. Olimpiada ma takze stuzy¢ doskonaleniu u mfodych ludzi umiejetnosci analizy zjawisk
zachodzacych w gospodarce, rozwijaniu zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,
planowania oraz realizacji przedsiewzie¢, a takze rozwiazywania w sposéb twérczy probleméw
i skutecznego komunikowania sie. Projekt buduje tez pozytywne nastawienie do dziatalnosci
biznesowej, wspiera wypracowywanie wzorca dydaktycznego, ktéry umozliwitby nauczycielom
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rozwijanie zachowan przedsiebiorczych u mtodziezy uzdolnionej, a takze zacheca do podej-
mowania studiéw na uczelniach ekonomicznych.

Zakres tematyczny Olimpiady odpowiada programowi nauczania przedsiebiorczosci, ale
zbiér zagadnieri jest poszerzany o problematyke zwigzang ze zmienianym corocznie hastem
przewodnim. Hasto | edycji Olimpiady brzmiato: ,Etyka w dziatalnosci biznesowej”, 1l edycji

— ,Tworzenie wartosci przedsiebiorstwa”, Ill edycji — ,Psychologia biznesu”, IV edycji — ,Wsp6t-
czesne koncepcje i metody zarzadzania”, V edycji — ,Marketing — mechanizmy, instrumenty,
strategie”, VI — ,Inwestor na rynku — gietda, prywatyzacje, fuzje i przejecia”, VIl — ,Spoteczna

odpowiedzialno$¢ biznesu”, VIl -, Ludzie w przedsiebiorstwie”, IX - Wtasna firma”, X — , Zarza-
dzanie zmiana”, XI - ,Nowe przewagi konkurencyjne — technologia, informacja, spofecznos¢”,
XIl — ,Przywédztwo w biznesie”, XIIl — ,Sukces w biznesie — ludzie, wizerunek, strategia”,
XIV =, Trendy na rynku kapitalowym”, XV — , Zarzadzanie réznorodnoscia w organizacji — kultura,
pracownik, struktura”, XVI — ,Biznes w uwarunkowaniach zréwnowazonego rozwoju”,

Hasto zmienne tegorocznej edygji to: ,Strategie inwestowania na rynku kapitatowym?”,
Z nastepujacymi rozszerzeniami:

*  rynki obrotu papierami wartosciowymi

*  ryzyko, strategie inwestycyjne i zachowania inwestorow

*  inwestycje alternatywne.

Ze wzgledu na zréznicowanie celéw Olimpiady oraz duza rozpietos¢ tematyczng zagadnier
poruszanych podczas kolejnych jej edycji, w trakcie zawodéw oceniane sa nie tylko wiedza
uczestnikéw i jej przetozenie na praktyczne umiejetnosci, lecz takze reprezentowane przez
zawodnikéw postawy i zachowania przedsiebiorcze. Sprawdzaniu wiedzy stuzg testy, natomiast
ocenie postaw i zachowar przedsiebiorczych — rozwiazywane przez uczniéw w trakcie pracy
grupowej studia przypadkéw, jak réwniez zespotowe i indywidualne prezentacje na zadane
tematy.

Organizatorem Olimpiady jest Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych
wraz z piecioma publicznymi uczelniami ekonomicznymi: Szkota Gtéwng Handlowa w War-
szawie oraz Uniwersytetami Ekonomicznymi w Katowicach, Krakowie, Poznaniu i Wroctawiu.

Olimpiada dofinansowywana jest ze srodkéw Narodowego Banku Polskiego i Polsko-Ame-
rykanskiej Fundacji Wolnosci — Partnerow Gtéwnych przedsiewziecia, jak rowniez ze srodkow
Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Inicjatywe wspieraja ponadto: Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci, Krajowa Izba Go-
spodarcza i Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej. Patronami medialnymi sa Gtos Nauczycielski
i Perspektywy.pl.

Mamy nadzieje, ze nadchodzaca i kolejne edycje Olimpiady nadal bedg sie cieszy¢ po-
pularnoscia, a takze dostarcza uczestnikom rywalizacji wielu emocji i satysfakcji z osiagnietych
wynikéw.

Z zyczeniami interesujacej lektury
Organizatorzy
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The Entrepreneurship Olympiad — knowledge, skills, attitudes

The Entrepreneurship Olympiad is an annual national competition addressed to pupils from
secondary schools. It has been organized by the Foundation for the Promotion and Accreditation
of Economic Education with Universities of Economics from Cracow, Katowice, Poznan, Wroclaw
and the Warsaw School of Economics since 2005. The strategic partners of the Olympiad are:
the Polish-American Freedom Foundation and the National Bank of Poland. The Olympiad is
also co-financed from funds of the Ministry of Education and Science.

The contest is very popular among young people. Each edition of the competition gathers
between 6,000 and 23,000 young people from schools all over Poland. The Olympiad aims
at promoting and strengthening entrepreneurship among pupils of secondary schools, creating
a positive climate over business activity and designing a didactic model which would support
teachers in encouraging top-pupils to develop their interest in economy and to study at universi-
ties of economics. The required knowledge is compatible with the curriculum of the course on
entrepreneurship taught at secondary schools. It is also each year enriched with one leitmotiv (so
far, there were as follows: ‘Ethics in Business’ — 1+ edition, ‘Creating the Enterprise’s Value’ — 2"
edition, ‘Psychology of Business’ — 3" edition, ‘Modern Management Concepts and Methods’
— 4t edition, ‘Marketing in the Enterprise — Mechanisms, Instruments, Strategies’ — 5™ edition,
‘Market Investor — Stock Exchange, Privatizations, Mergers and Acquisitions’ — 6" edition and
‘Corporate Social Responsibility’ — 7" edition. ‘People in the Enterprise’ — 8" edition, ‘Running
own business’ — 9" edition, ‘Change management’ — 10" edition, ‘New competitive advantages
— Technology, Information, Community’ — 11* edition, ‘Leadership in Business’ — 12t edition,
‘Success in Business’ — 13" edition, ‘“Trends on the capital market’ — 14" edition, “Diversity
Management” — 15™ edition. ‘Business in the sustainability context’ — 16" edition, ‘Investment
strategies on the capital market’ — 17" edition. Diverse aims and range of the Olympiad’s themes
result in a situation when both the knowledge of participants and the practical aspects: their
entrepreneurial attitudes and behaviours are being assessed. The knowledge is evaluated with
the use of tests and essays whereas attitudes and behaviours are graded during case studies
and presentations.
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Organizatorzy Olimpiady Przedsiebiorczosci
oraz skfad Komitetow

Organizator Olimpiady

Fundacja Promogiji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych

Wspdlorganizatorzy
Szkofa Gtéwna Handlowa w Warszawie
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Partnerzy Gléwni
Narodowy Bank Polski
Polsko-Amerykarska Fundacja Wolnosci

Projekt wspiera
Ministerstwo Edukacji i Nauki

Partnerzy Organizacyjni
Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci

Klub Patronow Olimpiady
Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej
Krajowa Izba Gospodarcza

Klub Patronéw Olimpiady Patroni medialni
Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Gtos Nauczycielski
Krajowa Izba Gospodarcza Perspektywy.pl

Komitet Gtéwny Olimpiady

prof. Marek Rocki (Fundacja Promogji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych)

— przewodniczacy

Podkomitet Naukowy

1)  prof. Maria Romanowska (Szkofa Gtéwna Handlowa w Warszawie) —

przewodniczaca
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prof. Piotr Wachowiak (Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie) — sekretarz
prof. Mariusz Bratnicki (Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach)

mgr Zygmunt Kawecki (Stowarzyszenie Nauczycieli Przedsiebiorczosci i Edukacji
Ekonomicznej)

dr Matgorzata Kosata (Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie)

prof. Jan Lichtarski (Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu)

prof. Hanna Mizgajska (Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu)

prof. Adam Noga (Polskie Towarzystwo Ekonomiczne)

Podkomitet Organizacyjny

1)

»

L2z

prof. Marek Rocki (Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych)
— przewodniczacy

dr Marcin Dabrowski (Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych)
— sekretarz

prof. Wojciech Dyduch (Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach)

dr Jan Kruszewski (Polskie Towarzystwo Ekonomiczne)

dr Zbigniew Michalik (Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie)

prof. Dariusz Nowak (Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu)

prof. Jerzy Niemczyk (Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu)

mgr Danuta Raczko (Fundacja Mfodziezowej Przedsigbiorczosci)

prof. Roman Sobiecki (Szkota Gléwna Handlowa w Warszawie)

Rada Konsultacyjna

mgr Mafgorzata Drwiega (Liceum Ogolnoksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej we
Wroctawiu)

mgr Piotr Gtogowski (XXVII Liceum Ogoélnoksztatcace im. T. Czackiego w Warszawie)
Grazyna Grzebyk-Woszczyna (Liceum Ogolnoksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej
we Wroctawiu)

Marta Helt (Liceum Ogoélnoksztatcace nr 11l im. A. Mickiewicza we Wroctawiu)
Zygmunt Kawecki (XVI Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im.
Stefanii Sempotowskiej w Warszawie)

mgr Waldemar Kotowski (Il Liceum Ogoélnoksztalcace z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Marynarki Wojennej RP w Gdyni)

mgr Matgorzata Marikowska (I Liceum Ogolnoksztatcace im. S. Staszica w Lublinie)
mgr Ewa Michalska (Publiczne Liceum Ogodlnoksztatcace nr Il z Oddziatami Dwuje-
zycznymi im. M. Konopnickiej w Opolu)

Grzegorz Radomski (VIII Liceum Ogoélnoksztatcace im. Wiadystawa IV w Warszawie)

10) Katarzyna Sobczak (VI Liceum Ogolnoksztatcace im. J. i J. Sniadeckich w Bydgoszczy)
11) Zuzanna Zielinska (IX Liceum Ogolnoksztatcace im. K. Hoffmanowej w Warszawie)

W sktad Rady Konsultacyjnej wchodza nauczyciele przedsiebiorczosci — opiekunowie
zawodnikow, ktérzy w dotychczas przeprowadzonych edycjach Olimpiady osiagneli najlepsze
wyniki. Zadaniem Rady jest pomoc w doskonaleniu organizacji zawodéw. Cztonkowie Rady nie
biora natomiast udziatu w pracach nad przygotowaniem pytan i zadan bedacych przedmiotem
zawodow.



Organizatorzy oraz skfad Komitetow

Komitety Okregowe Olimpiady Przedsiebiorczosci

Komitet Okregowy w Katowicach (1)

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
1) prof. Wojciech Dyduch - przewodniczacy
2)  dr Barttomiej Gabrys

3) dr Katarzyna Bratnicka

4)  dr Rafat Koztowski — sekretarz

Komitet Okregowy w Warszawie (2)
Szkofa Ctéwna Handlowa w Warszawie
1) prof. Marta Juchnowicz — przewodniczaca
) prof. Rafat Mréwka
3) prof. Roman Sobiecki
) mgr Bartosz Majewski — sekretarz

N

N

Komitet Okregowy w Krakowie (3)
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
1)  prof. Andrzej Chochét — przewodniczacy
) dr Matgorzata Kosata
) dr Zbigniew Michalik
) dr Marcin Pigtkowski
) mgr Dorota Smoliriska — sekretarz

U~ W N

Komitet Okregowy w Poznaniu (4)
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
1) prof. Dariusz Nowak — przewodniczacy

2) drinz. tukasz Wsciubiak
3) mgr Bartosz Marcinkowski — sekretarz
4)  dr Sebastian Checinski — sekretarz

Komitet Okregowy we Wroclawiu (5)
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

1) prof. Leon Jakubéw — przewodniczacy
) prof. Andrzej Kaleta
) dr Przemystaw Wolczek
) drJoanna Radomska — sekretarz

W N
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Informacje o Partnerach Gtéwnych
Olimpiady

WY Projekt realizowany
II;IQNRIC()?)gLSKI z Narodowym Bankiem Polskim
w ramach programu edukacji ekonomicznej

Narodowy Bank Polski jest centralnym bankiem panstwa odpowiadajacym za polityke pie-
niezng i stabilno$¢ cen. Jego funkcje okresla Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej i ustawa
o NBP. NBP ma wytaczne prawo emisji pienigdza. Jako bank centralny nie prowadzi rachunkéw
bankowych obywateli, nie przyjmuje od nich lokat, nie udziela kredytéw. Prowadzi natomiast
obstuge budzetu panstwa, a takze podmiotéw sektora finanséw publicznych. Gromadzi re-
zerwy walutowe paristwa i zarzadza nimi. Petni funkcje banku bankéw, tworzac warunki do
dziatania systemu bankowego. Jest rowniez jednym z najwazniejszych osrodkéw naukowo-
analitycznych w dziedzinie ekonomii i rynkéw finansowych.

www.nbp.pl
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Polsko-Amerykariska Fundacja Wolnosci

, Fundacja zostata utworzona przez Polsko-
PoLsKO-AMERYKAN SKA  Amerykariski Fundusz Przedsiebiorczosci, ktory
Funpacja Wornoscr w latach dziewiecédziesigtych aktywnie wspierat

rozwdj gospodarki rynkowej w Polsce.

PAFW rozpoczeta swoja dziatalnos¢ w 2000 roku z podwojna misja: wspierania procesu kon-
solidacji polskich przemian zapoczatkowanych w 1989 roku, a takze dzielenia sie polskim
doswiadczeniem z transformacji z innymi krajami postkomunistycznymi. Swoja misje Fundacja
realizuje poprzez programy w trzech gféwnych obszarach: edukacji, rozwoju spotecznosci
lokalnych oraz dzielenia sie polskim doswiadczeniem w zakresie transformacji. Od poczatku
przedsiewziecia te byty skierowane przede wszystkim do mieszkaficéw wsi i matych miast.

Od 2000 roku Fundacja przeznaczyta na swoja dziatalno$¢ programowa ponad 200 min USD,
a jej fundusz wieczysty przekroczyt 255 min USD. W tym czasie w ramach programéw PAFW
sfinansowano blisko 29 tysiecy stypendiéw, 14 tysiecy projektow lokalnych z udziatem setek
tysiecy os6b, zorganizowano szkolenia dla 100 tysiecy nauczycieli oraz dla 28 tysiecy lideréw
i pracownikéw organizacji pozarzadowych, a 9 tysiecy bibliotekarzy zostato objetych szkoleniami
stuzacymi podnoszeniu ich kwalifikacji i kompetencji. W ramach wizyt studyjnych do Polski przy-
jechato blisko 9 tysiecy os6b z Ukrainy, Biatorusi, Rosji, Gruzji, Motdawii oraz innych krajéw.

Sukcesem wartym szczegdlnego odnotowania byta wspétpraca PAFW z Fundacja Billa i Melindy
Gateséw, co w latach 2008-2015 pozwolito na realizacje unikalnego w skali kraju Programu
Rozwoju Bibliotek. Przedsiewziecie, na ktére Fundacja Gateséw przekazata PAFW grant
w wysokosci blisko 31 miliondéw dolaréw, przyczynito sie do przeksztatcenia niemal 4 tysiecy
placowek bibliotecznych z ponad 1250 gmin w nowoczesne, wielofunkcyjne centra dostepu
do informacji, edukagji i kultury, animujace zarazem aktywnos¢ obywatelska.

Dziatalno$¢ Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci zostata doceniona przez Miedzynarodo-
we Forum Ekonomiczne w Krynicy, ktére przyznato jej Nagrode dla Organizacji Pozarzadowej
Europy Srodkowo-Wschodniej Roku 2008, przede wszystkim za przedsiewziecia o charakterze
miedzynarodowym. W roku 2014 Fundacje uhonorowata Rada Atlantycka (The Atlantic Council):
przyznata jej Nagrode Wolnosci za prace na rzecz wspierania spoteczeristwa obywatelskiego
i demokracji w Europie Srodkowo-Wschodniej.

www.pafw.pl

15



16

Organizacja Olimpiady

Program Olimpiady Przedsiebiorczosci

Zatozenia programowe

Olimpiada Przedsiebiorczosci jest forma wspétzawodnictwa edukacyjnego, podczas ktérego
oceniane s3 wiedza, umiejetnosci oraz postawy (w tym przede wszystkim szeroko rozumiane
postawy przedsiebiorcze), a takze wyrazajace je zachowania przedsiebiorcze.

Cele

Celem gtéwnym Olimpiady jest wzbudzenie oraz wzmocnienie zachowan przedsiebiorczych
uczniéw szkét ponadpodstawowych z catej Polski, poprzez realizacje trzystopniowych zawodow
XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci w roku szkolnym 2021/2022.

Cel glowny zostanie osiagniety poprzez nastepujace cele szczegotowe:

1.

Zwiekszenie zainteresowania uczniéw tematyka ekonomii, zarzadzania przedsiebior-
stwem, psychologii i etyki biznesu, przedsiebiorczosci oraz tematyka hasta przewod-
niego OP17 — ,Strategie inwestowania na rynku kapitatowym” w ujeciu rynkéw obrotu
papierami wartosciowymi oraz ryzyka, strategii inwestycyjnych i zachowari inwestorow,
a takze inwestycji alternatywnych.

Zwiekszenie wiedzy uczniéw z zakresu ekonomii, zarzadzania i nauk pokrewnych.
Zwiekszenie umiejetnosci analizy zjawisk zachodzacych w otoczeniu a takze wniosko-
wania ich wptywu na rzeczywistos¢ ekonomiczno-spoteczna.

Zwiekszenie swiadomosci roli postawy przedsiebiorczej w funkcjonowaniu na rynku
gospodarczym oraz rynku pracy.

Zwiekszenie zainteresowania ucznioéw szkét ponadpodstawowych udziatem w olimpia-
dzie przedmiotowej jako formie sprawdzenia oraz podnoszenia wiedzy i umiejetnosci
z zakresu edukacji ekonomiczne;j.

Zwiekszenie motywacji uczniéw do poszerzania wiedzy oraz wzmacnianie umiejet-
nosci z zakresu edukacji ekonomicznej oraz aktywnego uczestnictwa w dziataniach
ksztaftujacych postawy przedsiebiorcze.

Podniesienie kompetencji spotecznych, w tym postawy wspétdziatania oraz uczciwej
rywalizacji.

Podniesienie rangi przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci i przyznanie przedsiebior-
czosci wiasciwego miejsca w systemie edukacji.

Podniesienie aktywnosci nauczycieli oraz Srodowiska szkolnego w zakresie wspéttwo-
rzenia spotecznosci dziafajacej na rzecz Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Ponadto istotng rolg Olimpiady jest zachecanie mtodziezy do studiowania na uczelniach
ekonomicznych.
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Metodyka

Przebieg poszczegdlnych etapéw Olimpiady opiera sie na metodach sprawdzajacych
zarébwno wiedze, umiejetnosci, jak i postawy oraz formach zaréwno indywidualnych, jak
i grupowych.

Rodzaj stosowanych metod uzalezniony jest od stopnia Olimpiady — im wyzszy, tym wigksze
nastawienie na sprawdzenie umiejetnosci oraz postaw.

| stopier Olimpiady — eliminacje szkolne (jednoetapowe):
1. etap — TEST (praca indywidualna)

Il stopierr Olimpiady — eliminacje okregowe (dwuetapowe):
1. etap — TEST (praca indywidualna)
2. etap — ZADANIE SYTUACYINE z obrong rozwigzania przed Komisja (praca grupowa)

Il stopient Olimpiady — eliminacje centralne (trzyetapowe):
1. etap — TEST (praca indywidualna)
2. etap — ELEVATOR PITCH - prezentacje pomystu na wtasny biznes z pytaniami Komisji
(praca indywidualna)
3. etap - Quiz ,1z 10” (praca indywidualna).

Dwuetapowos¢ Il stopnia (eliminacje okregowe) oraz trzyetapowos¢ IlI stopnia (elimina-
cje centralne) Olimpiady Przedsiebiorczosci, zakladajaca, ze w pierwszej czesci zawodnicy
wypetniaja test, w drugiej zas stosowane sg metody odwotujace sie do umiejetnosci, postaw
i zachowan przedsiebiorczych (zadanie sytuacyjne, prezentacja w interakcji z komisjg oceniajaca)
ma zapewni¢ z jednej strony wysoce zobiektywizowana forme sprawdzania wiedzy, z drugiej
za$ umozliwi¢ komisji ocene umiejetnosci i postaw.

Zakres tematyczny

Zakres tematyczny Olimpiady jest zgodny z podstawa programowa przedmiotu przedsie-
biorczosci i rozszerzony o zagadnienia zwiazane z corocznie zmienianym hastem przewodnim
edydji.

Staty blok tematyczny jest niezmienny dla wszystkich edycji Olimpiady i obejmuje — wyni-
kajace wprost w podstawy programowej przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci — nastepujace
obszary:

1. Gospodarka rynkowa

2. Rynek finansowy

3. Rynek pracy

4. Przedsiebiorstwo

Zmienny blok tematyczny ustalany jest corocznie dla kazdej kolejnej edycji Olimpiady
i wiaze sie z problematyka wynikajaca z hasta danej edycji.
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XVII edycja (rok szkolny 2021/2022)

Hasto zmienne siedemnastej edycji to: ,Strategie inwestowania na rynku kapitalowym”,
Z nastepujacymi rozszerzeniami:

rynki obrotu papierami warto$ciowymi

ryzyko, strategie inwestycyjne i zachowania inwestoréw

inwestycje alternatywne.

XVI edycja (rok szkolny 2020/2021)

Hasto przewodnie szesnastej edycji to: ,Biznes w uwarunkowaniach zréwnowazonego roz-
woju”, z rozszerzeniami:

odpowiedzialnos¢ spoteczna przedsiebiorstw

ekologia — ekotrendy i wyzwania ekologiczne

dialog z interesariuszami.

XV edycja (rok szkolny 2019/2020)

Hasto zmienne edycji to: ,,Zarzadzanie réznorodnoscia w organizacji”.

XIV edycja (rok szkolny 2018/2019)

Hasto przewodnie czternastej edycji Olimpiady to: ,Trendy na rynku kapitalowym”. Hasto to
dotyczyto przede wszystkim nastepujacych obszaréw:
strategie inwestowania (ze szczegdlnym uwzglednieniem metod inwestowania, prob-
lematyki racjonalnosci inwestora i aspektoéw zwiazanych z ryzykiem inwestycyjnym)
rynki obrotu papierami wartosciowymi (ze szczeg6lnym uwzglednieniem funkcjono-
wania giefdy papieréw wartosciowych)
innowacyjne instrumenty (ze szczegdlnym uwzglednieniem ewolucji rynku innowacji
finansowych, funkcjonowania fintechéw oraz rynku inwestycji alternatywnych).

X1l edycja (rok szkolny 2017/2018)

Hasto przewodnie trzynastej edycji Olimpiady to: ,Sukces w biznesie - ludzie, wizerunek,

strategia”. Hasto to dotyczyto przede wszystkim nastepujacych obszarow:
ludzie (uwaga skupiata sie na tych dziataniach przedsiebiorstwa wobec pracownikéw,
ktére przekfadaja sie na budowe potencjatu konkurencyjnego organizacji)
wizerunek (nacisk potozono na koncepcje marketingowe i narzedzia Public Relations,
jak réwniez na koncepcje z innych dyscyplin, takie jak: spoteczna odpowiedzialnos¢
biznesu, ksztattowanie kultury organizacyjnej oraz employer branding)
strategia (ze szczeg6lnym uwzglednieniem ksztattowania nowych modeli biznesowych
i wzmacniania przewag konkurencyjnych przedsiebiorstw).
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X1l edycja (rok szkolny 2016/2017)

Hasto przewodnie dwunastej edycji Olimpiady brzmiato: ,,Przedsigbiorczo$¢ w biznesie”.
Dotyczyto przede wszystkim nastepujacych obszaréw:
wyzwania w kryzysie (ze szczeg6lnym uwzglednieniem wptywu przywédztwa na sku-
tecznoé¢ dziatan restrukturyzacyjnych)
wspieranie innowacji (w tym tworzenie warunkdw sprzyjajacych powstawaniu kultur
organizacyjnych nastawionych na innowacje)
budowanie zespotu (w tym zasady doboru, organizacja pracy zwigkszajaca skutecznos¢
zespotu, umiejetnosci przezwyciezania sytuacji konfliktowych w zespole)

XI edycja (rok szkolny 2015/2016)

Hasto przewodnie jedenastej edycji Olimpiady brzmiato: ,Nowe przewagi konkurencyjne

2z

— technologia, informacja, spolecznos¢”.

Poprzez wybér tego tematu organizatorzy chcieli zwréci¢ uwage uczniéw na obszary
zyskujace coraz wigksze znaczenie w budowaniu przewagi konkurencyjnej, takie jak nowe
technologie, zarzadzanie informacja czy media spofecznosciowe. Organizatorzy uznali, ze prob-
lematyka budowania przewagi konkurencyjnej bedzie stanowi¢ istotne uzupetnienie zagadnieii
poruszanych podczas dotychczasowych edycji, ktérych tematami zmiennymi byty: etyka w dzia-
talnosci biznesowej, tworzenie wartosci przedsiebiorstwa wraz ze wspétczesnymi koncepcjami
zarzadzania, psychologia biznesu, marketing, zagadnienia zwiazane z inwestycjami, spoteczna
odpowiedzialnoé¢ biznesu, zarzadzanie ludZmi czy zakfadanie i prowadzenie wiasnej firmy.

Hasto to dotyczyto przede wszystkim nastepujacych wzajemnie powigzanych obszaréw:

*  przewagi zwigzane z technologiami zmieniajacymi rézne obszary przedsiebiorstwa
(ze szczegblnym uwzglednieniem rewolucji cyfrowej i nowych modeli e-commerce)

*  wykorzystanie informacji w kreowaniu przewag konkurencyjnych (systemy zarzadzania,
Big Data)

* marketing internetowy, prosumpcja i wspoétczesne sposoby budowania relacji
z klientami

X edycja (rok szkolny 2014/2015)
Hasto przewodnie dziesiatej edycji Olimpiady brzmiato: ,Zarzadzanie zmiana”.

Proponujac ten temat, organizatorzy chcieli zainspirowac uczniéw do blizszego przyjrzenia
sie zagadnieniom dotyczacym wdrazania nowych przedsiewzie¢ biznesowych i zarzadzania
nimi w przedsiebiorstwie. Hasto ,Zarzadzanie zmiang” odnosifo sie przede wszystkim do na-
stepujacych zagadnien:

wdrazanie nowych przedsiewziec¢
postawy wobec zmian
restrukturyzacja
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W ramach pierwszego obszaru szczegélny nacisk zostat potozony na koncepcje, narzedzia
i techniki wykorzystywane we wdrazaniu nowych przedsiewzie¢ biznesowych (ze szczeg6lnym
uwzglednieniem podejscia projektowego i procesowego oraz narzedzi kontroli strategicznej).

W ramach drugiego obszaru uwaga uczniéw zostafa skupiona na miekkich elementach
zarzadzania zmiang, w szczegélnosci na takich problemach, jak: przetamywanie oporu wobec
zmiany, pozyskiwanie wsparcia, rola lideréw zmian, komunikacja w procesie zmiany, ksztatto-
wanie kultury organizacyjnej sprzyjajacej zarzadzaniu zmiana.

W ramach ostatniego obszaru zostaly poruszone zagadnienia dotyczace restrukturyzacji
przedsiebiorstw, zaréwno naprawczej (jako odpowiedzi na kryzys w przedsiebiorstwie), jak
i rozwojowe;j.

IX edycja (rok szkolny 2013/2014)
Hasto przewodnie dziewiatej edycji Olimpiady brzmiato: ,Wfasna firma”.

Wybierajac ten temat, organizatorzy chcieli zwréci¢ uwage uczniéw na problematyke zaktadania
i prowadzenia wlasnej firmy.
Hasto ,Wiasna firma” odnosito sie przede wszystkim do zagadnien:
koncepcje uruchamiania biznesu
formy organizacyjno-prawne
rozwdj i finansowanie dziafalnosci
W ramach pierwszego obszaru szczegblny nacisk zostat potozony na sposoby i metody
weryfikacji pomystéw biznesowych oraz narzedzia i techniki wykorzystywane przez przedsie-
biorcéw do kreowania nowych pomystéw biznesowych.
W ramach drugiego obszaru uwaga zostafa skupiona na wyborze formy prawnej dostosowanej
do rodzaju dziatalnosci gospodarczej oraz na projektowaniu organizacyjnym.
W ramach ostatniego obszaru zostaty poruszone przede wszystkim zagadnienia dotyczace
wyboru optymalnej struktury finansowania dziatalnosci gospodarczej oraz rekomendowanych
kierunkéw rozwoju.

VIII edycja (rok szkolny 2012/2013)
Hasto przewodnie 6smej edycji Olimpiady brzmiato: ,Ludzie w przedsiebiorstwie”.

Poprzez wybor tego tematu organizatorzy chcieli zainspirowac uczniow do blizszego przyj-
rzenia sie zagadnieniom zwiazanym z zarzadzaniem ludzmi.

Hasto ,Ludzie w przedsiebiorstwie” dotyczyto przede wszystkim tematow:
rozwdj pracownikdw
praca w zespole
kultura organizacyjna
W ramach pierwszego obszaru szczeg6lny nacisk potozono na nowoczesne koncepcje
i zarzadzenia sprzyjajace rozwojowi pracownikéw, a takze wykorzystywaniu kapitatu ludzkiego
do wzmacniania przewag konkurencyjnych przedsiebiorstwa.
W ramach drugiego obszaru skupiono uwage na roli kierownika w zespole, na wspotpracy
cztonkdw zespotu i ich integracji oraz na zaangazowaniu w prace.



Program Olimpiady

W ramach ostatniego obszaru poruszono przede wszystkim zagadnienia dotyczace kultury
organizacyjnej nastawionej na rozwo6j pracownikéw, oddziatywania kultury na funkcjonowanie
organizacji, a takze zmian kultury organizacyjnej na poziomie artefaktéw, uznawanych wartosci
i podstawowych zatozer.

VII edycja (rok szkolny 2011/2012)

Hasto przewodnie si6dmej edycji Olimpiady brzmiato: ,Spoteczna odpowiedzialno$¢
biznesu”.

Proponujac ten temat, organizatorzy chcieli zainspirowa¢ uczniéw do blizszego przyjrze-
nia sie zagadnieniom zwiazanym z jedna z dynamiczniej rozwijajacych sie w ostatnich latach
koncepgji zarzadzania.

Hasto ,Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu” odnosito sie przede wszystkim do zagadnier:
zréwnowazony rozwdj przedsiebiorstwa
relacje przedsiebiorstwa z pracownikami
wspotpraca firmy z otoczeniem

W ramach pierwszego obszaru szczegélny nacisk potozono na zagadnienia rozwoju przed-
siebiorstwa — takiego, ktéry umozliwi zwigkszenie jego biezacej wartosci i zapewni warunki do
zwiekszenia wartosci przedsiebiorstwa w przysztosci.

W ramach drugiego obszaru skupiono uwage na dziafaniach przedsiebiorstwa wobec
pracownikéw, ktére przekfadaja sie na budowe potencjatu konkurencyjnego i spotecznego
organizacji.

W ramach ostatniego obszaru poruszono przede wszystkim kwestie dotyczace zachowarn
przedsiebiorstw wobec interesariuszy zewnetrznych: klientéw, dostawcéw, partneréw bizne-
sowych, konkurentdw, jak réwniez spotecznosci lokalnej.

VI edycja (rok szkolny 2010/2011)

Hasto przewodnie sz6stej edycji Olimpiady brzmiato: ,Inwestor na rynku — gielda, prywaty-
zacje, fuzje i przejecia”.

Poprzez wybor tego tematu organizatorzy chcieli przyblizy¢ uczniom zagadnienia rynku
kapitatowego oraz spojrzenie na inwestycje z perspektywy przedsiebiorstw i inwestorow.

Hasto dotyczyto przede wszystkim obszaréw tematycznych:
aktywnos$c¢ inwestora na rynku kapitatowym
zmiany wiasnosciowe w przedsiebiorstwach, w tym procesy prywatyzacyjne
inwestycje na rynku prywatnym
W ramach pierwszego obszaru szczegélny nacisk zostat potozony na proces pozyskiwania
nowych $rodkéw finansowych (z perspektywy przedsiebiorstwa) i na ksztattowanie optymalnego
portfela inwestycyjnego (z perspektywy inwestora).
W ramach drugiego obszaru uwaga zostafa skupiona na konsekwencjach zmian wtasnos-
ciowych przedsiebiorstw, w szczegélnosci w kontekscie IPO (pierwszych emisji publicznych).
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W ramach ostatniego obszaru uwypuklono przede wszystkim problematyke inwestycji
kapitafowych na rynku niepublicznym, z uwzglednieniem kwestii ztozonosci procesu podej-
mowania decyzji inwestycyjnych.

V edycja (rok szkolny 2009/2010)

Hasfo przewodnie piatej edycji Olimpiady brzmiato: ,Marketing w przedsi¢biorstwie — me-
chanizmy, instrumenty, strategie”.

Decydujac sie na ten temat, organizatorzy chcieli zainteresowa¢ uczniéw osiagnieciami
i trendami, ktére w ostatnich latach pojawity sie w marketingu.

Hasto ,Marketing w przedsiebiorstwie — mechanizmy, instrumenty, strategie” dotyczyfo
przede wszystkim zagadnieri:

mechanizmy myslenia i dziatania na rynku
instrumenty oddziatywania na klientéw
strategie marketingowe we wspéfczesnych warunkach rynkowych

W ramach pierwszego obszaru nacisk potozono na problem istoty koncepcji marketingowych
oraz ich wykorzystania zaréwno w dziatalnosci produkcyjnej i handlowej, jak i ustugowe;j.

W zakresie instrumentéw marketingu uwaga zostata skupiona na podstawowych narzedziach
oddziatywania na konsumentéw i klientéw instytucjonalnych: produkcie, cenie, dystrybucji,
promogji i personelu oraz na wyfaniajacych sie obecnie sposobach oddziatywania.

Trzeci obszar dotyczyt sposobow formutowania i wdrazania przez podmioty gospodarcze
strategii marketingowych w r6znych warunkach rynkowych, a takze planowania i organizowania
dziatalnosci marketingowej.

IV edycja (rok szkolny 2008/2009)

Hasto przewodnie czwartej edycji Olimpiady brzmiato: ,Wspoélczesne zarzadzanie — koncepcje
i metody”.

Poprzez wybdr tego tematu organizatorzy chcieli skierowa¢ uwage uczniéw na najwazniejsze
trendy w naukach o zarzadzaniu i zainteresowac ich najbardziej innowacyjnymi koncepcjami
biznesowymi.

Hasto ,Wspotczesne zarzadzanie — koncepcje i metody” odnosito sie przede wszystkim
do zagadnien:

nowe modele biznesowe
zarzadzanie zmiang
rola wiedzy w przedsiebiorstwie

W ramach tematyki ksztattowania nowych modeli biznesowych zostato poruszone przede
wszystkim zagadnienie wzmacniania przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstw poprzez odpo-
wiednia konfiguracje posiadanych zasobéw i kluczowych kompetencji.

W kontekscie zarzadzania zmiang najwiekszy nacisk potozono na koncepcje i metody
utatwiajace wdrazanie zmian w przedsiebiorstwach, ze szczegblnym uwzglednieniem roli
otoczenia biznesowego.

W ramach trzeciego obszaru poruszana byfa gtéwnie problematyka zarzadzania zasobami
ludzkimi w aspekcie generowania wiedzy w organizacji.
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11l edycja (rok szkolny 2007/2008)
Hasto przewodnie trzeciej edycji Olimpiady brzmiato: ,,Psychologia biznesu”.

Wybierajac ten temat, organizatorzy chcieli zainteresowac uczniéw problematyka zachowari
ekonomicznych przedsiebiorcow, konsumentéw oraz inwestoréw. Uznano, ze w 1l edycji dobrym
uzupetnieniem konsekwentnego wzmacniania przez Olimpiade pozytywnego wizerunku przed-
siebiorcy bedzie uswiadomienie uczestnikom, Zze o ostatecznym sukcesie w biznesie w duzym
stopniu decyduja elementy miekkie, z pogranicza ekonomii, zarzadzania i psychologii.

Coraz wigksze znaczenie zasob6éw niematerialnych w gospodarce powoduje, ze wspotczes-
ny menedzer, oprocz wiedzy na temat tego, jaka strategie rozwoju przedsiebiorstwa wybrac,
jak wzmocni¢ przewagi konkurencyjne, jaki model biznesowy przyja¢ do realizacji stawianych
celow strategicznych, musi takze w coraz wigkszym stopniu uwzglednia¢ sposéb ksztaftowa-
nia relacji miedzyludzkich zaréwno wewnatrz, jak i na zewnatrz organizacji. Aby skutecznie
zarzadza¢ zasobami niematerialnymi (kapitatem ludzkim, relacjami z klientami, kapitatem
organizacyjnym), menedzer musi rozumie¢ mechanizm funkcjonowania czfowieka w organi-
zacji i wiedzie¢, w jaki sposob oddziatywa¢ na efekty pracy grupowej, jak wptywac na decyzje
klientéw, jak skutecznie negocjowag, a takze w jaki spos6b motywowaé pracownikéw. Réwnie
istotne znaczenie maja umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, przeciwdziatania sytuacjom
konfliktowym i podejmowania decyzji.

Hasto , Psychologia biznesu” odnosito sie przede wszystkim do trzech zagadnier:

dziatania menedzerskie
zachowania konsumenckie
decyzje inwestorskie

Sposrod psychologicznych aspektow dziatarh menedzerskich zostaty poruszone miedzy in-
nymi nastepujace zagadnienia: funkcjonowanie czfowieka w organizacji, praca grupowa i relacje
w zespotach, wywieranie wptywu na decyzje klientéw, negocjacje, motywowanie pracownikow,
komunikacja interpersonalna, konflikt w organizacji oraz podejmowanie decyzji.

W ramach tematu zachowania konsumenckie najwiekszy nacisk zostat potozony na zjawiska
poprzedzajace nabywanie przez konsumenta débr i ustug, zachodzace w trakcie tego procesu
i nastepujace po nim, a takze na kwestie, w jaki sposob przedsiebiorcy moga wptywac na te
zachowania.

Zagadnienie psychologii biznesu w decyzjach inwestorskich dotyczyto w najwiekszym
stopniu problematyki ryzyka.

Il edycja (rok szkolny 2006/2007)
Hasto przewodnie drugiej edycji Olimpiady brzmiato: ,Tworzenie wartosci przedsiebiorstwa”.

Niemal kazde przedsiebiorstwo za podstawowy cel przyjmuje zwiekszanie swojej wartosci
rynkowej. Aby zaspokoi¢ oczekiwania wiascicieli przedsiebiorstwa i instytucji finansujacych
dziatalnos¢ (banki, fundusze inwestycyjne), przedsiebiorstwo powinno generowac zysk wyzszy
od kosztu pozyskanego kapitatu, czyli zwieksza¢ swojq wartosc.

W ostatnich latach mozna byfo zaobserwowaé¢ zmiany w modelu zwiekszania wartosci
przedsiebiorstwa. W tradycyjnym modelu odbywa sie ono gtéwnie w oparciu o zasoby materialne
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(dostep do surowcédw i srodkéw finansowych), ale w ostatnich latach znacznie wiekszy wzrost
osiagaja firmy, ktére bazuja na wartoéciach niematerialnych. Szacuje sie, ze w gospodarce op-
artej na wiedzy okofo 75 proc. wartoéci wspéiczesnej organizacji uzaleznione jest od zasobéw
niematerialnych. Nie zawsze tez nastawienie wyfacznie na zysk doprowadza do wzrostu wartosci
przedsiebiorstwa. Firmy, ktére nie osiagaja wysokich zyskéw biezacych, moga zwieksza¢ swoja
warto$¢ rynkowa — wystarczy, ze inwestorzy gieldowi ocenia, ze spétka moze w przysztosci
generowac duze przychody i zyski. Czesto tez ma miejsce sytuacja odwrotna.

Warto réwniez pamietac o spofecznej odpowiedzialnosci biznesu i o wartosciach spotecz-
nych, ktére odgrywaja istotna role w funkcjonowaniu przedsiebiorstwa oraz tworzeniu jego
wartosci.

Hasto przewodnie Il edycji Olimpiady miato skfoni¢ uczniéw do zapoznania sie z trzema
zagadnieniami zwigzanymi z wartoscig przedsiebiorstwa:
sposoby i formy jego rozwoju
problematyka pozyskiwania srodkéw niezbednych do finansowania strategii rozwoju
(ze szczegélnym uwzglednieniem rynku kapitatowego oraz oszczednosci wiasnych
przedsiebiorstw)
kapitat intelektualny jako Zrédto wartosci przedsiebiorstwa

I edycja (rok szkolny 2005/2006)
Hastem przewodnim | edycji Olimpiady byfa ,Etyka w dziatalnosci biznesowe;j”.

Poprzez wybér tego tematu organizatorzy Olimpiady chcieli przyblizy¢ uczniom reguty,
ktérymi powinni kierowac sie przedsiebiorcy, a takze pokaza¢, ze dziatalno$¢ biznesowa musi
sie opiera¢ na zasadach etycznych. W przekonaniu organizatoréw Olimpiady brak zacho-
wan etycznych jest bolaczka wspoéfczesnego swiata. Pragneli oni réwniez zwréci¢ uwage na
spoteczng odpowiedzialnoé¢ biznesu, ktéra polega (zgodnie z definicja Komisji Europejskiej)
na dobrowolnym uwzglednianiu w strategii przedsiebiorstwa intereséw spotecznych, zagadnieri
ochrony srodowiska, jak réwniez relacji z r6znymi grupami interesariuszy, takimi jak: pracownicy,
klienci, podwykonawcy. Mozna uznag, ze przedsiebiorstwo odpowiedzialne spotecznie to takie,
ktére wnosi pozytywny wktad do lokalnej spofecznosci, co oznacza, ze cecha ta nie jest zwia-
zana z wielkoscia firmy i rodzajem prowadzonej dziatalnosci. Zaangazowanie przedsiebiorstwa
w problemy spotecznosci przynosi korzysci nie tylko otoczeniu, lecz takze przedsiebiorstwu.
Mozna do nich zaliczy¢: tworzenie pozytywnego wizerunku, budowe zespotu pracownikéw
identyfikujacych sie z celami przedsiebiorstwa, ich wieksza otwarto$¢ na innowacje, poprawe
wspotpracy z kontrahentami, lepszy odbiér przez klientdéw, dobre relacje z lokalnymi wiadza-
mi i wieksza otwarto$¢ wtadz na problemy przedsiebiorcéw. Wazne jest podejmowanie przez
przedsiebiorstwa wyzwar i spetnianie oczekiwan catej spotecznosci.



Nagrody i uprawnienia
Nagrody i uprawnienia

Satysfakcja z osiagnietych wynikéw to nie jedyna nagroda dla laureatéw za kilkumiesieczny
trud zmagan olimpijskich.

Utatwienia w postepowaniach kwalifikacyjnych na studia Laureaci i/lub finalisci Olim-
piady, na mocy uchwat senatéw poszczegblnych uczelni, uzyskuja specjalne uprawnienia
w postepowaniach kwalifikacyjnych do szkét wyzszych.

Nagrody rzeczowe dla laureatéw i finalistow oraz ich opiekunéw merytorycznych

Najlepsi zawodnicy oraz ich opiekunowie otrzymuja wysokiej klasy sprzet cyfrowy o wartosci
rézniacej sie w zaleznosci od zajetego miejsca.

Pakiety publikacji dla szkét laureatow

Szkoty laureatéw Olimpiady zostang uhonorowane zestawami publikacji przygotowujacych
uczniéw do Olimpiady w kolejnym roku szkolnym.

Pakiety publikacji dla szkét na start

Szkoty, ktére dokonaty zgloszenia w danej edycji, moga ubiegac sie o publikacje stanowia-
ce literature Olimpiady w otwartym naborze wnioskéw. Preferencje maja szkoty z mniejszych
miejscowosci.

Zachecamy do odwiedzenia strony internetowej Olimpiady, na ktérej sa zamieszczone
biezace informacje na temat nagréd i uprawnien.

Zmiany organizacyjne w kolejnych edycjach
Olimpiady Przedsiebiorczosci

Formuta Olimpiady Przedsiebiorczosci podlega z roku na rok modyfikacjom stuzacym
stwarzaniu zawodnikom coraz lepszych warunkéw rywalizacji.

W ciagu ostatnich lat pojawito sie kilka istotnych zmian w organizacji zawodéw.

W VIII edycji Olimpiady wprowadzono zmiane w formule eliminacji okregowych, ktéra
dotyczyta sposobu formowania zespotéw rozwigzujacych zadania sytuacyjne w drugiej czesci
zawodéw. Od VIl edycji po tescie eliminacji okregowych wytanianych jest 10 lideréw — uczniow,
ktorzy uzyskali najwyzsze wyniki na tescie. Liderzy dobieraja do swoich druzyn po czterech
zawodnikéw. Tak dobrane zespoty rozwiazujg wybrane trzy z pieciu zadar i prezentuja jedno
z nich przed Komisjg Okregowa.

Od IX edycji znaczacej zmianie ulegt Regulamin Olimpiady, co byto zwigzane z koniecz-
noscig dostosowania go do formatu wymaganego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.

Zmianie ulegta tez formuta pierwszej czesci eliminacji centralnych — od 1X edycji zawodnicy
w ciggu 90 minut muszg zmierzy¢ sie z testem sktadajacym sie z pytari o zréznicowanej formie
oraz napisac krotki esej na jeden z trzech podanych tematéw.

X edycja nie przyniosta istotnych zmian organizacyjnych. W edycji XI natomiast wprowa-
dzono nowa koncepcje formuty Il czesci zawoddéw centralnych. Od XI edycji zawodnicy nie
przygotowuja prezentacji przed zawodami, lecz w trakcie zawodow, co pozwala Komisji Cen-
tralnej lepiej oceni¢ ich przygotowanie merytoryczne, zrozumienie zagadniefi ekonomicznych
i biznesowych, jak réwniez umiejetnosci prezentacji i odpornos¢ na stres.
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Pozostate zmiany Regulaminu stuzyty w wiekszosci koniecznosci dostosowania jego zapisow
do wymogéw nowelizacji rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 wrze$nia
2014 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejéw i olimpiad
z dnia 25 wrzesnia 2014 r. (Dz. U. Nr 13, poz. 125 z p6zn. zm.).

W XII oraz XlII edycji nie wprowadzono zadnych istotnych zmian organizacyjnych wzgle-
dem XI edycji. Wprowadzono natomiast istotna zmiane dotyczacg ufatwieri w postepowaniach
kwalifikacyjnych finalistow oraz laureatéw Olimpiady. Na mocy Uchwaty Senatu Szkoty Gtéwnej
Handlowej w Warszawie laureaci i finalisci Olimpiady Przedsiebiorczosci otrzymuja w postepo-
waniu kwalifikacyjnym maksymalng liczbe punktéw, a na mocy Uchwaty Senatu Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie laureaci Olimpiady przyjmowani sa takze na jednolite studia
magisterskie (po zfozeniu wymaganych w procesie rekrutacji dokumentéw).

W wyniku ewaluacji prowadzonej w kolejnych latach realizacji Olimpiady oraz konsultagji
prowadzonych z Rada Konsultacyjna i przedstawicielami Komitetéw Okregowych w ramach
XIV edycji Olimpiady wdrozone zostaly istotne zmiany dotyczace organizacji oraz przebiegu
zawodow.

W ramach organizacji poszczegélnych etapéw eliminacji zmianom ulegty:

— eliminacje szkolne: wyniki testéw eliminacji szkolnych zostaty zweryfikowane przez

urzadzenia skanujace;

— eliminacje okregowe (Il etap — zadanie sytuacyjne):

*  zrezygnowano z przyznania tytutu lidera 10 najlepszym uczestnikom eliminag;ji
okregowych, zatem takze celowego doboru skfadu przez lideréw na rzecz dobie-
rania zespotéw w drodze losowania,

*  prezentacje dziesieciu 5-osobowych zespotéw odbywaja sie w parach zespotdw,
kt6re wylosowaty to samo zadanie sytuacyjne (z puli pieciu zadar), za$ rozwigzanie
przygotowywaty w tym samym czasie,

*  pary zespolow w czasie obrony rozwiazania zadania sytuacyjnego przed ko-
misjami okregowymi zadaja wzajemne pytania w odniesieniu do prezentacji
rozwigzania,

* eliminacje okregowe wytaniaja 100 najlepszych uczestnikéw, zakwalifikowanych
do eliminacji centralnych, sposréd ktérych na 75 zawodnikéw sktadaja sie grupy
15 najlepszych z kazdego okregu, zas na pozostatych 25 (tzw. lucky losers) — osoby
z najlepszymi, kolejnymi wynikami z testu eliminacji okregowych w skali ogélno-
krajowej;

- eliminacje centralne:

*  wprowadzenie do testu wiedzy pytan otwartych i problemowych, przy jednoczesnej
rezygnacji z eseju,

* realizacja indywidualnej prezentacji w Elevator Pitch, podczas ktérej 25 zawodni-
kow prezentuje przed Komisjg Centralna pomyst na biznes, uprzednio wylosowany
z puli pomystéw i przygotowany w czasie 30 minut,

* wprowadzenie trzeciego etapu polegajacego na udzielaniu przez zawodnikow
odpowiedzi na pytania w formule teleturnieju , 1z 10”, podczas ktérego 10 najlep-
szych zawodnikéw eliminacji centralnych odpowiada na pytania az do wyfonienia
zwyciezcy,

*  wylonienie droga trzech etapéw eliminacji centralnych: 25 laureatéw, 25 finalistow
oraz 50 uczestnikéw eliminacji centralnych.



Portal - wiedza, informacja, komunikacja

Portal — wiedza, informacja, komunikacja

Efektywna komunikacja z osobami zainteresowanymi Olimpiada, w szczeg6lnosci z za-
wodnikami i ich opiekunami merytorycznymi, a takze dostarczanie informacji dotyczacych
przebiegu Olimpiady sg dla organizatoréw bardzo wazne.

Najwazniejszymi kanatami komunikacji sa:

o e-mail: biuro@olimpiada.edu.pl

o  profil w serwisie spofecznosciowym Facebook: http://www.facebook.com/olimpiada.

przedsiebiorczosci,

o portal Olimpiady Przedsiebiorczosci: www.olimpiada.edu.pl.

Portal jest zrédtem aktualnych informacji organizacyjnych. Na portalu dostepny jest regula-
min Olimpiady, program wraz z literatura, zasady zapis6w, przebieg zawodéw oraz kalendarium
biezacej edydji.

Dostepne sa takze informacje dotyczace komitetéw Olimpiady wraz z danymi kontakto-
wymi, a takze informacje na temat partneréw i sponsoréw oraz nagréd.

W formie newséw publikowane sg informacje dotyczace biezacych kwestii organizacyj-
nych.

() PANELKOMIS)I SZKOLNYCH

Olimpiada
Przed5|¢b|orczo§c| OOLIMPIADZIE  AKTUALNOSCI  BAZAWIEDZY  PROJEKTY  KONTAKT

INFORMACJE OGOLNE
PROGRAM | LITERATURA
KALENDARIUM

ZASADY ZAPISOW
PRZEBIEG ZAWODOW
NAGRODY

KOMITETY

OKREGI

Siedemnascie lat realizacji Olimpiady pozwolito zbudowaé pokazne zasoby materiatow
wpierajacych proces przygotowania do olimpijskich zawodéw. Portal zatem — poza funkcja
informacyjna — odgrywa bardzo wazng role edukacyjna. Jest Zrodtem wiedzy wspierajacej
przygotowania do zawoddéw zaréwno zawodnikéw, jak i opiekunéw merytorycznych.

Stale aktualizowane, dostepne w réznych formach zasoby publikowane sa na portalu
Olimpiady pod nazwa Baza wiedzy.

Baze wiedzy stanowia:

0 repozytorium testow z kazdej edycji Olimpiady w trzech wariantach kazdy: test (ory-
ginalny), test z kluczem odpowiedzi, test z kluczem odpowiedzi oraz komentarzem
eksperta,

o testy interaktywne umozliwiajace rozwigzywanie online losowo wybranych zestawow
50 pytan testowych,

o materialy merytoryczne dotyczace hasta zmiennego, publikowane takze w formie
kurséw e-learningowych na platformie e-learningowej Olimpiady,

o informacja nt. aplikacji na telefon z oprogramowaniem android oraz 10S wraz z prze-
kierowaniem do stron umozliwiajacych ich bezptatne pobranie.
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() PANEL KOMISJI SZKOLNYCH

Olimpiada
Przedsiebiorczosc

OOLIMPIADZIE ~ AKTUALNOSCI  BAZAWIEDZY  PROJEKTY  KONTAKT

BAZA WIEDZY

TESTY | ZADANIA

TESTY INTERAKTYWNE
E-LEARNING
APLIKACJA NA ANDROIDA
APLIKACJAIOS

Na portalu umieszczane sg takze fotorelacje z przebiegu eliminacji okregowych i centralnych
oraz Gali, filmy promocyjne, plakaty, broszury oraz publikacje olimpijskie.
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Przebieg XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci

Olimpiada rokrocznie budzi zainteresowanie tysiecy mtodych ludzi. Podobnie byto w edycji
XVII w roku szkolnym 2021/2022. W etapie szkolnym zawodéw udziat wziefo ponad 4 tysiace

uczniow.
Komitet Okregowy Liczba zawodnikéw

SGH Warszawa 613

UE Katowice 723

UE Krakéw 1101

UE Poznan 882

UE Wroctaw 730
Razem 4049

| Eliminacje szkolne

ok

Szkoty zgtaszajgce uczniéw
(w ktérych powotano Komisje Szkolne)

TEST
Y= 50 pytann zamknietych
v¥=—) Czas: 60 minut

1250 zawodnikéw
ze wszystkich okregow

PRZEBIEG OP

Il Eliminacje okregowe

=)

Siedziby pieciu
komitetéw okregowych

TEST
¥ = 50 pytant zamknietych
¥ = Czas: 60 minut

o_l' ZADANIE SYTUACYJNE
m 5-0sobowe zespoty
tﬁ przygotowanie-prezentacja-obrona

100 zawodnikéw
ze wszystkich okregéw

B

Il Eliminacje centralne

EE

Szkota Gtéwna Handlowa
w Warszawie

TEST

30 pytari zamknietych
6 pytan otwartych
Czas: 60 minut

2Ty
11

2. ELEVATOR PITCH
indywidualnie
przygotowanie-prezentacja-obrona
o
OTO QuIZ ,1Z 10"
M M

25 laureatéw, w tym zwycigezca,
25 finalistow, 50 uczestnikow
eliminacji okregowych
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Doswiadczenia XVII edycji

Zmagania olimpijskie przebiegaty w trzech etapach.

Eliminacje szkolne odbyly sie 2 grudnia 2021 r. rownocze$nie we wszystkich szkotach,
kt6re zglosity zawodnikéw do Olimpiady. Zadaniem dla uczestnikdw byto rozwigzanie w ciagu
60 minut testu wiedzy zawierajacego 50 pytain o réznicowanym stopniu trudnosci i wadze
punktéw. Testy byly sprawdzane przez Komisje Szkolne, ktére nastepnie sporzadzaty protokét
w formie elektronicznej poprzez serwis internetowy Olimpiady. Poprawnos¢ wynikow eliminacji
szkolnych zostata zweryfikowana przez urzadzenia skanujace. Protokoty byty weryfikowane
przez odpowiedni Komitet Okregowy oraz Komitet Gtéwny.

W wyniku przeprowadzonych eliminacji szkolnych do udziatu w eliminacjach okregowych
zakwalifikowanych zostato 1257 zawodnikéw z 376 szkét. W eliminacjach okregowych udziat
wzieto 1192 zawodnikéw.

Eliminacje okregowe ze wzgledu na sytuacje epidemiczna zostaty przeprowadzone online.

— | etap - test eliminacji okregowych odbyt sie 3 marca 2022 roku z wykorzystaniem
aplikacji Olimpiady. | etap polegat na rozwiazaniu testu wiedzy o stopniu trudnosci
wyzszym niz w eliminacjach szkolnych; do Il etapu zakwalifikowato sie w kazdym
okregu po 50 zawodnikow, ktérzy zdobyli na tym tescie najwiecej punktow.

5 marca 2022 r. na stronie Olimpiady Przedsiebiorczosci opublikowano wyniki loso-
wania:

* cztonkéw Zespotéw zawodnikow,

* kolejnosci przygotowania i prezentacji Zespotéw zawodnikow,

* numeru zadania sytuacyjnego dla Zespotu zawodnikéw.

— Il etap — zadanie sytuacyjne przeprowadzono 10 marca 2022 roku w Srodowisku
Teams. Polegat na zespotowym (10 zespotéw po 5 zawodnikdw) rozwigzaniu zadania
sytuacyjnego oraz obronie tego rozwigzania przed Komisja Okregowa; zadanie sytu-
acyjne byfo losowane przez zespét z puli 10 zadan.

Zwyciezcami eliminacji okregowych Olimpiady zostato po 15 zawodnikéw z kazdego
okregu, ktérzy zdobyli najwieksza liczbe punktéw facznie z testu i prac zespotowych. Ponadto
25 uczestnikdw z najwyzsza liczba punktéw z testu eliminacji okregowych w skali ogélnokrajowe;j,
spoza puli 75 uczniéw wytonionych w pierwszej kolejnosci, takze uzyskiwato status zawodnika
eliminacji centralnych (tzw. lucky losers).

Eliminacje centralne zostaly przeprowadzone 7 kwietnia 2022 r. w Auli Gtéwnej Szkoty
Gléwnej Handlowej w Warszawie. W eliminacjach centralnych udziat wzieto 94 zawodnikéw
z 69 szkot. Skfadaty sie z trzech etapéw organizowanych tego samego dnia.

— | etap polegat na rozwigzaniu testu wiedzy o stopniu trudnosci wyzszym niz w elimi-

nacjach okregowych.
- Wl etapie 25 zawodnikéw z najwyzszymi wynikami z testu dokonywato przed Komi-
sja Centralng przedstawienia i obrony pomystu na biznes wylosowanego w obecnosci
Komisji z puli pomystéw na biznes.

— Il etap, w ktérym uczestniczyto 10 najlepszych zawodnikéw, opierat sie na formule
teleturnieju 1z 10”, a zatem polegat na zdobyciu mozliwie najwiekszej liczby punktow
w pytaniach w czasie rzeczywistym w celu wyfonienia zwyciezcy.

Zawody wyfonity 25 laureatéw i 25 finalistow. O miejscu na liscie decydowata taczna liczba
punktéw uzyskanych w finale. Testy i zadania z eliminacji kolejnych stopni XVII edycji Olimpiady
zostaly szczegéfowo omdwione w trzeciej czesci publikacji.
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Gala XVl edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci odbyta sie 23 czerwca 2022 r. na zaproszenie
Pana Prezydenta RP Andrzeja Dudy w ogrodach Patacu Prezydenckiego w Warszawie.

Zasadnicza cze$¢ Gali stanowito wreczenie listow gratulacyjnych Prezydenta RP, dyploméw
oraz nagréd rzeczowych. Listy wreczyt pan Minister Piotr Cwik, nagrody JM Rektor prof. Piotr
Wachowiak z prof. Wojciechem Dyduchem, zas dyplomy prof. Marek Rocki wraz z prof. Marig
Romanowska. Czes¢ te poprzedzifo wspélne obejrzenie filmu pamiatkowego z finafowego etapu
Olimpiady, ktéry odbyt sie 7 kwietnia 2022 roku.

| RS 3 Do =
| Dorota Szkucik
i - v
\ ? = )

Gale uswietnit wystep Choéru
SGH pod batutg pana dr. Toma-
sza Hynka. Chér wykonat dwa
utwory: ,Gaude Mater”" i ,Can
You feel the love tonight”.

Nie mogto zabrakna¢ wysmie- | —_—

nitego tortu.

Dzieki uprzejmosci Kancelarii Prezydenta RP uczestnicy mogli zwiedzi¢ Patac Prezydencki.
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Poczet laureatow
XVII edycji
Olimpiady Przedsiebiorczosci

I miejsce, pkt 102,00

Karolina Stasica

Il Liceum Ogdlnoksztafcace z Oddziatami Dwujezycznymi
im. S. Zeromskiego w Bielsku-Biafej

Opiekun merytoryczny
Dorota Szkucik

Il miejsce, pkt 96,25

Kinga Gruszka

Uniwersyteckie Liceum Ogoélnoksztatcace
w Toruniu

Opiekun merytoryczny
Arkadiusz Stanczyk

Il miejsce, pkt 95,00

Stanistaw Wadotowski

I Liceum Ogolnoksztatcace im. M. Kopernika
w todzi

Opiekun merytoryczny
Urszula Tredak

34



Poczet laureatéw XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci

IV miejsce, pkt 95,00
Dawid Stopa

| Liccum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Mikofaja Kopernika w Krosnie

Opiekun merytoryczny
Marcin Pudto

V miejsce, pkt 94,25
Tymoteusz Pawelczyk

[l Liceum Ogolnoksztafcace im. A. Mickiewicza
w Katowicach

Opiekun merytoryczny
Olga Bytniewska

VI miejsce, pkt 90,75
Norbert Zachmacz

Publiczne Liceum Ogoélnoksztatcace Politechniki todzkiej
w todzi

Opiekun merytoryczny
Jacek Potawski

VII miejsce, pkt 90,00
Mateusz Mikotajczak

II Liceum Ogoblnoksztatcace im. Generafowej J. Zamoyskiej
i H. Modrzejewskiej w Poznaniu

Opiekun merytoryczny
Renata Wanicka-Cwiek
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VIII miejsce, pkt 90,00

Mateusz Denysiuk

V Liceum Ogélnoksztatcace im. S. Zeromskiego
w Gdarisku

Opiekun merytoryczny
Matgorzata Bak

IX miejsce, pkt 89,75

Stanistaw Zapata

ZAGLE Liceum Ogélnoksztatcace
Stowarzyszenia STERNIK

Opiekun merytoryczny
Tomasz Wierzbicki

X miejsce, pkt 87,50

Maksymilian Skica

Akademickie Liceum Ogolnoksztatcace Politechniki
Wroctawskiej

Opiekun merytoryczny
Tomasz Gladysz

XI miejsce, pkt 86,25

Oliwer Wirkus

[l Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Marynarki Wojennej RP w Gdyni

Opiekun merytoryczny
Anita Fabrycka



Poczet laureatéw XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci

X1l miejsce, pkt 85,50

Pawet Falc

V Liceum Ogélnoksztatcace im. S. Zeromskiego
w Gdansku

Opiekun merytoryczny
Matgorzata Bak

X miejsce, pkt 85,25

Dawid Krzykawski

II Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Ill Sobieskiego
w Krakowie

Opiekun merytoryczny
Wioletta Nogaj

XIV miejsce, pkt 85,25

Jedrzej Grzywacz

LXVII Liceum Ogolnoksztatcace im. J. Nowaka-Jeziorariskiego
w Warszawie

Opiekun merytoryczny
Renata Green-Magierska

XV miejsce, pkt 85,00

Aleksander Lisowski

XXXI Liceum Ogoblnoksztatcace im. L. Zamenhofa
w todzi

Opiekun merytoryczny
Szymon Pytel
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XVI miejsce, pkt 83,50

Mariusz Kossakowski

I Liceum Ogodlnoksztatcace

im. ksieznej Anny z Sapiehéw Jabtonowskiej w Biatymstoku

Opiekun merytoryczny
Maciej tuszczewski

XVII miejsce, pkt 83,25

Jakub Harchut

Publiczne Liceum Ogoélnoksztatcace Siéstr Prezentek
im. Jana Pawta Il w Rzeszowie

Opiekun merytoryczny
Karolina Krawiec

XVIII miejsce, pkt 82,00
Franciszek Slusarczyk

V Liceum Ogolnoksztatcace
w Bielsku-Biatej

Opiekun merytoryczny
Beata Orobiinska-Podsiadlo

XIX miejsce, pkt 81,25

Wiktor Setlak

Liceum Ogolnoksztatcace Zakonu Pijaréw
im. ks. S. Konarskiego w Krakowie

Opiekun merytoryczny
Agnieszka tekawa
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XX miejsce, pkt 80,75

tukasz Konkol

Cdanskie Liceum Autonomiczne
w Gdansku

Opiekun merytoryczny
Bartlomiej Kulas

XXI miejsce, pkt 80,50

Jan Serwach-Glombski

XIll Liceum Ogolnoksztafcace
w Szczecinie

Opiekun merytoryczny
Patryk Araszkiewicz

XXII miejsce, pkt 80,00

Jan Wiktorzak

VI Liceum Ogo6lnoksztatcace

im. J. Kochanowskiego w Radomiu

Opiekun merytoryczny
Barbara Modrykamien

XXIII miejsce, pkt 77,50

Dominika Janiszewska

V Liceum Ogoélnoksztafcace im. S. Zeromskiego
w Gdarnsku

Opiekun merytoryczny
Matgorzata Bak
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XXIV miejsce, pkt 76,7
Daniel Durau

Uniwersyteckie Liceum Ogolnoksztatcace
w Toruniu

Opiekun merytoryczny
Arkadiusz Stanczyk

XXV miejsce, pkt 70,75

Marek Ruchata

Akademickie Liceum Ogolnoksztatcace im. Bolestawa
Chrobrego w Nowym Saczu

Opiekun merytoryczny
Tomasz Strachanowski



Ranking szkot

Ranking szkot

Szkoty, ktérych uczniowie odnosza najwieksze sukcesy w Olimpiadzie Przedsiebiorczosci,
a takze te placowki, ktére promuja przedsiebiorczos¢ wiréd uczniéw i szeroko popularyzuja
edukacje ekonomiczng, zastuguja na szczegélne wyréznienie.

W ponizszym rankingu prezentujemy szkoty, ktére poszczyci¢ sie moga najwiekszg liczba
laureatoéw w siedemnastoletniej historii Olimpiady. Liderem tej rywalizacji jest Liceum Og6lno-
ksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu z 17 laureatami Olimpiady.

Szkoly z najwigksza liczba laureatéw

Pozycja .
XVI Xvil
w Nazwa szkoty eld);(c\j/e edvcia | edycia Razem
rankingu Yd Yd

1 Liceum Ogo[.noksztaicqce nr XIV im. Polonii Beligijskiej 15 9 0 17
we Wroctawiu

2. I Liceum Ogolnoksztatcace im. M. Kopernika w todzi 14 0 1 15
Il Liceum Ogoblnoksztatcace im. Marynarki Wojennej RP

2. . 13 1 1 15
w Gdyni

3. LXIV Llceum Ogolnoksztalcace im. S. I. Witkiewicza 13 1 0 14
w Warszawie

4. V Liceum Ogolnoksztatcace w Bielsku-Biatej 11 1 1 13

4. V Liceum Ogolnoksztatcace im. A. Witkowskiego w Krakowie | 13 0 0 13

5 Publiczne Liceum Ogélnoksztatcace nr Il im. M. Konopnickiej 12 0 0 12
w Opolu

6. XXVII Liceum Ogblnoksztatcace im. T. Czackiego w Warszawie 10 1 0 11

6. | Liceum Ogolnoksztatcace im. S. Staszica w Lublinie 10 0 0 10

6. VIII Liceum Ogolnoksztatcace im. Wiadystawa IV w Warszawie | 10 0 0 10

7 Liceum Ogo['nokszta’rcqce nr 1l im. A. Mickiewicza 9 0 0 9
we Wroctawiu

7. VI Liceum Ogolnoksztafcace im. J. i J. Sniadeckich w Bydgoszczy | 9 0 0 9

7. XIII Liceum Ogolnoksztatcace w Szczecinie 6 2 1 9

8. I Liceum Ogolnoksztalcace im. A. Mickiewicza w Biatymstoku 7 1 0 8

9. IV Liceum Ogoblnoksztatcace im. T. Kosciuszki w Toruniu 7 0 0 7

9. I Llc.eum ngJnoksztaicqce im. E. Dembowskiego ; 0 0 .
w Zielonej Gorze

10 |V Liceum Ogolnoksztatcace im. S. Zeromskiego w Gdansku 2 1 3 6
Liceum Akademickie w Zespole Szkot Uniwersytetu

10. . . 6 0 0 6
M. Kopernika w Toruniu

10. | Liceum Ogoblnoksztatcace im. $w. Jadwigi Krélowej w Kielcach | 6 0 0 6
Liceum Ogoblnoksztatcace im. Komisji Edukacji Narodowej

10. ; . 6 0 0 6
w Stalowej Woli
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Szkoly z najwieksza liczba zgloszen w XVII edycji

Zgloszeni
Pozycja zawodnicy
w Nazwa szkoly w eliminacjach
rankingu szkolnych
XVII edycji
1. Liceum Ogolnoksztatcace nr XIV im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu 67
5 Il Liceum Ogolnoksztatcace z Oddzialami Dwujezycznymi 56
' im. Marynarki Wojennej RP w Gdyni
3. Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 1 w Piotrkowie Trybunalskim 54
4. Zesp6t Szkot nr 2 w Rzeszowie 37
4. Il Liceum Ogoblnoksztafcace im. Bohateréw Westerplatte w Gdarisku 37
5. XI Liceum Ogolnoksztafcace im. M. Reja w Warszawie 33
6. Zespot Szkét Zawodowych nr 2 im. L. Wyczétkowskiego w Rykach 31
6. Zespo6t Szkot Ekonomicznych w Legnicy 31
7. VIII Liceum Ogélnoksztatcace im. Wiadystawa IV w Warszawie 29
7. IV Liceum OgolInoksztatcace im. Jana Pawta Il w tukowie 29
7. I Liceum Ogolnoksztatcace im. S. Staszica w Lublinie 29




Czesc Il

Wiedza, umiejetnosci,
postawy —
testy i zadania XVII edycji






Test z zawodoéw szkolnych z komentarzami

Pod kazdym z pytari publikujemy komentarz merytoryczny.

1.

(1 pkt) Cena, po jakiej akcja sprzedawana jest na rynku pierwotnym to:
) cena emisyjna
) cena ksiegowa
) cena nominalna
d) cenarynkowa

QT &

Komentarz eksperta: Cena sprzedazy akcji na rynku pierwotnym (czyli przy subskrypcji, emisji
akgji) to cena emisyjna.

Cena ksiegowa (warto$¢ ksiegowa) to wartos¢ majatku spotki przypadajaca na jedna akgje.

Cena nominalna to cena ustalona w statucie spotki.

Cena rynkowa to cena, na jaka akcje wyceniaja kupujacy i sprzedajacy.

1 pkt) Obligacja, ktérej oprocentowanie za dany okres zalezy od wartosci innego wskaznika
np. inflacji) to obligacja:

(
(

a) indeksowana
b) o stalym oprocentowaniu
c) przychodowa

)
d) zerokuponowa

Komentarz eksperta: W obligacjach indeksowanych oprocentowanie zalezy od wartosci innego
wskaznika (inaczej indeksu — stad nazwa rodzaju obligacji). Najczesciej podstawa naliczania opro-
centowania jest inflacja (z okresu poprzedzajacego okres odsetkowy lub z okresu odsetkowego).
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(1 pkt) Dziatajacy w sposéb staty, zorganizowany i podlegajacy nadzorowi system obrotu
instrumentami finansowymi dopuszczonymi do obrotu, zapewniajacy inwestorom réwny
dostep do informacji oraz takie same warunki kupna i sprzedazy instrumentéw to rynek:
a) nieregulowany

b) pierwotny
c) regulowany
d) wtérny

Komentarz eksperta: Cechy przedstawione w tresci pytania dotycza rynku regulowanego. W Polsce
instytucja nadzorujaca jest Komisja Nadzoru Finansowego (KNF). Na rynku regulowanym organiza-
torami obrotu moga zosta¢ licencjonowane spétki akcyjne. W ramach rynku regulowanego mozna
wyréznic¢ rynek giefdowy i rynek pozagiefdowy.

(1 pkt) Dla przedsiebiorstw dziafajacych w turbulentnym otoczeniu coraz wigkszg role
w procesie budowania przewag konkurencyjnych odgrywaja:
a) surowce

b) zasoby materialne
c) zasoby niewidzialne przedsig¢biorstwa
d) zasoby widzialne przedsiebiorstwa

Komentarz eksperta: Najwiekszy wzrost wartoéci i najlepsze dostosowanie do zmieniajacego sie
otoczenia osiagaja firmy, ktére buduja swoje przewagi w oparciu o zasoby niewidzialne (wiedza
i kapitat intelektualny). Koncentracja na wczes$niejszych ogniwach Sciezki ekonomicznej (przy ob-
rébce surowcow) nie gwarantuje uzyskiwania najwyzszego wzrostu wartosci i ze wzgledu na duza
dostepnoé¢ surowcowa nie pozwala na stworzenie trwatej i unikalnej przewagi konkurencyjnej.
Takiej trwatej przewagi nie pozwalajg réwniez osiggnac¢ zasoby widzialne przedsigbiorstwa (moga
by¢ tatwo kopiowane przez konkurentéw, co utrudnia istotne wyréznienie sie w sektorze). Duzego
wzrostu wartosci nie gwarantuje rowniez strategia niskich kosztéw (kosztéw nie mozna obniza¢
w nieskoriczono$¢, a przy wzroscie dochodéw konsumentéw czynniki cenowe odgrywaja coraz
mniejsza role przy podejmowaniu decyzji o zakupie produktu).

(1 pkt) Przyktadem ulegania iluzji pieniadza jest:

a) inwestowanie oszczednosci w kryptowaluty

b) satysfakcja pracownika z 5% podwyzki przy 10% inflacji

c) wieksze wydatki oséb ptacacych kartami niz gotéwka

d) zakup towaréw z nadzieja na ich pézniejsza sprzedaz z zyskiem

Komentarz eksperta: lluzja pienigdza to uwzglednianie zmian nominalnych, a nie realnej sity na-
bywczej. Osoba, ktéra otrzymuje podwyzke mniejszg od inflacji traci w ujeciu realnym (moze kupic
mniej towaréw i ustug), ale jest zadowolona, bo nominalnie ma w portfelu wiecej pieniedzy.



Test z zawodow szkolnych z komentarzami

(1 pkt) Menedzer, ktéry podejmuje dziatania wtedy, gdy prawdopodobiefistwo uzyskania
zysku jest niewielkie, to menedzer:
a) neutralny wobec ryzyka
) pragmatyczny
) sklonny do ryzyka
d) zawersja do ryzyka

Qo

Komentarz eksperta: Menedzer neutralny wobec ryzyka podejmujac dziatanie nie uwzglednia ryzyka
(wie, ze ono istnieje, ale nie bierze go pod uwage). Menedzer pragmatyczny realistycznie ocenia
rzeczywistos¢ i podejmuije tylko takie dziatania, ktére gwarantuja sukces.

Menedzer sktonny do ryzyka podejmuje dziatanie nawet wtedy, gdy szanse na sukces sa niewielkie.
Menedzer z awersja do ryzyka unika podejmowania dziatar,, w ktérych istnieje prawdopodobieri-
stwo niepowodzenia.

(1 pkt) Ktéra z ponizszych sytuacji nie wptynie na odniesienie sukcesu zespotu projekto-

wego:
a) kazdy z cztonkéw ma konkretne zadania do wykonania i dokfadnie wie, za co odpo-
wiada

b) menedzer zespotu cieszy sie szacunkiem cztonkéw zespotu
c) projekt ma cele okreslone w spos6b bardzo ogélny
d) w zespole jest otwarta komunikacja

Komentarz eksperta: Czynnikami sukcesu zespotéw projektowych sa miedzy innymi jasno przypo-
rzadkowane zadania, role i odpowiedzialno$¢ (odp. a), autorytet i szacunek menedzera zespotu
(odp. b), jasno okreslone cele (odp. c jest zaprzeczeniem tej zasady) oraz bardzo dobra komunikacja
miedzy cztonkami zespotu (odp. d).

—_

(

pkt) Styl konkurencji w przetamywaniu oporu przed zmiang nalezy stosowac, gdy:
konieczne jest szybkie wprowadzenie zmian

&

b) nie mozemy odwotac sie do rozstrzygniecia przetozonego
c) zalezy nam na diugoterminowej wspdtpracy
d) zalezy nam na poprawie relacji

Komentarz eksperta: Styl konkurencji polega na wykorzystaniu wszystkich mozliwych srodkéw, zeby
pokonac opér przed zmiang i doprowadzi¢ do realizacji wlasnej wizji, bez modyfikowania jej zgod-
nie z oczekiwaniami przeciwnikéw. Zastosowanie stylu konkurencji moze wywotac jeszcze wiekszy
opér, ktérego jedng z konsekwencji moze by¢ nawet podziat zespotu/organizacji i w konsekwengji
wymiana czesci pracownikéw. Dlatego tez zalecane jest, aby stosowac ten sposéb zarzadzania zmiana
przede wszystkim w sytuacji, gdy nie mozemy sobie pozwoli¢ na dalsze trwanie w niezmienionym
stanie. Wazne jest réwniez posiadanie wsparcia na wyzszych szczeblach zarzadzania.
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10.

11.

(1 pkt) Bariera decyzyjna, ktéra polega na tym, ze osoby podejmujace decyzje maja sprzecz-
ne oczekiwania (np. konieczno$¢ zwolnienia czesci pracownikéw i jednoczesnie obawa
przed wywotaniem protestéw) to bariera:

a) kompetencyjna

b) organizacyjna
c) spofeczna
d) zasobowa

Komentarz eksperta: Bariera kompetencyjna zwigzana jest z ograniczeniami decydenta (jego niskimi
kompetencjami).

Bariera organizacyjna to bariera zwigzana z niesprawnosciami organizacyjnymi (jak np. nieprzej-
rzysta droga stuzbowa).

Bariera spoteczna to bariera zwigzana z uwzglednianiem réznych rél i oczekiwar spotecznych
(np. menedzer dbajacy o obnizanie kosztéw i jednoczesnie o zabezpieczenie dobrych wynagrodzen
swoim pracownikom).

Bariera zasobowa zwigzana jest z niewystarczajacymi zasobami (np. srodki finansowe na przepro-
wadzenie niezbednych analiz).

(1 pkt) Ktéra cecha nie charakteryzuje decyzji grupowych:

a) duzy stopien akceptacji wybranego wariantu
b) mala liczba wariantéw rozwiazan

c) wysokie nakfady

d) wystepowanie efektu myslenia grupowego

Komentarz eksperta: Wigczenie w proces podjecia decyzji wiekszej liczby oséb (w tym wyko-
nawcéw decyzji) zwieksza akceptacje dla wypracowanego rozwiazania (odp. a). Przy decyzjach
grupowych jest znacznie wiecej wariantéw niz przy decyzjach jednoosobowych (przeciwieristwo
odp. b). Zaangazowanie wiekszej liczby decydentéw oznacza wyzsze koszty (odp. c). Efekt myslenia
grupowego to negatywny efekt decyzji podejmowanych wieloosobowo (odp. d).

(1 pkt) Ktéra cecha charakteryzuje styl rywalizacyjny w negocjacjach:

a) celem jest osiagniecie tylko korzysci wlasnej

b) najwazniejsze jest osiagniecie kompromisu

c) partnerzy negocjacyjni sg do siebie przyjaznie nastawieni i w takich relacjach chca
pozostac

d) koncentracja na rozwiazaniu problemu i wyeliminowaniu wptywu emogji

Komentarz eksperta: W negocjacjach nastawionych na rywalizacje nadrzednym celem jest po-
konanie partnera negocjacyjnego i zrealizowanie w jak najwiekszym stopniu wiasnych dazen.
Odpowiedzi b i c nawiazuja do negocjacji nastawionych na wspétprace, a odp. d do negocjacji
rzeczowych.



12.

13.

14.

15.

Test z zawodow szkolnych z komentarzami

(1 pkt) Wkiadem a'vista jest:

a) lokata o zmiennym oprocentowaniu
b) lokata progresywna

c) obligacje indeksowane inflacja
d) ROR

Komentarz eksperta: A'vista oznacza na kazde zadanie. Z wymienionych w pytaniu form lokowania
pieniedzy jedynie ROR (rachunek oszczedno$ciowo- rozliczeniowy) nie ma okreslonego terminu
zapadalnosci, czyli okreslonego czasu, na ktéry lokujemy $rodki. Mozemy je wyptaci¢ w dowol-
nym momencie, nie ponoszac zadnych konsekwencji. W pozostatych formach réwniez mozemy
wycofac srodki przed deklarowanym terminem — ale to zawsze bedzie wigzato sie ze stratg czesci
(lub catosci) odsetek.

(1 pkt) Wskaz zdanie prawdziwe:

a) pfaca netto to czes¢ wynagrodzenia, ktore jest do dyspozycji gospodarstwa domowego
po opfaceniu wszystkich statych zobowiazaf finansowych (czynsz, rachunki za media,
abonamenty itp.)

b) ptaca netto to ptaca, ktéra zostata pomniejszona o inflacje

c) placanetto to ptaca, ktéra zostala pomniejszona o skfadki ZUS, zaliczke na podatek
dochodowy oraz skiadki na ubezpieczenia zdrowotne

d) ptaca netto to ptaca, ktérej wysokos¢ jest okreslona w umowie o prace

Komentarz eksperta: Pfaca netto to ptaca pomniejszona o sktadki ubezpieczeniowe i zaliczki po-
datkowe (odp. c). Ptaca opisana w odp. a nie ma swojej nazwy. W odp. b jest opisana pfaca realna.
W umowach o prace (odp. d) zawsze podaje sie ptace brutto.

(1 pkt) Kredyt, ktéry pozwala potaczy¢ wiele rozproszonych kredytéw i zmniejszy¢ mie-
sieczne kwoty zobowigzarh poprzez wydtuzenie okresu sptaty to:

a) kredyt hipoteczny

b) kredyt konsolidacyjny

c) kredyt lombardowy

d) kredyt obrotowy

Komentarz eksperta: Kredyt konsolidacyjny pozwala na scalenie kilku mniejszych zobowiazan
w jeden kredyt. Najczesciej jest on realizowany w formie kredytu hipotecznego, ktéry charaktery-
zuje sie zabezpieczeniem w postaci zatozenia hipoteki na nieruchomosci kredytobiorcy. W zwiazku
z tym kredyt konsolidacyjny pozwala zazwyczaj na obnizenie ogdlnych kosztéw kredytowania
w poréwnaniu z wczesniejszymi, rozdrobnionymi obcigzeniami.

(1 pkt) Fundusze inwestycyjne, ktére lokuja 40-60% Srodkéw w akeje to fundusze:
a) akcyjne

b) rynku pienieznego

c) stabilnego wzrostu

d) zréwnowazone
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16.

17.

18.

Komentarz eksperta: Fundusze zréwnowazone to fundusze, ktére skfadaja sie z akgji i z obligacji
(udziat akcji od 40 do 60%). Taka konstrukcja pozwala na to, aby czes¢ akcyjna pracowata na zyski
w czasie hossy, a cze$¢ obligacyjna nie pozwalata straci¢ zbyt wiele w okresie bessy. Fundusze
akcyjne (jak sama nazwa wskazuje) inwestuja w akcje, fundusze rynku pienieznego w instrumenty
pieniezne (krétkoterminowe), a fundusz stabilnego wzrostu gtéwnie w obligacje i bony z mata
czescia srodkow lokowanych w akcje.

(1 pkt) Wskaz zdanie prawdziwe dotyczace procesu podejmowania decyzji:

) efekt myslenia grupowego wptywa pozytywnie na racjonalnos¢ podejmowanych decyzji
) pierwsza faza w procesie podejmowania decyzji jest faza rozpoznania

) w pierwszej fazie podejmowania decyzji nalezy wygenerowac rézne warianty decyzyjne
) zaleta decyzji grupowych jest szybkos¢ podejmowania decyzji

Q T &

[oR

Komentarz eksperta: Efekt myslenia grupowego (syndrom myslenia grupowego) to zjawisko psy-
chologiczne polegajace na tym, ze cztonkowie grupy sa sktonni przemilcze¢ wazne dla nich fakty
i przyja¢ nawet irracjonalne wedtug nich decyzje, jesli maja one poparcie wiekszosci (odp. a).
W klasycznym procesie decyzyjnym mamy nastepujace po sobie etapy: rozpoznania problemu,
generowania wariantéw i wyboru (odp. b i ¢). Decyzje grupowe wymagaja wiecej uzgodnien niz
jednoosobowe (stad sa bardziej czasochtonne — odp. d).

(1 pkt) Zjawiskiem niepodlegajacym ocenie w analizie makrootoczenia jest:
a) nasilenie wojny cenowej miedzy najgrozniejszymi konkurentami

b)  wysokos¢ stop procentowych

c) zmiana polityki fiskalnej paristwa

d) zmiany demograficzne

Komentarz eksperta: Wojna cenowa miedzy konkurentami to zjawisko z otoczenia sektorowego
(a nie makrootoczenia).

(1 pkt) Ktére z zachowan nie pozwoli wzmocni¢ przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstwa
stosujacego strategie przywodztwa kosztowego:

a) inwestowanie w nowoczesne ekologiczne technologie

b) ograniczanie asortymentu

c) wykorzystanie korzysci skali

d) wystandaryzowanie jakosci produktow

Komentarz eksperta: Przywodztwo kosztowe jest strategia ukierunkowang na utrzymanie niskich
kosztéw wytwarzania produktéw i ustug dzieki efektowi skali i doswiadczenia oraz standaryzacji
asortymentu. Przewaga kosztowa pozwala na konkurowanie cenga i realizacje wyzszych marz w sto-
sunku do przedsiebiorstw konkurencyjnych. Inwestowanie w nowoczesne technologie ekologiczne
jest przykfadem realizacji strategii przywdédztwa jakosciowego (dyferencjacji).



19.

20.

21.

Test z zawodow szkolnych z komentarzami

(1 pkt) Instrumentem protekcjonizmu w handlu zagranicznym nie sa:
a) certyfikaty dopuszczenia produktu na rynek

) cla

c) opfaty wyrébwnawcze

d) podatki VAT

=}

Komentarz eksperta: Instrumenty protekcjonistyczne to instrumenty, ktére chronia rynek krajowy
przed zagraniczng konkurencja. Przyktady narzedzi sa wymienione w odp. a, b i c. Podatki VAT
(odp. d) nie sg kierowane tylko do przedsiebiorstw z zagranicy — dotycza towardw i ustug niezaleznie
od kraju ich wytworzenia.

(1 pkt) Minimalne bezrobocie, trudne do zredukowania, wystepujace w zwiazku z nie-
ustannym ruchem ludnosci przemieszczajacej sie z jednego regionu do innego, z jednej
pracy do drugiej, to bezrobocie:

a) frykcyjne

b) sezonowe
c) strukturalne
d) ukryte

Komentarz eksperta: Bezrobocie zwiazane z migracjami ludnosci, z poszukiwaniem nowej pracy
to bezrobocie frykcyjne (odp. a). Bezrobocie sezonowe zwiazane jest z sezonowoscia gospodarki
— latem troche mniejsze, bo lepiej dziata rolnictwo i budownictwo, zimg jest troche wigksze. Bez-
robocie strukturalne to niedopasowanie struktury popytu i podazy. Bezrobocie ukryte to przerosty
zatrudnienia.

(1 pkt) Forma finansowania dziatalnosci gospodarczej realizowanej przez specjalistyczne
fundusze inwestycyjne charakteryzujaca sie wysokim ryzykiem inwestycyjnym, czesto
zwigzanym z inwestowaniem w nowe technologie lub przedsiebiorstwa we wczesnej fazie
rozwoju w zamian za objecie przez fundusz czesci jego akcji lub udziatéw to:

a) finansowanie przez aniofa biznesu

) finansowanie przez fundusz pozyczkowy

) finansowanie przez kredyt

d) finansowanie przez venture capital

o o

Komentarz eksperta: Venture capital jest specyficzna forma finansowania przedsiebiorstw zaliczang
do form kapitatowych istniejacych w ramach rynku private equity. Private equity stanowi kategorie
srodkéw finansowych, ktére lokowane sa przez specjalistyczne spétki w aktywa przedsiebiorstw nie-
notowanych na rynku giefdowym. Stanowi to podstawowy wyréznik w stosunku do reszty kapitatéw
gromadzonych przez fundusze inwestycyjne, ktére najczesciej kupuja instrumenty rynku pienieznego
(np. bony skarbowe) i akcje przedsiebiorstw gietdowych (fundusze inwestycyjne). Fundusze private
equity skupiaja sie tym samym na aktywach mniej ptynnych (trudniej sprzedac udziaty spétki bedacej
poza obrotem gietdowym) i jednoczesnie wymagajacych zaangazowania w procesy zarzadzania
danym przedsiebiorstwem (czesta praktyka funduszy tego typu jest inicjowanie powaznych zmian
w dziafalnosci podmiotéw, w ktérych zainwestowat fundusz).
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22.

23.

24.

Venture capital (VC) jest typowym rodzajem kapitatu finansujacym pierwsza faze cyklu zycia przed-
siebiorstwa (zaréwno na etapie tworzenia, jak i poczatkowego rozwoju firmy).

Fundusze venture capital to fundusze wysokiego ryzyka, inwestujace w perspektywie kilkuletniej
w branze, ktére charakteryzuja sie najwyzszym wzrostem wartosci (ale jednoczesnie najwyzszym
ryzykiem niepowodzenia — w takich branzach kluczowe znaczenie maja prowadzone prace badaw-
czo-rozwojowe, a nigdy nie mozna ze 100% pewnoscia przewidzie¢ ich rezultatéw).

(1 pkt) Bony skarbowe sa przedmiotem obrotu na rynku:
) kapitatowym

2]

b) pienieznym
c) terminowym
d) walutowym

Komentarz eksperta: Bony skarbowe to krotkoterminowe (do jednego roku) papiery wartosciowe
emitowane przez Skarb Paristwa w celu pokrycia biezacych potrzeb pfatniczych. Sg to podstawowe
instrumenty finansowe rynku pienieznego.

(1 pkt) Funkcja pieniadza zwigzana z przechowywaniem i gromadzeniem bogactwa to
funkcja:
a) miernika wartosci

b) $rodka ptatniczego
c) Srodka tezauryzacji
d) $rodka wymiany

Komentarz eksperta: Tezauryzacja oznacza gromadzenie i przechowywanie pieniedzy (i kosz-
townosci) poza instytucjami depozytowo-oszczednosciowymi.

(1 pkt) Ztota reguta bilansowa oznacza, Ze:

) majatek trwaty jest finansowany z kapitatéw obcych

) majatek trwaty jest finansowany z kapitatow statych

) majatek trwaly jest finansowany z kapitatéw wlasnych firmy

) majatek trwaty jest w catosci finansowany ze zobowiazai biezacych

o 0 T o

Komentarz eksperta: Zasada polegajaca na tym, ze calos¢ posiadanych przez przedsiebiorstwo
aktywow statych jest finansowana przy pomocy kapitatéw wilasnych. Zgodnie z ta zasada trwate
sktadniki aktywéw powinny by¢ finansowane kapitatem wtasnym, gdyz ta cze$¢ majatku jest dtu-
goterminowo zwigzana z przedsiebiorstwem, wiec charakteryzuje sie niskim tempem zamiany na
gotowke, dlatego powinna by¢ sfinansowana bardziej stabilnymi kapitatami, oddanymi do dyspozyciji
przedsiebiorstwa na dfugi okres.



25.

26.

27.

28.

Test z zawodow szkolnych z komentarzami

(1 pkt) Zwiezta, konkretna i krétka prezentacja pomystu, majaca na celu pozyskanie zain-
teresowania odbiorcy (nawet przypadkowo spotkanego) to:
a) analiza SWOT
) burza mézgow
) elevator pitch
d) storytelling

Qo

Komentarz eksperta: Elevator pitch to technika zwieztej, konkretnej i krétkiej prezentacji pomystu,
majaca na celu pozyskanie zainteresowania odbiorcy (nawet przypadkowo spotkanego). Catkowity
czas prezentacji nie powinien przekroczy¢ kilku minut — a czesto nawet tylko jednej minuty. Tech-
nika jest zalecana przede wszystkim poczatkujacym przedsiebiorcom majacym pomyst na biznes,
ale niemajacym zapewnionego finansowania i przygotowujacym sie na spotkanie z potencjalnym
inwestorem.

(2 pkt) Dla inwestora gietdowego najbardziej pozadana wartoscig wskaznika EPS jest:
) wartos$¢ = 1

) wartos¢ jak najmniejsza

) warto$¢ jak najwigksza

d) warto$¢ mniejsza od ceny rynkowej

o QL

O

Komentarz eksperta: EPS (Earnings Per Share) to wskaznik zysku przypadajacego na 1 akcje (zysk
netto / liczbe akgji). Inwestorowi zalezy, zeby warto$¢ wskaznika byta jak najwieksza.

(2 pkt) lle wynosi warto$¢ dywidendy w spéfce Alfa, jezeli na rynku znajduje sie 10 min
akgji, za ostatni rok spétka osiagneta zysk netto 100 min zt. Na dywidende spétka przeznacza

30% zysku.

a) 10zt

b) 3zt

¢ 30minz
d) 300zt

Komentarz eksperta: 30% x 100 mIn zt = 30 mln zt (cze$¢ zysku netto przeznaczona na dywidende)
30 min zt/ 10 min = 3 (warto$¢ dywidendy przypadajacej na jedna akcje)

(2 pkt) Liczba spoétek notowanych na GPW na rynku podstawowym i réwnolegtym w War-
szawie wynosi (wg stanu na koniec Ill kwartatu 2021 roku):

a) 100
b) 426
c 780
d) 2563

Komentarz eksperta: Na koniec IIl kwartatu na warszawskiej GPW byto notowanych 426 spétek (na
rynku podstawowym i réwnolegtym).
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29.

30.

(2 pkt) Obligacje $mieciowe to obligacje:

a) emitowane przez podmioty o ratingach A i A+ (AAA)

b) emitowane przez samorzady na inwestycje zwigzane z gospodarkg odpadami

€) o nizszym oprocentowaniu od obligacji skarbowych i emitowane przez firmy o bardzo
dobrej kondygji finansowej i niemajace trudnosci z pozyskaniem finansowania na swoje
projekty rozwojowe

d) o wyzszym oprocentowaniu od obligacji skarbowych i emitowane przez firmy
o stabej kondycji finansowe;j

Komentarz eksperta: Obligacje Smieciowe to potoczna nazwa obligacji emitowanych przez podmioty
o sfabej kondycji finansowej, o ratingu ponizej poziomu inwestycyjnego. Inwestorzy, ktérzy kupuja
obligacje $mieciowe licza sie z upadtoscig emitenta — stad ich oczekiwanie wyzszych odsetek jako
premii za ryzyko.

(2 pkt) Tendencja do przeceniania czynnikéw osobowosciowych i niedoceniania czynnikow
sytuacyjnych w wyjasnianiu zachowar innych ludzi to:
a) efekt halo
) efekt zakotwiczenia
podstawowy btad atrybucji

)
) ztudzenie kontroli

o 0O T

Komentarz eksperta: Pojecie atrybucji odnosi sie do procesu wyjasniania przez ludzi przyczyn
swojego badz cudzego zachowania. Ludzie szukajg przyczyn zachowania w czynnikach zewnetrz-
nych (sytuacyjnych, srodowiskowych) lub wewnetrznych (osobowosciowych, wynikajacych z cech
charakteru, postaw, zamierzer, intencji, stanéw wewnetrznych). Ze wzgledu na ograniczone
mozliwosci analizy przyczyn zachowania, ludzie wykorzystuja rézne uproszczenia, ktére moga
powodowac¢ powstawanie btedéw atrybucji. Charakterystycznym btedem jest skfonnos¢ do
tendencyjnego oceniania przyczyn wlasnego zachowania. Ludzie uznaja swoje sukcesy za wynik
wiasnych zdolnosci i pracy, a porazki oceniaja jako rezultat czynnikéw od nich niezaleznych.
Dlatego inwestor odnoszacy sukces wyttumaczy go poziomem swoich umiejetnosci i znajomoscia
gietdy, natomiast porazke wyjasni, odwotujac sie do czynnikéw zewnetrznych. Dzieki temu ochroni
swoja pozytywna samoocene.



31.

32.

33.

Test z zawodow szkolnych z komentarzami

(2 pkt) Niezgodne z teorig noblistow Kahnemana i Tversky’ego dotyczaca percepgji strat

i zyskow, jest stwierdzenie:

a) ludzie bardziej ciesza si¢ z wygrania 50 zI niz martwia z powodu przegrania
50 zt

b) ludzie bardziej martwia sie z powodu przegrania 1000 zt niz ciesza z powodu wygrania
1000 zt

c) subiektywna réznica miedzy stratg O zt a 50 zt jest wieksza niz miedzy strata 50 zf
a 100 zt

d) subiektywna réznica miedzy zwiekszeniem zysku od 0 zt do 100 zt jest wieksza niz
réznica miedzy zwiekszeniem zysku od 100 zt do 200 zt

Komentarz eksperta: Funkcja wartosci zyskéw i strat opracowana przez Kahnemana i Tversky ego
jest w przypadku strat mniej stroma niz w przypadku zyskéw. Oznacza to, ze strata jest przez ludzi
odczuwana mocnej niz tej samej wielkosci zysk, a wiec odpowiedz b jest zgodna z teorig nobli-
stow. Ponadto funkcja wartosci dla strat jest wypukta, a funkcja wartosci dla zyskow jest wklesta,
z czego wynika prawidtowos¢ odpowiedzi c i d. Jedyna niezgodng odpowiedzig z teorig noblistow
jest odpowiedz a.

(2 pkt) lle wynosi cena réwnowagi na rynku zboza, jezeli funkcja popytu na zboze okreslona
jest wzorem

Qd = 1250 - 2P, a funkcja podazy Qs = 650 + 3P, gdzie P to cena zboza?

a) 120

b) 400
c) 600
d) 1250

Komentarz eksperta: Cena réwnowagi to cena wyznaczona przez popyt i podaz.
Qd =Qs

1250 - 2P = 650 + 3 P

600 =5P

P=120

(2 pkt) lle wynosi ilos¢ rownowagi na rynku zboza, jezeli funkcja popytu na zboze okreslona
jest wzorem Qd = 1250 — 2P, a funkcja podazy Qs = 650 + 3P, gdzie P to cena zboza?
a) 500

b) 1010
c) 400
d) 1250

Komentarz eksperta: 1l0¢ rownowagi to ilos¢, przy ktérej popyt réwna sie podazy. Wykorzystujac
cene réwnowagi obliczona w poprzednim zadaniu

(120) podstawiamy ja do funkcji podazy.

Qs (dla P = 120) = 650 + 3 x 120 = 650 + 360 = 1010
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34.

35.

36.

(2 pkt) lle wyniesie nadwyzka na rynku zboza, jezeli funkcja popytu na zboze okreslona jest
wzorem Qd = 1250 - 2P, a funkcja podazy Qs = 650 + 3P gdzie P to cena zboza i rzad
wprowadzi cene minimalng w wysokosci 200 j.p. (jednostek pienieznych)?

a) 200

b) 400
c) 850
d) 1250

Komentarz eksperta: Qd (dla P = 200) = 1250 — 2 x 200 = 1250 — 400 = 850 (wielkos¢ podazy
dla ceny = 200)

Qs (dla P = 200) = 650 + 3 x 200 = 1250 (wielko$¢ podazy dla ceny = 200)

Podaz przewyzsza popyt o 400 (1250 — 850)

(2 pkt) Przedsiebiorstwo ma do wyboru zakup czterech maszyn. Koszt zakupu pierwszej wy-
nosi 100 000 zt, drugiej 90 000 zt, trzeciej 80 000 zt, a czwartej 60 000 zt. Koszt przecietny
wyprodukowania jednej sztuki produktu na pierwszej maszynie wynosi 120 zt, na drugiej
130 zt, na trzeciej 135 zt, a na czwartej 140 zt. Cena rynkowa wyrobu wynosi 500 zt. Jesli
przedsiebiorstwo chce wyprodukowa¢ 10 000 sztuk wyrobu po jak najnizszych kosztach,
to ktéra maszyne powinno kupic?

a) pierwsza

b) druga
c) trzeciag
d) czwartg

Komentarz eksperta: Koszty catkowite ponoszone przed przedsiebiorstwo w kazdym z wariantéw to
taczny koszt zakupu maszyny oraz koszt przecietny x liczba wyprodukowanych sztuk produktu.

A B C D
Koszt zakupu maszyny 100 000 90 000 80 000 60 000
Koszt przecietny 120 130 135 140
Koszty catkowite 1300 000 1390 000 1430000 1460 000

Najnizsze koszty produkgji 10 000 sztuk wyrobu przedsiebiorstwo osiagnie wybierajac wariant a.

(2 pkt) Zmiana kursu dolaraz 1 USD = 4,14 PLN na 1 USD = 4,41 PLN jest korzystna dla:

a) budzetu panstwa

b) eksporteréow

c) importerow

d) turystéw z Polski wyjezdzajacych za granice

Komentarz eksperta: Przy deprecjacji zfotego (czyli ostabieniu — jak np. w tresci pytania) zyskuja
eksporterzy (sprzedajac produkt za granica za taka sama cene w dolarach po wymianie na ztote
maja wiecej pieniedzy). Importerzy i turysci wyjezdzajacy z Polski ptaca wiecej (w przeliczeniu na
zlote) za produkty za granica. Budzet panstwa przy ostabieniu waluty krajowej traci — bo musi wiecej
zlotych przeznaczy¢ na obstuge zadtuzenia zagranicznego.



37.

38.

39.

Test z zawodow szkolnych z komentarzami

(2 pkt) Jesli przecietne ceny débr i ustug w danej gospodarce spadng, to popyt na pie-
niadz:

a) pozostanie bez zmian

) zmniejszy sie

) zwiekszy sie

d) zwiekszy sie, ale tylko gdy gospodarka jest w fazie reces;ji

Qo

Komentarz eksperta: Spadek cen powoduje spadek popytu na pieniadz — potrzebujemy mniej
pieniedzy do tych samych transakcji co przed spadkiem cen.

(2 pkt) W jaki sposob spadek ceny dobra wptynie na dobro substytucyjne?
a) podaz dobra substytucyjnego wzro$nie

b) popyt na dobro substytucyjne nie zmieni sie

) popyt na dobro substytucyjne wzrosnie

d) popyt na dobro substytucyjne zmniejszy si¢

Q

Komentarz eksperta: Dobra substytucyjne to dobra, ktére zaspokajaja te sama potrzebe (np. masto
i margaryna). Jezeli cena dobra spadnie (tanieje masfo), to popyt na dobro substytucyjne zmniejszy
sie (ludzie beda kupowa¢ mniej margaryny).

(2 pkt) Metoda obliczania PKB, ktéra uwzglednia ptace i zyski pracownikéw i przedsiebiorstw
uczestniczacych w wytwarzaniu PKB to:
a) metoda deflatora PKB
) metoda realnego PKB
) metoda sumowania dochodéw
d) metoda sumowania wydatkéw

o

O

Komentarz eksperta: Aby obliczy¢ wielkos¢ produktu krajowego brutto, mozna zastosowac jedna
z trzech metod:

* sumowanie produktéw,

e sumowanie dochodow,

* sumowanie wydatkéw.
Metoda sumowania produktéw polega na sumowaniu wartosci produkcji débr i ustug wytworzonych
w danym roku w gospodarce. Aby unikna¢ kilkakrotnego wliczania produktéw wykorzystywanych
jako czynniki produkcji w dalszych procesach produkcyjnych, stosuje sie zasade uwzgledniania
wylacznie doébr finalnych.
Metoda sumowania dochodéw wiascicieli czynnikéw wytwérczych uwzglednia dochody (ptace
i zyski) podmiotéw gospodarczych uczestniczacych w wytwarzaniu produktu krajowego brutto.
Mozna bowiem przyja¢, ze kazdy element wartosci wyprodukowanych w danym roku w gospodarce
dobr znajduje odzwierciedlenie w wynagrodzeniu wiasciciela czynnika wytworczego.
Metoda sumowania wydatkéw polega na wliczaniu do PKB wszystkich wydatkéw na dobra finalne
ponoszone w danym roku przez wszystkie podmioty gospodarcze.
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40.

41.

42.

43.

(2 pkt) Miernikiem pozwalajacym poréwnac jakos¢ zycia w poszczegdlnych krajach jest:

a) Human Development Index (HDI)

b) PKB per capita

c) PNB per capita

d) wysokos¢ wszystkich wydatkéw budzetowych

Komentarz eksperta: HDI jest wskaznikiem, ktéry uwzglednia jakosciowe parametry poziomu
zycia mieszkancéw poszczegélnych paristw. Jego sktadowymi sg oczekiwana dfugos¢ zycia, Srednia
liczba lat edukacji otrzymanej przez mieszkaficow w wieku 25 lat i starszych, oczekiwana liczba
lat edukacji dla dzieci rozpoczynajacych proces ksztatcenia, dochéd narodowy per capita w USD,
liczony wedtug parytetu sity nabywczej danej waluty.

(2 pkt) Wskaz najbardziej ryzykowana forme inwestowania z ponizszych:

a) akcje blue chipéw gietdowych
b) akcje spdtek surowcowych

c) kontrakty FOREX

d) obligacje skarbu parnstwa

Komentarz eksperta: Forex to rynek walutowy, na ktérym zawiera sie kontrakty terminowe (nazwa
od Foreign Exchange — FX). Warto§¢ dziennych obrotéw wynosi (w zaleznosci od okresu) od 2 do
4,5 bln dolaréw. Wartos¢ obrotu ze wzgledu na bardzo duze dzwignie nie réwna sie wartoéci zaan-
gazowanych srodkow — te sg ok. 500 razy mniejsze. DZwignie wystepujace na rynku Forex generuja
dodatkowe ryzyko dla inwestoréw (nawet mata zmiana notowar pary walutowej przektada sie na
duza zmienno$¢ wartosci portfela inwestora) — ryzyko, ktére nie wystepuje przy innych wymienio-
nych w pytaniu instrumentach.

(2 pkt) Akcjonariusz, ktéry przed zakupem akgji przeprowadza analize makrootoczenia,
analize sektorowa, analize potencjalu konkurencyjnego spétki, stosuje analize:
a) fundamentalna

b) hybrydowa
c) Pareto
d) wskaznikowa

Komentarz eksperta: Analiza fundamentalna koncentruje sie na badaniu czynnikéw finansowych
i niefinansowych spotek. Jej celem jest wycena spotki w Srednim i dtugim okresie, i pdzniejsze sfor-
mutowanie rekomendagiji dla inwestora poprzez poréwnanie wyceny z biezacym kursem (obecna
wartoscia rynkowa).

(2 pkt) Bank centralny prowadzi ekspansywna polityke pieniezna, jesli:

a) obniza podatek od dochodéw kapitatowych

b) obniza stope rezerw obowiazkowych

c) podnosi stope referencyjna

d) sprzedaje bankom komercyjnym papiery wartosciowe
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45.

46.

Test z zawodow szkolnych z komentarzami

Komentarz eksperta: Celem ekspansywnej polityki pienieznej jest zwiekszenie podazy pienigdza.
Narzedziem, ktére bank centralny moze do tego wykorzystag, jest obnizenie stopy rezerw obowiaz-
kowych (banki komercyjne moga wiecej pieniedzy przeznaczy¢ na kredyty). Obnizenie podatkéw
to narzedzie polityki fiskalnej, a nie pienieznej. Podniesienie stop banku centralnego (w tym refe-
rencyjnej) i sprzedaz bankom komercyjnym papieréw wartosciowych obnizy podaz pieniadza.

(2 pkt) Przedsigbiorstwo, ktére w swojej strategii skupia sie wokét jednej grupy asortymentu
oraz na jednym rynku stosuje strategie:
a) dominacji
) dywersyfikacji
) integracji pionowej
d) penetracji

o

O

Komentarz eksperta: Strategia penetragji to strategia zwiekszania sprzedazy przy zachowaniu dotych-
czasowego zakresu produktowego i rynkowego. Dywersyfikacja oznacza jednoczesne rozwijanie rynku
i produktu. Integracja pionowa to wiaczanie do dziafalnosci przedsigbiorstwa innych ogniw $ciezki
ekonomicznej. Dominacja to wykorzystywanie nadrzednej pozycji wobec stabszych podmiotéw.

(2 pkt) Obecny w Polsce wzrost cen oznacza, ze mamy do czynienia z:
) deflacja

) hiperinflacja

) inflacja galopujaca

d) inflacja pelzajaco-kroczaca

o L

O

Komentarz eksperta: W zaleznosci od wielkosci stopy inflacji rozréznia sie:

* inflacje pefzajaca — wzrost cen na poziomie 0-5% rocznie,

* inflacje kroczaca — wzrost cen w przedziale 5-10% rocznie,

* inflacje galopujaca — wzrost cen przekracza 10%, ale nie przekracza 100% rocznie,

* hiperinflacje — zjawisko ekstremalnie dynamicznego wzrostu cen, powyzej 100% rocznie.
Obecnie (na poczatku grudnia 2021 roku) inflacja wg ostatnich odczytéow GUS z pazdziernika
wynosi 6,8%. Deflacja to spadek przecietnych cen w gospodarce.

(2 pkt) Ktére ze stwierdzen dotyczace rynku pracy jest prawdziwe:

a) kazdy, kto szuka pracy i nie moze jej znalez¢, zaliczany jest do zasobu bezrobocia

b) osoby bierne zawodowo sa to osoby wytacznie w wieku przedprodukcyjnym lub
poprodukcyjnym

c) stopa bezrobocia to stosunek bezrobotnych do zasobéw sity roboczej

d) stopa przyrostu naturalnego nie ma wptywu na podaz pracy

Komentarz eksperta: Jedyna poprawna odpowiedzig jest odpowiedz c, ktéra wprost nawiazuje
do definicji stopy bezrobocia. Nie kazdy, kto szuka pracy jest zaliczany do grupy bezrobotnych
(np. student szukajacy pracy na wakacje, czy tez emeryt szukajacy dodatkowego zajecia). Oso-
by bierne (nieaktywne na rynku pracy) nie musza by¢ wyltacznie w wieku nieprodukcyjnym
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(np. niepracujacy rencisci, niepracujacy emeryci na wczes$niejszych emeryturach). Przyrost na-
turalny wptywa na podaz pracy — im wiecej nowych narodzin, tym z czasem (po latach) wiecej

pracownikéw na rynku pracy — czyli podazy pracy.

47. (2 pkt) Obecnie dla pracodawcy roczny koszt zatrudnienia w Polsce pracownika z minimal-
nym wynagrodzeniem na umowie o prace (ze standardowymi sktadkami i uwzglednieniem

PPK) miesci sie w przedziale:

a)

)

Qo

)
)

o

Komentarz eksperta: Rozktad kosztéw dla pracodawcy zatrudniajacego pracownika z minimalnym
wynagrodzeniem w Polsce (2800 z!) przedstawia sie nastepujaco:

Styczen
Luty
Marzec
Kwiecier
Maj
Czerwiec
Lipiec
Sierpien
Wrzesien
Pazdziernik
Listopad

Grudzier

48. (2 pkt) Zastosowanie zasady Pareto w segmentacji klientéow pozwoli:
wskazac klientéw, ktorych obstuga jest opfacalna w sensie Pareto
wskazac klientéw, ktérzy moga mie¢ problemy z terminowym regulowaniem ptatno-

a)

b)

<0; 30 000 zt)

<30 000 zt; 37 000 zt)
<37 000 zi; 44 000 z1)
<44 000 zt; 51 000 zt)

Brutto

2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00
2800,00

33 600,00

Sci

wskaza¢ najwazniejszego klienta firmy
wskazac ok. 20% najwazniejszych klientow, dzieki ktorym firma uzyskuje ok. 80%

emerytalne
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28
273,28

327936

przychodéw

Ubezpieczenie
rentowe
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00
182,00

2184,00

Rozliczenie roczne - umowa o pracg

wypadkowe
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76
46,76

561,12

ZUs
{geznie

502,04
502,04
502,04
502,04
502,04
502,04
502,04
502,04
502,04
502,04
502,04
502,04

6024,48

Sktadki na
Fundusz Pracy
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60
68,60

82320

FGSP

2,80

Koszty
pracodawcy

573,44
573,44
573,44
573,44
573,44
57344
57344
57344
57344
57344
57344
57344

6881,28

Skladka
PPK

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

42,00

504,00

taczny koszt
wynagrodzenia

341544

341544

341544

341544

341544

341544

341544

341544

341544

341544

341544

341544

40 985,28
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Test z zawodow szkolnych z komentarzami

Komentarz eksperta: Zasada Pareto méwi, ze 20% najwazniejszych czynnikéw pozwala gene-
rowac¢ az 80% catkowitego rezultatu. Menedzerowie nie zawsze uswiadamiaja sobie te relacje
i czesto koncentruja sie na dziataniach, ktére nie doprowadza do znaczacego wzrostu efek-
tywnosci. Oczywiécie nie zawsze w praktyce relacje ksztattuja sie idealnie w podziale 20/80.
Ale analiza bardzo wielu zjawisk pozwala np. pokaza¢, ze 25% najbardziej niezadowolonych
klientéw generuje 85% czasu na obstuge reklamacji, 19% najwazniejszych klientéw generuje
75% przychodéw itd.

(2 pkt) Obecnie stopa referencyjna NBP wynosi:
a) <0;0,1%,>

b) (0,1%; 0,5%>

o (0,5%; 1%>

d) (1%; 2,5%>

Komentarz eksperta: W dniu zawodéw (2 grudnia 2021 roku) stopa referencyjna NBP wynosita
1,25%. Dwa miesigce wczesniej, na poczatku pazdziernika stopa referencyjna wynosita 0,1%
i byta na najnizszym poziomie w historii.

(2 pkt) Sktadnikiem kapitatu intelektualnego nie jest:
) kapitat finansowy
) kapitat ludzki
) kapitat relacyjny
d) kapitat strukturalny

o L

O

Komentarz eksperta: Kapital intelektualny przedsiebiorstwa to réznica miedzy jego wartoscia
rynkowa i wartoscia ksiegowa. W najpopularniejszym podziale do kapitatu intelektualnego zalicza
sie kapitat ludzki (kompetencje, relacje, wartosci), kapitat strukturalny (sktadajacy sie z kapitatu
organizacyjnego — kultura organizacyjna, innowacyjnos¢, procesy wewnetrzne oraz z kapitatu
relacyjnego — zwiazanego z klientami — miedzy innymi bazy klientéw i relacje z klientami).

Wartos¢
rynkowa
|
{ 1
Kapitat Kapitat
finansowy intelektualny
T
| !
Kapitat Kapitat
ludzki strukturalny
|
i § 1
Kapitat Kapitat
kliencki organizacyjny
|
1 L
Kapitat Kapitat
innowaciji procesow
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Test z zawodow okregowych

1. [45”] (1 pkt) Ktéry element nie nalezy do tradycyjnej koncepcji marketingu mix 4P?
a) produkt
b) promocja
c) dystrybucja
d) proces

Komentarz eksperta: Kompozycja marketingowa ,marketing mix” to zespét elementéw (instru-
mentéw), za pomoca ktérych mozemy oddziatywac na rynek. Najbardziej popularna koncepcja
kompozycji marketingowej to tzw. 4P, czyli z ang. product, price, place, promotion. Rozwiniecie
tradycyjnego 4P o kolejne elementy to: people (ludzie), process (proces), physical evidence ($wia-
dectwo materialne) i pleasure (przyjemnosc).

2. [45”]1 (1 pkt) Do analiz otoczenia konkurencyjnego nalezy:
a) analiza pieciu sit Portera

b) analiza faficucha wartosci
c) cykl zycia produktu i technologii
d) analiza kluczowych czynnikéw sukcesu

Komentarz eksperta: Analiza pieciu sit Portera to metoda analizy i oceny natezenia sit konkurencyj-
nych w sektorze ekonomicznym lub segmencie rynkowym, opracowana i opisana przez Michaela
Portera w 1979 roku. Pozostate analizy sg stosowane do weryfikacji potencjatu strategicznego
przedsiebiorstwa.

3. [45”] (1 pkt) Wskaz, ktéra z orientacji dziatania przedsiebiorstwa opisano: ,Nabywcy
pozostawieni sami sobie nie sa w stanie doceni¢, a w konsekwencji kupi¢ takich ilosci
produktéw, ktére sg sktonni zaoferowaé producenci i sprzedawcy”:

a) orientacja produkcyjna
b) orientacja rynkowa

c) orientacja produktowa
d) orientacja sprzedazowa

Komentarz eksperta: Punktem wyjscia orientacji sprzedazowej jest przekonanie, iz nabywcy pozo-
stawieni sami sobie nie sa w stanie doceni¢, a w konsekwencji kupi¢ takich ilosci produktu, ktére
sq skfonni zaoferowa¢ producenci i sprzedawcy. Aby to ograniczenie przetama¢, przedsiebiorstwa
musza podjac istotny wysitek w dziedzinie sprzedazy i promocji. Polega on na aktywnym wyko-
rzystaniu wszelkich instrumentéw komunikowania si¢ z nabywcami oraz zastosowaniu szerokiego
spektrum dziatar sprzedazowych.



Test z zawodow okregowych

[45”] (1 pkt) W hierarchii potrzeb Maslowa w grupie potrzeb uznania znajduja sie:
a) szacunek, akceptacja, rozwoj osobisty

b) poczucie sukcesu, pozycja spoteczna, szacunek i powazanie

c) powazanie, gtdd, pragnienie, pozycja spoteczna

d) czynniki zewnetrzne, potrzeba schronienia, potrzeba uczucia

Komentarz eksperta: Na potrzeby uznania sktadaja sie czynniki wewnetrzne takie jak samoak-
ceptacja, niezalezno$¢ i poczucie sukcesu oraz czynniki zewnetrzne takie jak pozycja spoteczna,
szacunek i powazanie.

[45”] (1 pkt) Tempo wzrostu, stopien zréznicowania produktéw, koszty state, liczba i zréz-
nicowanie klientéw to:

a) zagrozenia

b) zmienne ksztaltujace poziom rywalizacji w ramach branzy

c) bariery wejscia

d) bariery wyjscia

Komentarz eksperta: Zmienne ksztaftujace poziom rywalizacji w ramach branzy to tempo wzrostu,
stopien zréznicowania produktéw, koszty state, liczba i zr6znicowanie klientéw.

[45”] (1 pkt) Spos6b finansowania inwestycji umozliwiajacy inwestorowi dostep do débr
inwestycyjnych bez koniecznosci ich zakupu to:

a) kredyt

b) leasing

c) offshoring

d) facility management

Komentarz eksperta: Nazwa leasing pochodzi od ang. lease (najac). Przedmiotem leasingu moga
by¢ np. samochody, nieruchomosci czy maszyny produkcyjne. Zaletami leasingu dla leasingobiorcy
sa: redukcja wymaganego kapitatu wtasnego, mozliwo$¢ wykorzystania tarczy podatkowej oraz
mozliwos¢ rozliczania podatku VAT.

[45”] (1 pkt) Marketing mix z puntu widzenia klienta — koncepcja 4C — zawiera nastepujace

elementy:

a) wartos¢ dla klienta (ang. customer value), koszt (ang. cost), wygoda (ang. conve-
nience), komunikacja (ang. communication)

b) kontrola (ang. control), komunikacja (ang. communication), koszt (ang. cost), wygoda
(ang. convenience)

c) wygoda (ang. convenience), mozliwosci (ang. capabilities), wartos¢ dla klienta (ang.
customer value), komunikacja (ang. communication)

d) koszt (ang. cost), wartos¢ dla klienta (ang. customer value), opieka (ang. care), wygoda
(ang. convenience)
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10.

Komentarz eksperta: Do sktadnikéw marketingu 4C naleza:
* warto$¢ dla klienta (chustom value) — konsument jest w centrum zainteresowania;
* koszt (cost) — nakfad, ktéry ponosi konsument, czyli nie tylko kapitat pieniezny, ale i czas;
* wygoda (convenience) — na komfort klienta skfadaja sie: dogodne miejsce i czas zakupu
oraz tatwo$¢ docierania do informacji;
* komunikacja (communication) — skupia sie na budowaniu wiezi z odbiorca za pomoca
content marketingu i dialogu prowadzonego np. w mediach spotecznosciowych.

[45”] (1 pkt) Oprocz spotek akeyjnych, do grupy spotek kapitafowych naleza:
a) spotki jawne

b) spotki komandytowe

c) spotki partnerskie

d) spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia

Komentarz eksperta: Spétki kapitatowe sa spétkami prawa handlowego, ktérych dziatalnos¢
opiera sie na kapitale. Mogg by¢ tworzone w kazdym prawnie dopuszczalnym celu, przy czym
forma prawna spétki kapitalowej jest wykorzystywana najczesciej przez duze przedsiebiorstwa
do prowadzenia dziafalnosci gospodarczej. Spotki kapitatowe sa osobami prawnymi, ich kapi-
tat oraz skfad osobowy sa zmienne, posiadaja odrebny od wspdlnikéw/akcjonariuszy majatek,
a prowadzeniem spraw spoétki i jej reprezentacjg zajmuja sie odpowiednie organy, a nie wspdlnicy.
Spoétkami kapitatowymi sa nastepujace spotki prawa handlowego: spétka z ograniczong odpo-
wiedzialnoscig i spotka akcyjna.

[45”] (1 pkt) Sita oddziatywania nabywcéw nie zalezy od:
a) fatwosci i kosztu zmiany dostawcy

b) stopnia koncentragji sektora nabywcy

¢) szybkosci zmian technologicznych

d) niepowtarzalnosci produktu

Komentarz eksperta: Model pieciu sit Portera jest jedna z metod analizy strategicznej przedsiebior-
stwa. Polega na weryfikacji atrakcyjnosci sektora, badaniu jego struktury. Sita oddziatywania na-
bywcéw zalezy od: stopnia koncentracji sektora nabywcy, uzaleznienia jakosci produktu finalnego
od jakosci wyrobu dostawcy, niepowtarzalnosci produktu, duzego udziatu dostawcy w tworzeniu
zysku nabywcy, tatwosci i kosztu zmiany dostawcy, mozliwosci podjecia przez nabywce produkcji
wyrobu finalnego, ostrosci walki konkurencyjnej w sektorze nabywcéw.

[45”] (1 pkt) Proces umozliwiajacy przedsiebiorcy uzyskanie srodkéw finansowych zaraz
po dokonaniu sprzedazy bez oczekiwania na opfacenie faktury to:

a) kredyt kupiecki

b) faktoring

c) leasing

d) netting
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12.

Test z zawodow okregowych

Komentarz eksperta: Faktoring to nic innego jak zapfacenie przez firme faktoringowa (faktora)
nieprzeterminowanych faktur, ktére przedsiebiorca wystawit swoim klientom. Faktoring to sposéb
na uwolnienie srodkéw, na ktére przedsiebiorca w innym wypadku musiatby czeka¢ 30 albo
60 dni.

[45”] (1 pkt) W macierzy BCG produkty, ktére wymagaja jeszcze naktadéw, ale maja duzy
udziat w szybko rozwijajacym sie rynku umieszczone zostang w polu:

a) dojne krowy

b) znaki zapytania

c) gwiazdy

d) kule u nogi

Komentarz eksperta: Macierz BCG to bardzo uzyteczna metoda prezentacji portfela produkcji oraz
instrument controllingu strategicznego. Nazwa metody pochodzi od amerykanskiej firmy consultin-
gowej Boston Consulting Group, ktéra jako pierwsza zastosowata to narzedzie w 1969 roku. Pozwala
na ocene mozliwosci rozwojowych firmy i okreslenie jej pozycji strategicznej. Dzigki zastosowaniu
tej metody przedsiebiorstwo moze ustali¢, ktére towary (domeny) nalezy wycofa¢ z asortymentu,
a ktore powinny przynies¢ wiekszy zysk w przysztosci.

Gwiazdy to produkty, ktére wymagaja tak duzego finansowania, ze nie generuja nadwyzki. Inwe-
stowanie w gwiazde jest bardzo opfacalne, poniewaz tempo wzrostu rynku jest wysokie, a sam
produkt — konkurencyjny i rozwojowy.

Dojne krowy to produkty generujace przedsiebiorstwu nadwyzke netto i mogace finansowac
pozostate wyroby. Wzrost rynku jest wolny, ale dzieki duzemu udzialowi w rynku maja mocna
i stabilng pozycje.

Znaki zapytania to produkty deficytowe, ktérych mozliwosci trudno okresli¢; maja niski udziat w ryn-
ku, jednak w dtuzszej perspektywie, jezeli zostang doinwestowane, moga sta¢ sie gwiazdami.
Kule u nogi (psy) to produkty nieprzynoszace znaczacej nadwyzki i nierozwojowe. Zaréwno wzrost
rynku, jak i udziat rynku sa marginalne.

[pytania fatwiejsze (1 pkt)/blok hasta zmiennego]

[45”] (1 pkt) Gietda jest najwazniejszym miejscem pozyskiwania kapitatu na finansowanie
réznego rodzaju przedsiewzie¢ w nastepujacym rodzaju bankowosci:

a) niemieckiej

b) kontynentalnej

c) anglosaskiej

d) kredytowo-depozytowej

Komentarz eksperta: Takim rodzajem bankowosci jest bankowos¢ anglosaska z gietda jako gtow-
nym miejscem pozyskiwania kapitatu na finansowanie pomystéw inwestycyjnych. W bankowosci
niemieckiej (czy tez inaczej kontynentalnej) dominujaca role odgrywaja banki. Bankowos¢ kre-
dytowo-depozytowa to po prostu jeden z kilku rodzajéw bankowosci, obok np. hipotecznej czy
inwestycyjnej.
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13.

14.

15.

16.

[45”1 (1 pkt) W przypadku, gdy kurs USD umacnia sie w stosunku do innych walut, mozna
oczekiwag, ze ceny surowcow:

a) spadna

b) nie zmienig sie

Cc)  wzrosng

d) nie istnieje zaleznos¢ miedzy kursem USD a cenami surowcow

Komentarz eksperta: Wzrost ceny dolara (USD) i fakt kwotowania wiekszosci cen surowcéw (i in-
strumentow pochodnych, dla ktérych ceny tych surowcow stanowia instrument bazowy) spowoduje
spadek cen surowcow tak, aby cena surowca wyrazona w innych walutach pozostata na tym samym
poziomie (tj. sprzed aprecjacji USD).

[45”] (1 pkt) Wskaz prawidtowe uporzadkowanie strategii funduszy inwestycyjnych — od
najmniej ryzykownych do tych cechujacych sie najwiekszym ryzykiem:

a) mieszane, diuzne, pieniezne, akgji

b) pieniezne, diuzne, mieszane, akcji

c) dtuzne, pieniezne, mieszane, akgji

d) dtuzne, pieniezne, akcji, mieszane

Komentarz eksperta: Fundusze pieniezne inwestuja glownie w papiery rynku pienieznego, ocze-
kiwany zysk i ryzyko sg ograniczone. Fundusze dfuzne inwestuja gféwnie w obligacje, oczekiwany
zysk i ryzyko sa wyzsze niz w pienieznych.

Fundusze mieszane inwestuja zaréwno w akcje, jak i obligacje, zysk i ryzyko z reguly sa wyzsze
niz w obligacyjnych. Fundusze akcji — wiekszos¢ portfela stanowia akcje, wystepuje najwyzszy
oczekiwany zysk, ale i ryzyko.

[45”] (1 pkt) Opierajac swoje decyzje inwestycyjne tylko na opiniach kilku znajomych
lub tylko na informacjach przekazywanych przez media spotecznosciowe ryzykujemy, ze
wybierzemy inwestycje z btedem wynikajacym z:

a) efektu potwierdzajacych wiadomosci

b) heurystyki zakotwiczenia

c) efektu halo

d) pulapki dostepnosci

Komentarz eksperta: Formutowanie opinii na podstawie niewielkiej proby nosi nazwe pufapki
dostepnosci.

[60”] (1 pkt) Inwestor na rynku Forex moze korzysta¢ z dzwigni finansowej. Jakimi $rod-
kami musi dysponowac, jesli chce kupi¢ kontrakt EUR/PLN o wartoéci 10 000 zt przy
dzwigni 2:12

a) 20000 zt - podwojne pokrycie dla inwestycji

b) 10000 zt — gdyz dZwignia nie wptywa na wysokos¢ wymaganych srodkéw

¢) 5000 zt - kwota dwa razy mniejsza niz kontrakt

d) 1000 zt - kwota o jeden rzad mniejsza niz kontrakt
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18.
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Komentarz eksperta:

Poziom dZzwigni  Depozyt zabezpieczajacy Do otwarcia kontraktu o wartoéci 10 000 zt
wymagany jest depozyt

1:1 100% 10 000 PLN

2:1 50% 5000 PLN

3:1 33,30% 3333 PLN

10:1 10% 1000 PLN

100:1 1% 100 PLN

[60”] (1 pkt) Do grupy posrednich instrumentéw polityki pienieznej nie zalicza sie:
a) transakcji depozytowo-kredytowych

b) regulacji kwotowych ograniczen kredytu

c) operacji otwartego rynku

d) stopy rezerwy obowigzkowej

Komentarz eksperta: Instrumenty posrednie polityki pienieznej sg adresowane do sektora bankowego
i maja z zatozenia wptywac na zmiany podazy pieniadza lub wysokosci stép procentowych. Do tej
grupy instrumentow zalicza sie:

Transakcje depozytowo-kredytowe — NBP moze udziela¢ kredytow, jezeli bank nie moze pozyskac¢
srodkéw na rynku miedzybankowym, natomiast w przypadku posiadania przez bank nadwyzek
moze chwilowo ztozy¢ $rodki w NBP w formie depozytu.

Operacje otwartego rynku — zakup lub sprzedaz przez NBP papieréw wartosciowych, dewiz lub
wihasnych papieréw. Poprzez zakup NBP dostarcza gotdwke bankom (zwigksza potencjat finansowy),
natomiast poprzez sprzedaz absorbuje nadmiar pieniagdza.

Stopy rezerwy obowiazkowej — wielko$¢ stopy rezerw obowiagzkowych to czes¢ srodkéw, ktére
bank ma obowiazek przechowywa¢ na oprocentowanym rachunku w NBP. Od wielkosci rezerwy
obowiazkowej uzalezniona jest stabilno$¢ systemu bankowego. Im wieksze zagrozenie dla stabilnosci,
tym stopy rezerw powinny by¢ wieksze.

Regulacje kwotowych ograniczen kredytu zaliczane sa do bezposrednich instrumentéw, gdyz
majg charakter decyzji administracyjnej i stosuje sie je np. w sytuacji zagrozenia realizacji polityki
pienieznej.

[45”] (1 pkt) Osobistg forma zabezpieczer stosowanych przez bank jest:
a) hipoteka

b) blokada srodkéw na rachunku bankowym

c) gwarancja bankowa

d) przewtaszczenie

Komentarz eksperta: Podstawowe formy zabezpieczei stosowane przez bank dziel si¢ na:
* osobiste (weksel wiasny in blanco, poreczenie wekslowe, gwarancja bankowa),
* rzeczowe (hipoteka, przewlaszczenie, zastaw rejestrowy, blokada srodkéw na rachunku
bankowym),
* inne (bank pobiera odszkodowanie od firmy ubezpieczeniowej — cesja polisy na bank).
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19.

20.

21.

[45”] (1 pkt) Fundusze sekurytyzacyjne inwestuja:

a) gféwnie w instrumenty finansowe powiazane z rynkami surowcowymi
b) w wierzytelnosci

c) w firmy dysponujace innowacyjnym produktem

d) gféwnie w papiery wartosciowe o stalym dochodzie

Komentarz eksperta: Fundusze sekurytyzacyjne dokonuja emisji certyfikatéw inwestycyjnych w celu
zgromadzenia $rodkéw na nabycie wierzytelnosci.

[45”]1 (1 pkt) Obligacje emitowane przez firmy o stabej kondycji finansowej, o ratingu
spekulacyjnym to obligacje:

a) zamienne

b) Smieciowe

c) korporacyjne

d) mandatowe

Komentarz eksperta: Obligacje smieciowe (zwane takze tandetnymi lub junk bonds) to zargonowa
nazwa obligacji emitowanych przez firmy o stabej kondycji finansowej, o ratingu spekulacyjnym.
Charakteryzuja sie one oprocentowaniem o kilka punktéw procentowych wyzszym od obligacji
skarbowych oraz duzym ryzykiem.

[60”]1 (1 pkt) Duration obligacji trzyletniej o wartosci nominalnej 100 zt i kuponie 5% (opro-
centowanie state, kupon wyptacany raz do roku), przy wymaganej stopie zwrotu réwnej
3% wynosi:

a) réwno 2 lata

b) wiecej niz 2 lata, ale krécej niz 3 lata

c) rowno 3 lata

d) wiecej niz 3 lata

Komentarz eksperta: W przypadku obligacji z kuponem duration takiej obligacji jest nieco krétsze
niz czas jej wykupu, tj. zawiera sie w przedziale miedzy 2 a 3 lata. To jest powszechnie znana
wiasnos¢ obligacji wyptacajacej kupony.

Duration mozna réwniez obliczy¢. Najpierw nalezy obliczy¢ cene obligacji:

Rok 1 Rok 2
Kupon i nominat 5 5
Wartos¢ dyskonta 0,9709 0,9426
Wartoé¢ obecna 4,85 4,71
Suma = cena

A nastepnie samo duration.



22.

23.

24.

Test z zawodow okregowych

Rok 1
CF*t 5
Wartos¢ dyskonta 0,9709
Wartoé¢ obecna 4,85
Zdyskontowana suma (CF*t) 302,55

Duration wynosi 2,8635 roku, czyli zawiera sie w przedziale od 2 do 3 lat.

[60”] (1 pkt) Kapitalizacja akcji pewnej innowacyjnej spétki, zatozonej péttora roku temu
wynosi 5 min zt i jest uznawana za bardzo matg. W zwiazku z powyzszym akcje tej spotki
moga zosta¢ dopuszczone do obrotu na rynku:

a) NewConnect

b) gietdowym

c) Catalyst

d) BondSpot

Komentarz eksperta: Zgodnie z regulaminem GPW (na dziei 01.01.2022 r.) minimalna kapitaliza-
cja akcji emitenta dopuszczonych do obrotu gietdowego to 60 min zt. W przypadku niespetnienia
tego kryterium spdtka moze starac sie o dopuszczenie jej akcji na rynku NewConnect. Na rynkach
Catalyst i BondSpot obraca sie papierami dtuznymi.

W zadaniu podano bardzo mala kapitalizacje i krétki okres istnienia spétki, co powinno skfania¢
do wyboru odpowiedzi a.

[45”] (1 pkt) Monety, ktérych cena zalezy gtéwnie od ceny kruszcu, z jakiego zostaty wy-
konane (np. zfota lub srebra) nosza nazwe:

a) kolekcjonerskich

b) historycznych

¢) bulionowych

d) obiegowych

Komentarz eksperta: Zadaniem monet bulionowych jest przenoszenie wartosci kruszcu, a sama
wartos¢ kolekcjonerska (np. rzadkos¢ monety, stan zachowania) nie ma wptywu na ich wartosc.

[45”] (1 pkt) Pozytywnym sygnafem dla inwestora, ktéry zamierza dokona¢ zakupu akcji
na danym rynku jest:

a) wzrost deficytu budzetowego

b) spadek tempa wzrostu PKB

c) spadek stopy inflacji

d) wazrost roli zwigzkéw zawodowych

Komentarz eksperta: W analizie makroekonomicznej (jeden z etapéw analizy fundamentalnej akcji)
dokonuje sie ogélnej oceny atrakcyjnosci inwestowania na danym rynku finansowym. Atrakcyjnosé
zalezy od sytuacji gospodarczej, prowadzonej polityki i od ryzyka inwestycyjnego w danym kraju.
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25.

26.

27.

[60”] (1 pkt) Cena gietdowa obligacji trzyletniej (obligacja zapada dokfadnie za trzy lata),
o wartosci nominalnej 100 zt i kuponie 5% (oprocentowanie state, kupon wyptacany raz
do roku), przy wymaganej stopie zwrotu na rynku réwnej 3% jest:

a) réwna 100 zt

b) mniejsza niz 100 zt

c) wyzsza niz 100 zi

d) nie da sie nic powiedzie¢ o cenie gietdowej takiej obligacji

Komentarz eksperta: Z uwagi na to, ze obligacja daje wyzszg stope zwrotu niz wymagana stopa
zwrotu na rynku, jej cena gieldowa jest wyzsza niz cena nominalna.
Mozna tez te cene obliczy¢:

Rok 1 Rok 2
Kupon i nominat 5 5
Warto$¢ dyskonta 0,9709 0,9426
Warto$¢ obecna 4,85 4,71
Suma = cena

[pytania trudniejsze (2 pkt)/blok podstawowy]

[60”] (2 pkt) Szczegblnym rodzajem badar sondazowych sa Polegaja one na pozyskiwaniu
informacji dotyczacych tego samego zakresu przedmiotowego od ustalonej i niezmiennej
zbiorowosci (czyli tych samych os6b) w kolejnych odstepach czasu.

a) obserwacje

b) ankiety
c) badania panelowe
d)  wywiady

Komentarz eksperta: Badania panelowe maja na celu zbadanie zmian zachodzacych w czasie dla
analizowanego zjawiska. Charakterystyka badania panelowego jest wielokrotne przeprowadzenie
badania na tej samej grupie os6b tym samym narzedziem badawczym.

Badania panelowe wykorzystywane sa miedzy innymi podczas pomiaru ogladalnosci telewizji czy
badarn budzetéw domowych.

[60”1 (2 pkt) Jesli klient zdecydowat sie na kupno drogiego laptopa za 6000 zt, to tatwiej
podejmuje decyzje o zakupie dodatkowych akcesoriéw takich jak myszka za 200 zt czy
podkfadka za 50 zt niz gdyby miat je kupi¢ oddzielnie. Jak nazywa sie taka technika stoso-
wana w procesie sprzedazy?

a) regufa wzajemnosci

b) zasada kontrastu

c) schemat odmowa — wycofanie

d) reguta zaangazowania
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Komentarz eksperta: Zasada kontrastu méwi o tym, ze jesli druga/kolejna z oferowanych rzeczy
znacznie rézni sie od pierwszej jakas istotna dla nas cecha, to podczas jej oceniania jako punkt
odniesienia bedziemy stosowa¢ poziom cechy pierwszej z rzeczy. Jesli klient nabyt laptopa za
6000 z1, to zaptata za akcesoria, ktére stanowiag utamek tej ceny, bedzie wydawac¢ mu sie mniejszym
wydatkiem niz gdyby akcesoria te nabywat oddzielnie.

[60”] (2 pkt) Co nie wptywa na wartos¢ karty kolekcjonerskiej (typu Magic: The Gathering,
Pokemon)?

a) rok wydania karty

b) data nabycia karty

c) oficjalny ,grading” karty

d) wiasciwosci karty

Komentarz eksperta: Na wartos¢ kolekcjonerska oraz inwestycyjna kart kolekcjonerskich wpty-
waja:
* rok wydania karty — niektére serie kart kolekcjonerskiej sa wiecej lub mniej warte
w zaleznoéci od roku wydania. Najczesciej im dana seria kart jest starsza, tym wiecej
warta;
* ofigjalny , grading” karty — nadanie oceny danej karcie na podstawie jej autentycznosci/sta-
nu/kondycji bezposrednio przekfada sie na jej wartos¢;
* wilasciwosci karty — czyli jej cechy szczegélne. Niektére karty maja rézng site oddziatywania,
co réwniez rzutuje na ich warto$¢.
Na wartos¢ danej karty nie wptywa data jej nabycia.

[60”] (2 pkt) Metode wyceny zapaséw i ich rozchodéw, w ramach ktérej produkty kupione
najtaniej sg sprzedawane jako pierwsze, okresla sie skrétem:

a) FEFO
b) LIFO

¢ LOFO
d) HIFO

Komentarz eksperta: Poprawna odpowiedz to LOFO — skrét od Lowest In, First Out, czyli najtaniej
kupione, pierwsze sprzedane. Najpierw pobiera sie towary o najnizszej wartosci, a pozostawia
w magazynie te o wiekszej wartosci.
Pozostate:
* FEFO - First Expired First Out — jako pierwsze wychodza z magazynu towary o bliskim
terminie przydatnosci;
* LIFO — Last In, First Out — ostatnie weszto, pierwsze wyszlo. Jako pierwsze pobierane sg
towary, ktére zostaly przyjete jako ostatnie;
* HIFO - Highest In, First Out — najdrozej kupione, pierwsze sprzedane. Najpierw pobiera
sie towary najdrozej kupione, a pozostawia te 0 mniejszej wartosci.
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30.

31.

32.

33.

[60”] (2 pkt) Kto pojawit sie po raz pierwszy w pierwszej dziesigtce corocznego rankingu
najbogatszych Polakéw ,Forbesa” (edycja z 2021 roku)?

a) Pawet Marchewka

b) Jerzy Starak

c) Rafal Brzoska

d) Marcin Iwinski

Komentarz eksperta: Rafat Brzoska w rankingu najbogatszych Polakéw wg ,Forbesa” w 2021 roku
zajat 7 miejsce. Jego majatek wynosi 5,7 mld zt i ten wynik pozwolit mu sie pojawi¢ sie w rankingu
ponownie (w 2013 roku znalazt si¢ na 28 miejscu zestawienia) i to w pierwszej dziesiatce.
https://zarobki.pracuj.pl/raporty-i-trendy-placowe/ranking-najbogatszych-polakow-2021-ile-zarabia-
najbogatszy-polak/ https://www.forbes.pl/sylwetka/rafal-brzoska

[60”] (2 pkt) Analiza miedzyrynkowa polega na badaniu wzajemnych powiazan miedzy
nastepujacymi rynkami finansowymi:

a) publicznym i prywatnym

b) pierwotnym i wtérnym

c) walutowym, towaréw (surowcéw), obligacji i akgji

d) walutowym i prywatnym

Komentarz eksperta: Analiza rynkowa polega na badaniu wzajemnych powiazan miedzy nastepuja-
cymi rodzajami rynkéw finansowych: walutowym, towaréw (surowcéw), obligacji i akcji. Giéwnym
zatozeniem tej metody jest wzajemna zalezno$¢ wszystkich rynkéw. Jednym z przyktadéw zaleznosci
moze by¢ relacja cen surowcéw i kursu USD w stosunku do innych walut. Aprecjacja USD prowadzi
do spadku cen surowcéw na rynkach $wiatowych.

[60”] (2 pkt) Fundusz cechujacy sie brakiem ograniczert w podejmowaniu decyzji inwesty-
cyjnych, posiadajacy swobode wyboru technik inwestycyjnych, w tym krétkiej sprzedazy,
wysokiej dzwigni finansowej i instrumentéw pochodnych, to fundusz:

a) akeyjny

b) hedgingowy

c) mieszany (akcje i obligacje)

d) venture capital

Komentarz eksperta: Opis jednoznacznie wskazuje na fundusz hedgingowy. Fundusze akcyjne
i mieszane charakteryzuja sie dos¢ restrykcyjnymi ograniczeniami inwestycyjnymi. Z kolei fundusze
venture capital nabywaja akcje spotek w poczatkowej fazie ich rozwoju i nie postuguja sie instru-
mentami pochodnymi.

[120”] (2 pkt) Cena akgji spotki na gietdzie wynosi 100 zt. Spétka zdecydowata sie przepro-
wadzi¢ emisje nowych akcji w cenie 80 zt. Do nabycia jednej akcji nowej emisji potrzebne
sg cztery akcje starej emisji. Warto$¢ jednego prawa poboru wyniesie:
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a) 20z
b) 80zt
c) 4z
d 5z

Komentarz eksperta: Cene akgji prawa poboru oblicza sie ze wzoru:
C_p = (CS-Cn)/(Ns + NN) = (100 zt — 80 z)/(4+1) = 4 zt gdzie:
CS — cena akgcji notowanych na gietdzie

CN - cena akcji nowej emisji

Ns — liczba akcji emisji notowanej na gietdzie

NN - liczba nowych akgji

[120”] (2 pkt) Portfel pewnego inwestora A skfada sie z dwoch akcji A i B. Na pierwszej
z nich ma on zysk w wysokosci 20%, a na drugiej strate réowng —20%. Na rynku pojawita sie
atrakcyjna oferta zakupu akcji C w procesie IPO (na rynku pierwotnym). Zgodnie z teorig
dyspozycji (finanse behawioralne) najbardziej prawdopodobne jest to, ze aby sfinansowac
zakup akgji C inwestor:

a) sprzeda akcje A

b) sprzeda akcje B

c) sprzeda czes¢ akcji A i czes¢ akcji B

d) zrezygnuje z zakupu akcji C

Komentarz eksperta: Teoria dyspozycji pokazata, ze inwestorzy maja tendencje do utrzymywania
w portfelach akgji przynoszacych straty i szybkiego pozbywania sie akcji zyskownych.

[60”] (2 pkt.) W modelu opracowanym przez W. Ch. Hilla oraz G. R. Jonesa strategia

wielonarodowa charakteryzuje sie:

a) wysoka koncentracja na kosztach oraz wysoka koncentracja na lokalnych dostosowa-
niach

b) wysoka koncentracja na kosztach oraz niska koncentracjg na lokalnych dostosowa-
niach

¢) niska koncentracja na kosztach oraz wysoka koncentracja na lokalnych dostoso-
waniach

d) niska koncentracja na kosztach oraz niska koncentracja na lokalnych dostosowa-
niach

[60”]1 (2 pkt.) Do fundamentalnych elementéw modelu biznesowego w koncepgji A. Oster-
waldera i Y. Pigneura nie zalicza sie:

a) kultury organizacyjnej przedsiebiorstwa

b) kluczowych partneréw

¢) kluczowych zasobéw

d) propozycji wartosci
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37. [60”] (2 pkt) Charakterystyczng cecha orientacji procesowej jest:

a)

koncentracja dzialan na dostarczaniu wartosci dodanej wewnetrznemu lub ze-
wnetrznemu klientowi

koncentracja na wnetrzu organizacji

nacisk na dostawe produktow i ustug

ograniczona koordynacja relacji miedzy funkcjami organizacji

[pytania trudniejsze (2 pkt)/blok hasta zmiennego]

38. [60”] (2 pkt) Referencyjna wysoko$¢ oprocentowania pozyczek na polskim rynku miedzy-
bankowym to:

a)

)

o o

o

)
)

WIBOR
WIBID
LIBOR
EURIBOR

Komentarz eksperta: WIBOR to referencyjna wysoko$¢ oprocentowania pozyczek na polskim rynku mie-
dzybankowym. WIBOR jest jedna z wielu stawek referencyjnych stosowanych na rynkach finansowych
na $wiecie. Inne wskazniki to np. LIBOR (stopa oprocentowania transakcji miedzybankowych na rynku
w Londynie dla wybranych walut) i EURIBOR (okreslana dla rynku miedzybankowego strefy euro). WIBID

to referencyjna wysoko$¢ oprocentowania lokat na polskim rynku miedzybankowym.

39. [60”] (2 pkt) Dodatni efekt swiezosci to:

a)

formufowanie sadéw na temat prawdopodobienstwa wystepowania zdarzei na pod-
stawie niewielkiej proby

prognozowanie odwrdcenia ostatnio zaobserwowanej tendencji

prognozowanie kontynuacji ostatnio zaobserwowanej tendenciji

tendencja do przeceniania czynnikéw osobowosciowych i niedoceniania czynnikéw
sytuacyjnych

Komentarz eksperta: Dodatni efekt $wiezosci polega na prognozowaniu kontynuacji zaobserwowane-

go trendu, natomiast w przypadku ujemnego efektu inwestorzy prognozuja jego odwrécenie. Wsréd

zarzadzajacych funduszami inwestycyjnymi najwiekszym szacunkiem cieszg sie ci menedzerowie,
ktérych portfele wykazuja wysoka stope zwrotu przez kilka lat z rzedu. Dzieje sie tak ze wzgledu
na wystepowanie u obserwator6w dodatniego efektu swiezosci, czyli skfonnosci do prognozowania

kontynuagji istniejacego trendu.

40. [60"] (2 pkt) Tendencje do zbyt szybkiego sprzedawania akcji, ktérych ceny zwyzkuja, oraz
do zbyt dtugiego przetrzymywania akcji znizkujacych opisuje:

a)
b)
)
d)

krétkowzroczne unikanie strat
efekt posiadania

efekt status quo

efekt dyspozycji
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[60”] (2 pkt) Ktéra metoda stuzy do posredniego wspomagania podejmowania decyzji
inwestycyjnych?

a) analiza drzew decyzyjnych

b) stopa dyskontowa skorygowana o ryzyko

c) metoda réwnowaznika pewnosci

d) metoda beta ksiegowego

Komentarz eksperta: Drzewa decyzyjne sa graficzng metoda wspomagania procesu decyzyjnego.
Jest to jedna z najczesciej wykorzystywanych technik analizy danych. Drzewa sktadaja sie z korze-
nia oraz gatezi prowadzacych z korzenia do kolejnych wierzchotkéw. Drzewa decyzyjne znajduja
praktyczne zastosowanie w r6znego rodzaju problemach decyzyjnych, szczegélnie takich, w ktérych
wystepuje duzo rozgateziajacych sie wariantéw a takze w warunkach ryzyka. Pozostate metody to
metody bezposredniej analizy ryzyka projektu.

[60”] (2 pkt) Kierujac sie zasada nieulegania efektowi dyspozycji w naszych inwesty-

cjach:

a) utrzymujemy straty, a realizujemy zyski

b) tniemy straty, a pozwalamy zyskom rosna¢

€) w réwnym stopniu tniemy straty, co realizujemy zyski

d) portfel inwestycyjny zamykamy tylko po z goéry okreslonym horyzoncie inwestycyj-
nym

Komentarz eksperta: Efekt dyspozycji to tendencja do przedwczesnej sprzedazy aktywéw zyskujacych

przy jednoczesnym przedtuzaniu posiadania aktywéw, na ktérych zanotowano strate.

Aby nie ulega¢ efektowi dyspozycji powinnismy eliminowac¢ z naszego portfela inwestycje przyno-

szace straty, natomiast trzymac pozycje rosnace, czyli przynoszace zyski.

[60”] (2 pkt) Na czym polega btad sasiedztwa?

a) na kupowaniu akgji tych firm, ktére posiada w swoim portfelu inwestycyjnym sasiad
b) na sprzedazy akgji tych firm, ktére sa w sasiedztwie akcjonariusza

¢) na kupowaniu akgji tych firm, ktore sa w sasiedztwie akcjonariusza

d) nasprzedazy akcji tych firm, ktére posiada w swoim portfelu inwestycyjnym sasiad

Komentarz eksperta: Inwestorzy chetniej kupuja akcje firm: ktére znaja, w ktérych pracuja lub ktére
maja siedziby w ich sasiedztwie. Ten rodzaj zjawiska okresla sie mianem bfedu sasiedztwa, gdyz
moze rzutowac na niewystarczajaca dywersyfikacje portfela inwestycyjnego.

[60”] (2 pkt) W metodzie technicznej kétko i krzyzyk wykres sktada sie ze znakéw,
gdzie:

a) Xto podaz i oznacza spadek ceny, a O to popyt i oznacza wzrost ceny

b) Xto popyt i oznacza spadek ceny, a O to podaz i oznacza wzrost ceny

c) Xto podaz i oznacza wzrost ceny, a O to popyt i oznacza spadek ceny

d) X to popyt i oznacza wzrost ceny, a O to podaz i oznacza spadek ceny
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45.

46.

47.

Komentarz eksperta: Metoda kétko i krzyzyk zaliczana jest do metod analizy technicznej. W me-
todzie tej pomija sie uptyw czasu, a zmianom ceny przyporzadkowuje sie dany symbol, gdzie X to
popyt i oznacza wzrost ceny (cena waloru wzrasta o wartos¢ jednostki standardowej), a O to podaz
i oznacza spadek ceny (cena waloru spadnie o warto$¢ jednostki standardowej).

[60”] (2 pkt) Co nie zalicza si¢ do gtéwnych zalet inwestycji emocjonalnych?
a) moda

b) wiedza na temat hobby

c) globalizacja

d) regulacje podatkowe

Komentarz eksperta: Do zalet inwestycji emocjonalnych zalicza sie:

Wiedze na temat hobby — to rzutuje na wieksza wiedze na temat inwestycji w dane hobby. Towa-
rzyszy temu umiejetno$¢ wynajdowania okazji, a to wpltywa na stope zwrotu z inwestycji.
Clobalizacje — otwarcie przeptywu débr i ustug spowodowato, ze transport pomiedzy panstwami
i kontynentami jest znacznie szybszy i fatwiejszy. Produkty kolekcjonerskiej mozna nabywa¢ na
drugim koncu $wiata.

Regulacje podatkowe — zbycie przedmiotu kolekcjonerskiego nawet z bardzo wysoka stopa zwrotu,
ale dokonane pét roku po nabyciu tej rzeczy dla celéw osobistych nie podlega opodatkowaniu.
Natomiast wadg jest moda, gdyz zainteresowanie kolekcjonowaniem danego przedmiotu potrafi
przemina¢. Skutkuje to tym, ze kolekcja z wartoéci materialnej moze dewaluowa¢ w wartoé¢ jedynie
sentymentalna badz skierowana do bardzo waskiego grona pasjonatow (np. zbior kaset VHS).

[60”] (2 pkt) Do podstawowych gietdowych instrumentéw pochodnych zaliczymy:
a) opcje OTC

b) kontrakty swap

c) kontrakty forward

d) kontrakty futures

Komentarz eksperta: Do podstawowych gietfdowych instrumentéw pochodnych zaliczamy opcje
gieldowe oraz kontrakty futures.

Do podstawowych pozagietdowych instrumentéw pochodnych zaliczamy opcje pozagietdowe
(OTQ), kontrakty forward i kontrakty swap.

[120”] (2 pkt) Wskaznik zwigzany z akcjami cena — zysk, to:

a) iloraz ceny rynkowej akcji i zysku netto przypadajacego na akcje
b) iloraz dywidendy przypadajacej na akcje i ceny rynkowej akcji

c) iloczyn ceny rynkowej akgji i zysku netto przypadajacego na akcje
d) iloraz zysku netto spotki oraz liczby akcji

Komentarz eksperta: Akcja zwykta spétki charakteryzowana jest przez pewna liczbe wskaznikéw.
Wskaznik zwigzany z akcjami cena — zysk (P/E, price/earnings rate) jest to iloraz ceny rynkowej
akgji i zysku netto przypadajacego na akcje. Wskazuje, jaka jest cena jednostki zysku netto spétki.
Potocznie uwaza sie, ze im nizsza wartos¢ tego wskaznika, tym akcja jest bardziej atrakcyjna dla
inwestora.



48.

49.

50.

Test z zawodow okregowych

[120”] (2 pkt) Wartos¢ portfela pewnego inwestora wynosi 40 000 zt i sktada sie gtownie
z akqji wchodzacych w sktad indeksu WIG20. Inwestor, przewidujac fale spadkowa na
rynku akgji, ale nie chcac sprzedawac¢ danego portfela, zabezpiecza sie, otwierajac pozycje
krétka na rynku kontraktéw terminowych. Obecna cena jednego kontraktu wynosi 2000 pkt,
a jeden punkt wyceniany jest na 20 zt. Biuro maklerskie, w ktérym inwestor ma rachunek,
zada wptaty 3,9% jako depozytu zabezpieczajacego. Z kolei margin call zostat ustalony na
poziomie 2,2%. Na gietdzie ceny waloréw zamiast spada¢, zaczety rosng¢ — w tym takze
wartosci indeksu WIG20. Przy cenie kontraktu terminowego rownej 2014 pkt, wartos¢
$rodkéw finansowych na rachunku instrumentéw pochodnych inwestora jest:

a) réwna 1840 zt

b) réwna 2000 zt

c) mniejsza niz 1300 zi

d) réwna 2280 zt

Komentarz eksperta: Aby otworzy¢ pozycje krétka inwestor musi wptaci¢ 3,9%*2000*20 zt = 1560 zt
Przy wzroscie ceny kontraktéw o 14 pkt z rachunku inwestora pobrane zostanie: 14*20 zt = 280 zt.
Zatem na rachunku instrumentéw pochodnych pozostanie: 1560 zt — 280 zt = 1280 zt

[120”] (2 pkt) Stopa zwrotu portfela zarzadzajacego A wyniosta w danym roku 14%, przy

odchyleniu standardowym stép zwrotu 9%. Z kolei zarzadzajacy B osiagnat w tym samym

czasie stope zwrotu z portfela 9% przy odchyleniu standardowym stép zwrotu 4%. Stopa

zwrotu z instrumentu wolnego od ryzyka (risk free rate) wynosita 1,5%. Biorac pod uwage

wspo6tczynnik Sharpe’a jako kryterium oceny skutecznosci zarzadzania portfelem, prawdziwe

jest zdanie:

a) zarzadzajacy A lepiej zarzadzat portfelem niz zarzadzajacy B

b) zarzadzajacy A gorzej zarzadzat portfelem niz zarzadzajacy B

c) obaj zarzadzali réwnie dobrze

d) wskaznik Sharpe’a nie jest wykorzystywany do poréwnania efektéw zarzadzania port-
felem

Komentarz eksperta: Nalezy obliczy¢ wartosci wskaznika Sharpe’a:

Wskaznik Sharpe’a (SH) = (r_p-r_F)/c gdzie:

rp — stopa zwrotu z portfela

rF — stopa aktywéw wolnych od ryzyka (risk free rate)

o — odchylenie standardowe stép zwrotu

(SH)I_A = (r_p-r_F)/o = (14%-1,5%)/(9%) = 1,39 <[(SH)_B = (9%-1,5%)/(4%) = 1,88
Im wyzsze SH tym lepiej, zatem zarzadzajacy B lepiej zarzadzat portfelem niz A.

[60”] (2 pkt) Ktéry z podmiotéw nie nalezy do kategorii multiplikatoréw jako grupy adre-
satow relacji inwestorskich:

a) analitycy

b) doradcy inwestycyjni

c) inwestorzy indywidualni

d) maklerzy
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Zadania sytuacyjne

Zadanie sytuacyjne nr 1. System wynagradzania

Przedsiebiorstwo Perfect Tools jest producentem elektronarzedzi typu wiertarki, szlifierki,
pilarki. Ze wzgledu na dynamiczny rozwdj firmy i towarzyszacy temu wzrost liczby pracownikéw
Zarzad Perfect Tools chciatby stworzy¢ efektywny i motywacyjny system wynagrodzen. W firmie
wystepuja nastepujace rodzaje stanowisk:

*  pracownicy fizyczni (produkcja i magazyn);

*  sprzedawcy;

e pracownicy administracyjni;

*  pracownicy techniczni;

* menedzerowie.

W zwiazku z tym przedsiebiorstwo Perfect Tools zgtosito sie do Was jako specjalistow od
HR z prosba o przygotowanie dla nich odpowiedniego systemu wynagradzania. Z polecenia
Zarzadu system wynagrodzer ma opierac sie na trzech gtéwnych sktadnikach:

* placa stata;

* pfaca zmienna;

* Swiadczenia dodatkowe.

Waszym zadaniem jest zidentyfikowanie, przyporzadkowanie oraz scharakteryzowanie
kluczowych elementéw, jakie powinien zawiera¢ kazdy sktadnik wynagrodzenia dla poszcze-
golnych rodzajow stanowisk pracy (mozna opierac si¢ na przykladach).

Zadanie sytuacyjne nr 2. Inwestycje emocjonalne

Pracujecie w og6lnopolskim magazynie ,,Mtody inwestor”. Ze wzgledu na rosnacg inflacje
otrzymujecie wiele zapytar o alternatywne mozliwosci inwestowania. By sprosta¢ oczekiwaniom
Czytelnikéw, zdecydowano sie przygotowac prezentacje multimedialng na temat tzw. inwestycji
emocjonalnych (inwestycji na rynku przedmiotéw kolekcjonerskich).

Ze wzgledu na to, ze lista przedmiotéw kolekcjonerskich jest stosunkowo dfuga, zostata ona
podzielona na trzy kategorie: dzieta sztuki, tradycyjne przedmioty kolekcjonerskie i wspétczesne
przedmioty kolekcjonerskie. Z kazdej kategorii mozecie w prezentacji opisa¢ tylko jeden rynek
débr kolekcjonerskich.

Waszym zadaniem jest wyselekcjonowanie (lista ponizej) oraz scharakteryzowanie trzech
wybranych rynkéw przedmiotéw kolekcjonerskich, z uwzglednieniem odpowiedzi na naste-
pujace pytania:

* Jakie sg ogdlne zalety oraz wady inwestycji emocjonalnych?

*  Czym charakteryzuja sie wybrane trzy rynki débr kolekcjonerskich?

* Co w ujeciu inwestycyjnym ma znaczenie na wybranych rynkach débr kolekcjoner-

skich?



Zadania sytuacyjne

Kategorie rynkéw kolekcjonerskich

Klasyczne dzieta sztuki Tra(:(yclyjl? < przetli(mioty WSP?(iCIZ «i(sqe przti((_imioty
olekcjonerskie olekcjonerskie
* Obrazy * Monety * Karty kolekcjonerskie (TCG)
* Rzezby * Znaczki * Klocki Lego
* Meble * Stare banknoty * Figurki kolekcjonerskie
* Ceramika * Medale * Komiksy
* Witraze * Ksigzki * Gry planszowe

Zadanie sytuacyjne nr 3. Strategia inwestowania na studia dzieci

Parstwo Kowalscy maja troje dzieci. Chcieliby zabezpieczy¢ im srodki finansowe na czas
studiéw. Dzieci sa dzisiaj w wieku 5, 10 i 15 lat. Miesieczny dochdd rodziny wynosi aktualnie
12 000 zt, z czego 75% Kowalscy przeznaczaja na biezace funkcjonowanie. Pan Kowalski znany
jest ze swojego ostroznosciowego podejscia do zycia.

Zaproponuijcie strategie inwestowania uwzgledniajaca czas pozostaly do potencjalnego
rozpoczecia studiéw przez kolejne dzieci, ktéra optymalnie potaczy bezpieczefistwo inwe-
stycji z odpowiednio wysoka stopa zwrotu.

Zadanie sytuacyjne nr 4. Ktérg monete wybrac?

Adam jest zapalonym kolekcjonerem monet. Szczeg6lnie ceni te, ktére pojawiaja sie na ryn-
ku bardzo rzadko, ale tez ich jednostkowa wartos¢ jest stosunkowo wysoka. Zarobki Adama nie
pozwalaja na dokonywanie zakupéw zbyt czesto, a koszty ubezpieczenia i zabezpieczenia monet
sa wysokie. Dodatkowo rynek takich numizmatéw charakteryzuje sie niewielka ptynnoscia.

Zaproponujcie strategie inwestowania, wynikajaca z kolekcjonerskiego hobby Adama.
Jednocze$nie zwrdccie uwage, ze juz za 10 lat zamierza on przej$¢ na emeryture i skorzystaé
z dodatkowych $rodkow finansowych, jakie wypracowat, ponoszac ryzyko inwestowania.

Zadanie sytuacyjne nr 5. Biznes w czasach zarazy

Firma Rekawiczka SA prowadzi dziatalnos¢ polegajaca na produkgji rekawiczek medycznych
niezbednych w szeroko rozumianym sektorze ochrony zdrowia. Przed pandemig COVID-19
firma radzifa sobie przecietnie ze wzgledu na niskie ceny swoich produktéw, stosunkowo maty
popyt i nieSwiadomos¢ potencjalnych klientéw, ktérzy mogliby korzysta¢ z ich produktow.

Pandemia spowodowata ogromny wzrost popytu i cen, na czym firma bardzo skorzystata.
Jednak wraz z tym pojawita sie liczna konkurencja, co doprowadzito do spadku cen i zmniej-
szenia sprzedazy.

Woczujcie sie w role przedstawiciela firmy, ktéry rozmawia z potencjalnymi inwestorami
i chce, aby zyskiwala ona na wartosci. Zaprezentujcie obecna sytuacje przedsiebiorstwa,
rynek jego dzialania i pomysly, jak sie rozwija¢ w czasie zwiekszonej konkurencji, spadku
cen i popytu. WeZcie pod uwage rézne scenariusze dotyczace sytuacji pandemiczne;j.
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Zadanie sytuacyjne nr 6. W co gra pandemia?

Firma Polskie Gry SA powstafa na poczatku 2022 roku. Jej zatozyciel to osoba z wieloma
sukcesami, doswiadczona na rynku gamedev w Polsce. Firma zamierza produkowa¢ mate nieza-
lezne gry dystrybuowane cyfrowo na catym $wiecie. Pandemia w poczatkowej fazie spowodowata
wzrost popytu na gry, co przefozyto sie na rozwoj i sukcesy wielu spétek. Jednak lider polskiego
rynku, wydajac swoja gre, bardzo zawiédt oczekiwania inwestoréw, czym spowodowat spadek
zainteresowania sp6tkami z tego segmentu.

Woczujcie sie w role kadry zarzadzajacej firmy Polskie Gry SA i zacheccie inwestorow
do powierzenia przez nich swojego kapitatu na rozw6j Waszej firmy. Pokazcie, dlaczego to
wlasnie Wam sie uda, jak wygladacie na tle rynku i jakie sa prognozy rozwoju.

Zadanie sytuacyjne nr 7. Lokowanie oszczednosci — dylemat pana Jana

Pan Jan ma 45 lat i jest pracownikiem administracyjnym. Ukonczyt studia ekonomicz-
ne w trybie niestacjonarnym 12 lat temu. Wymagato to od niego wiele wysitku zwiazanego
z taczeniem edukagji i pracy zawodowej, ale takze dostarczyto wiele satysfakcji i wptyneto na
awans w miejscu pracy. Pan Jan jest réwniez zaangazowanym rodzicem dwéjki dzieci (Kasia
- 3 lata, Michat — 14 lat), o rozwdj ktérych dba wspélnie z matzonka. Jako odpowiedzialny
cztowiek i tata, majacy na uwadze zagwarantowanie dobrego startu w doroste zycie pociechom
oraz bezpieczenstwa finansowego sobie w okresie emerytalnym, zastanawia sie nad najbar-
dziej efektywnymi mozliwosciami zarzadzania oszczednosciami rodziny. Obecnie pan Jan ma
odfozone 200 tys. zt.

Dokonajcie analizy mozliwo$ci ulokowania zgromadzonego kapitatu i opracujcie ranking
opcji najkorzystniejszych dla pana Jana.

Zadanie sytuacyjne nr 8. Finansowanie start-upu EKO-MY

Pani Aldona ma 30 lat i prowadzi samodzielnie gospodarstwo domowe. Jest osoba bardzo
zaangazowang spofecznie oraz zwolenniczka trendéw przyjaznych $rodowisku. Ukorczyta
studia informatyczne i ciagle doskonali swoje umiejetnosci, uczestniczac w r6znych kursach.
Jej pasja, doswiadczenie zawodowe oraz posiadane umiejetnosci pozwolity na zebranie grupy
0s6b, ktére zafozyly start-up EKO-MY, zlokalizowany w parku technologicznym. Dziatalnos¢
start-upu opiera sie na opracowanej i rozwijanej aplikacji umozliwiajacej ocene nabywanych
towaréw ze wzgledu na pozostawiany $lad ekologiczny. Obecnie zgromadzony kapitat wynosi
1,5 mIn ztotych. Srodki pochodzg z whasnych oszczednoéci oraz z pozyczek od cztonkéw ro-
dziny. Gtéwnym wyzwaniem dla tego projektu staje sie wprowadzenie produktu na rynek, co
wiaze sie z dodatkowymi kosztami. Srodki wiasne raczej nie pozwalaja na zrealizowanie tej
fazy rozwoju biznesu.

Zaproponujcie mozliwosci pozyskania kapitatu na rozwdj biznesu w skali globalne;j.
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Zadanie sytuacyjne nr 9. Oszczednosci na emeryture

Podczas rodzinnego spotkania trzej kuzyni: Adam, tukasz oraz Franciszek zdecydowali, ze
najwyzszy czas zacza¢ odktada¢ na emeryture.

Adam (lat 27) pracuje jako mfodszy specjalista ds. zakup6éw. Wraz ze swojg dziewczyna Wan-
da planuja zafozenie duzej rodziny oraz zaciagniecie kredytu na zakup mieszkania. W wolnym
czasie czyta biografie oraz gra w strategiczne gry komputerowe.

Dotychczasowe oszczednosci = 20 000 zf (gotéwka).

Osiaga miesieczng stata nadwyzke w wysokosci 2 500 zt.

tukasz (lat 32) jest programista i pracuje jako freelancer. Ten zadeklarowany singiel lubi
podréze i pokera. Posiada wtasne mieszkanie. Jego plany na ten rok obejmuja wycieczke po
Ameryce Srodkowej.

Dotychczasowe oszczednosci = 30 000 zt (ulokowane w akcjach oraz obligacjach).

Osiaga nieregularne nadwyzki finansowe od 1 000 zt do 6 000 zt miesiecznie.

Franciszek (lat 51) to nauczyciel jezyka polskiego. Jest zonaty, ma dwoje dorostych i sa-
modzielnych dzieci. Posiada wtasne mieszkanie. W wolnych chwilach uktada puzzle i pracuje
w swoim ogrédku dziatkowym.

Dotychczasowe oszczednosci = 30 000 zt (lokata bankowa).

Nadwyzka finansowa to 1 000 zt miesiecznie.

Zaproponuijcie strategie inwestycyjne dla kazdego z kuzynéw tak, aby w momencie
przejscia na emeryture posiadali dodatkowe Srodki. Czy spos6b inwestowania powinien
zmieniac sie w czasie?

Zadanie sytuacyjne nr 10. Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Wartosc SA

Pracujecie dla jednego z najwiekszych towarzystw funduszy inwestycyjnych w kraju. Jego
oferta kierowana jest do 0séb o $rednich lub ponadprzecietnych dochodach. Wasza polityka
jest utrzymanie relatywnie niskiego progu wejscia do inwestycji, wymagacie 6 000 zt jedno-
razowej wpfaty lub zadeklarowania rocznego planu inwestycyjnego z miesiecznymi wpfatami
na poziomie 1 000 zt. Posiadacie w swojej ofercie zyskowne fundusze inwestycyjne: akcyjne,
dtuzne oraz mieszane. Wasza sitg jest rozbudowana sie¢ dystrybucji.

Obserwujac rynek, zauwazyliscie zwiekszone zainteresowanie inwestycjami alterna-
tywnymi. Waszym zadaniem jest stworzenie prezentacji dla Zarzadu Towarzystwa, w ktorej
zaprezentujecie dwa pomysty na nowe fundusze inwestycyjne oparte na inwestycjach
alternatywnych.

Uwzglednijcie argumenty Swiadczace o tym, ze dane dobro/rynek sa perspektywiczne.
Omowcie, w jaki spos6b fundusz bedzie wchodzit w posiadanie danego dobra i w jaki sposéb
bedzie spieniezat aktywa podlegajace wyptatom (kiedy np. klient bedzie chcial wycofa¢ czes¢
kapitatu). Czy ktéras z propozycji bedzie wymagata wprowadzenia dodatkowych zalozen
w konstrukgji funduszu, a jesli tak, to jakich?
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Test eliminacji centralnych z przyktadowymi
odpowiedziami

pytania zamkniete

1. (1 pkt) Reklama internetowa prébujaca wykorzysta¢ zakupy innych odwiedzajacych strone
w celu naktonienia nas do zakupu wykorzystuje mechanizm:

a)
b)
)
d)

spolecznego dowodu stusznosci
perswazji przez wzajemnosc¢
myslenia zyczeniowego

putapki komunikacyjnej

Komentarz eksperta: Jesli nie wiemy, jaka decyzje podja¢, bardzo czesto sugerujemy sie zachowaniem
innych ludzi. Okresla sie to mianem spotecznego dowodu stusznosci. Co ciekawe efekt ten moze
sie utrzymywac nawet, jesli nasze powigzanie z grupa odniesienia jest relatywnie niewielkie.

2. (1 pkt) Zgodnie z ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw, przedsiebiorca

nie jest:

a) osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza
b) spétka cywilna

c) spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia

d) spotka akcyjna

3. (1 pkt) Kto obecnie jest prezesem Urzedu Ochrony Konkurengji i Konsumentéw (UOKIiK)?

a)
b)
)
d)

Kamila Acholonu-Boruc
Katarzyna Prus-Stachyra
Tomasz Chréstny
Daniel Marikowski

Komentarz eksperta: Obecnie prezesem Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow jest Tomasz
Chréstny. Pozostate osoby petnia nastepujace funkcje:

— Kamila Acholonu-Boruc — Zastepca Dyrektora Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumen-
tow

— Katarzyna Prus-Stachyra — Dyrektor Generalny Urzedu Ochrony Konkurengji i Konsumen-
tow

— Daniel Mankowski — Dyrektor Departamentu Prawnego Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentow

Zrédto: https://uokik.gov.pl/kierownictwo.php
https://uokik.gov.pl/departamenty_uokik.php#faq528
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(1 pkt) Wystepowanie technologii eksperymentalnych dotyczy szczegélnie nastepujacej
fazy Zycia sektora:

a) narodzin

b) rozwoju

c) dojrzatosci

d) starzenia sie

(1 pkt) Pewna spdtka w 2021 r. zwiekszyta zyskownos¢ kapitatéw wiasnych (ROE) w stosunku
do roku 2020. Jesli spétka ta nadal bedzie reinwestowaé w swéj rozwéj taki sam odsetek
zysku netto jak wczesniej, wowczas mozna oczekiwaé, ze tempo wzrostu tej firmy:

a) spadnie

b) nie zmieni sie

c) zwiekszy sie

d) nie istnieje zaleznos¢ miedzy zyskownoscia kapitatu wiasnego a tempem wzrostu firmy

Komentarz eksperta: Istnieje prosta zaleznos¢ miedzy tempem wzrostu firmy (g), zyskiem reinwe-
stowanym (e) oraz zyskownoscia kapitatéw wiasnych (ROE):
g =e-ROE

(1 pkt) W finansach behawioralnych formutowanie opinii na podstawie niewielkiej ilosci
informacji to definicja najlepiej opisujaca:

a) efekt potwierdzajacych wiadomosci

b) efekt zakotwiczenia

c) efekt ztudzenia kontroli

d) pulapke dostepnosci

Komentarz eksperta: Putapka dostepnosci to uproszczona metoda wnioskowania powodujaca, ze
sktonni jestesmy formufowac ogélne osady na podstawie niewielkiej iloéci informacji. Na przyktad
w codziennych informacjach kryptowaluta, ktérej poswieca sie najwiecej uwagi, jest bitcoin. Jesli
zadamy pytanie o to, ktéra kryptowaluta przesyta sie codziennie najwiecej pieniedzy, z duzym
prawdopodobiefistwem on tez bedzie wskazany. W rzeczywistosci obecnie ponad dwukrotnie
wiecej srodkéw przesyta sie kryptowaluta o nazwie tether.

(1 pkt) Zainwestowates/as w Polsce w akcje 1 000 zt, cena akcji wzrosta o 10%. Jaki bedzie
Twoj zysk
po opodatkowaniu?

a) 94,5zt
b) 81zt
c 83z
d) 100z

Komentarz eksperta: W przypadku inwestycji 1 000 zt osiagnates/as 10% zysku, czyli 100 zt.
Podatek od zyskow kapitatowych liczony jest nie od cafoéci przychodu, ale tylko od zysku i wynosi
19%. W tym przypadku: 100 zt * 19% = 19 zt podatku
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10.

11.

Zatem zysk pomniejszony o podatek wyniesie:
100zt -19 zt = 81 zt

(1 pkt) Najbardziej atrakcyjne sektory z punktu widzenia rodzaju barier, o wysokich i sta-
bilnych dochodach to sektory o:

a) niskich barierach wejscia i niskich barierach wyjscia

b) niskich barierach wejscia i wysokich barierach wyjscia

c) wysokich barierach wejscia i niskich barierach wyjscia

d) wysokich barierach wejscia i wysokich barierach wyjscia

(1 pkt) Fundusz inwestycyjny otwarty moze:
a) emitowac obligacje

b) udziela¢ poreczen i gwarancji

c) by¢ wspdlnikiem spotki jawnej

d) zaciagac pozyczki

(1 pkt) Siedziba Banku Swiatowego znajduje sie w:
a) Nowym Jorku

b) Waszyngtonie

c) Phoenix

d) Chicago

Komentarz eksperta: Bank Swiatowy (ang. World Bank) — instytucja finansowa, ktéra rozpoczeta
dziatalnos¢ jako efekt postanowien konferencji w Bretton Woods z lipca 1944 roku. Instytucja
zrzesza 189 krajéw cztonkowskich, a jej siedziba jest Waszyngton.

Zrédto: https://www.worldbank.org/en/about/contacts

Banaszczak-Soroka, U. (red.), Rynki finansowe. Organizacja, instytucje uczestnicy, wyd. 3, Warszawa
2019, C.H. Beck, s. 142 https://pl.wikipedia.org/wiki/Bank_%C5%9Awiatowy

(1 pkt) Jaki styl reprezentuja inwestorzy, ktrzy najczesciej posiadaja portfele inwestycyjne
w kwocie kilku tysiecy USD? Zazwyczaj ich zlecenia sprzedazy/kupna mieszcza sie w gra-
nicach od kilkudziesieciu do stu akgji. Posiadaja oni wyzsza awersje do ryzyka i cechuje ich
nizszy poziom wiedzy o rynku kapitalowym. Postuguija sie gtéwnie wykresami dziennymi,
a decyzje inwestycyjne podejmuja po zakonczeniu ses;ji.

a) position rating

b) swing rating
c) intraday rating
d) daytrading

Komentarz eksperta: Jest to styl position rating.
* styl swing rating — z tym stylem sg zwigzani stosunkowo doswiadczeni inwestorzy, kt6rych
warto$¢ portfela inwestycyjnego wynosi okofo kilkunastu tysiecy USD, pojedyncze zlecenia
zawieraja kilkaset akgji, na biezaco zbierajg informacje naptywajace ze spotek
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* styl intraday rating — inwestorzy reprezentujacy ten styl operuja duzymi pakietami akgji (od
5 000 do 10 000 sztuk), ale utrzymuja je jedynie przez kilka, kilkanascie minut; posiadaja
szeroka wiedze i doswiadczenie, a wartos¢ ich portfela inwestycyjnego wynosi co najmniej
100 000 USD

* styl daytrading — zblizony do intraday rating zaréwno jezeli chodzi o wartos¢ portfela
inwestycyjnego, jak i pakiety akgji, jednak inwestoréw cechuje nieco wyzsza awersja do
ryzyka

Zrédto: Borowski K., Metody inwestowania na rynkach finansowych, Warszawa 2018, Difin, s. 158.

(1 pkt) Ograniczanie ryzyka portfela poprzez réznicowanie jego skfadu to:
a) spekulacja

b) dywersyfikacja

c) arbitraz

d) hedging

Do instrumentéw rynku pienieznego zaliczamy
a) akcje

b) bony skarbowe

c) obligacje

d) certyfikaty inwestycyjne

(1 pkt) W przypadku analizowania wykreséw za pomoca analizy technicznej przyjmuije sie,
Ze najlepsza prezentacja danych dziennych ma miejsce na wykresie typu:

a) kotko i krzyzyk

b) liniowym, na podstawie faczenia ze soba cen zamkniecia

c) stupkowym

d) Swiecowym

Komentarz eksperta: Najlepszymi wykresami sg wykresy w $wiecach japoriskich, ktére zastapity
wczesniej stosowane wykresy stupkowe. Wykresy kétko i krzyzyk oraz liniowe nie zawieraja wszyst-
kich danych o cenach w analizowanym okresie.

(1 pkt) W finansach behawioralnych podaje sie zaleznos¢ miedzy wiekiem inwestora
a ryzykiem portfela inwestycyjnego, ktéry bedzie on preferowat. Zgodnie z tg teoriag mozna
oczekiwag, ze seniorzy najprawdopodobniej beda preferowali portfel:

a) agresywny (do 100% w akcjach)

b) mieszany (do 50% w akcjach, reszta to obligacje)

c) defensywny (skiadajacy sie z papieréw diuznych)

d) bardzo agresywny (sktadajacy sie z kontraktéw terminowych)

Komentarz eksperta: Wraz z wiekiem inwestorzy starajg sie ograniczy¢ ryzyko swoich portfeli
inwestycyjnych.
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17.

18.

(2 pkt) W trakcie kampanii wyborczych kandydaci moga by¢ pokazywani podczas jedzenia
obiadu z tak zwang przecietna rodzing lub podczas uprawiania popularnych sportéw. Taka
technika prezentacji okreslana jest jako:

a) zasada zaangazowania

b) regufa wzajemnosci

c) argumentacja poprzez fakty

d) odzwierciedlanie

Komentarz eksperta: Jedna z metod wywierania wptywu w przekazie tresci jest odzwierciedlanie.
Zaktada ona, iz im wiecej elementéw wspélnych z odbiorcg zostanie ukazanych, tym fatwiej
o przychylny odbiér catosci. Polityk jedzacy obiad ,tak jak my” oraz uprawiajacy sporty ,tak jak
my” czesciej bedzie wywotywat skojarzenia, ze postepuje ,tak jak my”.

(2 pkt) M. E. Porter nie zawart w diamencie konkurencyjnosci:
a) powiazanych i wspomagajacych przemystow

b) warunkéw popytowych

c) strategii, struktury i konkurencyjnosci przedsiebiorstwa

d) powiazah miedzy gronami

(2 pkt) lle wynosi stopa procentowa sktadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych (FGSP)?

a) 0,07%
b) 0,08%
c 0,09%
d) 0,10%

Komentarz eksperta: Sktadki na FGPS maja obowiazek optaca¢ wymienione nizej podmioty, gdy
w zwiazku z prowadzong w Polsce dziatalnoscig gospodarcza lub dziatalnocig przedstawicielstwa
zatrudniaja zgodnie z przepisami polskiego prawa co najmniej jedna osobe. Sg to:
* przedsiebiorcy, ktérzy prowadza dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie w Polsce
* przedsiebiorcy, ktorzy prowadza dziatalno$¢ gospodarcza rowniez na obszarze parstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
lub Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej — w odniesieniu do
dziatalnosci prowadzonej w Polsce
* oddzialy bankéw zagranicznych
* oddzialy instytucji kredytowych
* oddzialy zagranicznych zakfadéw ubezpieczen
* oddziaty lub przedstawicielstwa przedsiebiorcéw zagranicznych.

Komentarz eksperta: Sktadke na FGSP oblicza sie od podstawy wymiaru skfadek i stopa procentowa
sktadki na FGSP wynosi 0,10% tej kwoty.
Zrédto: https://www.zus.pl/pracujacy/fundusze-pozaubezpieczeniowe/fgsp
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(2 pkt) Najwazniejsza na $wiecie giefda diamentéw funkcjonuje w:
a) Johannesburgu

b) Paryzu

c) Antwerpii

d) Rotterdamie

(2 pkt) W tabeli ponizej podane zostaty przeptywy finansowe dla pewnego projektu inwe-
stycyjnego.

Okres | Przeplyw pieniezny
0 -5000
1 1000
2 2000
3 3000
4 4000
5 5000
6 -10000

Ktore z ponizszych stwierdzer jest prawdziwe?

a) dla danego projektu nie da sie obliczy¢ wewnetrznej stopy zwrotu (IRR)

b) dla danego projektu istnieje dokfadnie jedna wewnetrzna stopa zwrotu (IRR)
c) dla danego projektu istnieja dwie wewnetrzne stopy zwrotu (IRR)

d) dla danego projektu istnieje pie¢ wewnetrznych stop zwrotu (IRR)

Komentarz eksperta: Jesli wewnetrzna stopa zwrotu (IRR) istnieje, to jest ich tyle, ile zmian znakéw
strumieni pienieznych.

(2 pkt) tukasz Kowalski za namowa swojego doradcy zakupit jedna opcje europejska typu

put na jedng akcje spotki ,Pandi”. Cena wykonania opcji wynosi 14 zt, a dniem wykonania

jest 30 kwietnia.

W dniu 15 kwietnia cena akcji spétki ,Pandi” wynosita 10 zt. Jaki zysk osiagnatby tukasz

Kowalski, gdyby chciat zrealizowa¢ opcje w tym dniu?

a) nie osiagnie zysku, poniewaz opcja put pozwala mu kupi¢ drozej niz cena akgcji na
rynku

b) nie osiagnie zysku, poniewaz opcja europejska moze by¢ wykonana tylko w dniu
wygasania

€) nie osiggnie zysku, poniewaz jest wystawca opcji

d) osiagnie zysk w wysokosci 4 zt

Komentarz eksperta: Opcja to pochodny instrument finansowy dajacy jej posiadaczowi prawo
zakupu (opcja call) lub sprzedazy (opcja put) instrumentu z nig powigzanego po okreslonej cenie
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22.

zwanej ceng wykonania. Warto podkresli¢, ze nabywca opcji ma prawo, ale nie obowiazek, jej
wykorzystania. Oznacza to, ze jesli sytuacja rynkowa powodowataby, iz wykonanie opcji narazitoby
jej posiadacza na strate, ma on prawo nieskorzystania z niej. Jednoczesnie wystawca opgji nigdy
nie moze odméwic zrealizowania opcji. Opcje moga by¢ zrealizowane w dniu wygasniecia opgji
(méwimy wtedy o opcji europejskiej), w dowolnym dniu pomiedzy zakupem a wygasnieciem (opcja
amerykanska) lub w Scisle okreslonych datach (opcja bermudzka).

W naszym przyktadzie tukasz Kowalski nabyt opcje put — czyli sprzedazy — umozliwiajaca mu sprze-
daz akgji ,Pandi” po cenie 14 zt. Jako ze cena rynkowa tej akcji wynosi 10 zt, tukasz mogtby naby¢
akcje na wolnym rynku, a nastepnie, wykorzystujac opcje, sprzedac jg wystawcy opgji z zyskiem
4 zt. Jednak jako Ze nabyta opcja jest opcja typu europejskiego, tukasz moze jg zrealizowa¢ tylko
w dniu wygasniecia opgji, czyli 30 kwietnia.

(2 pkt) Sposréd ponizszych spétek wybierz jedna, w ktéra przy zafozeniu posiadania
jedynie ponizszych informagji, najlepiej zainwestowac. Przyjmij zatozenie, ze wszystkie
spotki sa podobnej wielkosci, reprezentuja ten sam sektor, a rynek charakteryzuje sie
staba efektywnoscia.

Spotka Trend, ktéry wykazuje spotka Wskaznik C/P Wskaznik EPS
A wzrostowy 1,5 1,2
B stabilny 1,2 1,5
C spadkowy 1,5 1,1
D stabilny 1,2 1,2

a) spotka A bedzie najlepsza inwestycja
b) spétka B bedzie najlepsza inwestycja
c) spotka C bedzie najlepsza inwestycja
d) spotka D bedzie najlepsza inwestycja

Komentarz eksperta: Na rynku charakteryzujacym sie staba efektywnoscia wszystkie informacje
o przesztych kursach akgji sa juz odzwierciedlone w cenie tej akcji. Tym samym strategie oparte
o przeszte ceny akgji, takie jak analiza techniczna (trendy, formacje), nie przyniosa ponadprzeciet-
nych stép zwrotu. Tym samym, jesli chcemy wybra¢ najlepsza inwestycje, nie mozemy kierowac
sie trendem, ktory wykazuje spétka.

Wskaznik C/P jest relacja pomiedzy ostatnim kursem akcji a wszystkimi przychodami firmy w prze-
liczeniu na jedng akcje. Im nizsza jest warto$¢ tego wskaznika, tym wieksza czes¢ przychodéw
przypadnie na nabywang akcje.

Sposréd czterech wymienionych spotek dwie charakteryzuja sie najnizszym wskaznikiem C/P (czyli
sa najbardziej atrakcyjne). Zostaly one wyréznione w ponizszej tabeli.

Spétka Wskaznik C/P

A 1,5

B
C 1,5
D
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Wskaznik EPS (earnings per share) opisuje wielko$¢ zysku przypadajaca na jedna akcje. Im wiecej
zysku przypada na jedna akcje, tym lepiej. W tym przypadku najwyzszym wskaznikiem EPS cha-
rakteryzuje sie spétka B (1,5).

Spétka Wskaznik EPS
A 1,2
B 15
C 1,1
D 1,2

Tym samym najlepszym wyborem inwestycyjnym bedzie spétka B, poniewaz bytaby preferowana
z punktu widzenia obu wskaznikow.

(2 pkt) Stosujac analize srednich ruchomych, wskazanie sprzedazy (krzyz Smierci) pojawia
sie, gdy Srednia krétkoterminowa:

a) pokrywa sie przez tydzien ze $rednia dfugoterminowa

b) przebija $rednia dfugoterminowa od dotu w gére

c) odzwierciedla rajd $w. Mikofaja

d) przebija Srednig diugoterminowa od gory w do6t

(2 pkt) Rynek ciasny (tight market) to rynek:

a) na ktérym transakcja moze zosta¢ dokonana w dowolnym czasie

b) konkurencyjny w takim stopniu, by wywiera¢ presje na redukcje kosztow transak-
cyjnych

c) na ktérym jest zawierana duza liczba transakcji w krétkich odstepach czasu

d) charakteryzujacy sie tendencja do szybkiego powrotu do stanu réwnowagi

(2 pkt) Przez YTM portfela obligacji rozumiemy:

a) stope procentowa, dla ktérej suma wszystkich zdyskontowanych ta stopg przeptywow
pienieznych réwna jest wartosci przysztej portfela

b) stope procentowa, dla ktérej suma wszystkich zdyskontowanych tg stopa przeptywéw
pienieznych wieksza jest od wartosci biezacej portfela

c) stope procentowa, dla ktérej suma wszystkich zdyskontowanych ta stopg przeptywow
pienieznych mniejsza jest od wartosci przysztej portfela

d) stope procentowa, dla ktérej suma wszystkich zdyskontowanych ta stopa przeply-
woéw pienieznych réwna jest wartosci biezacej portfela

Komentarz eksperta: YTM (Yield-to-Maturity) zaliczana jest do strategii pasywnych, ktére nie wyma-
gaja modyfikacji portfela. Raz przyjete parametry obowiazuja az do zakoficzenia zycia obligacji. YTM
to wewnetrzna stopa zwrotu z inwestycji w obligacje, tj. stopa, przy ktérej suma zdyskontowanych
przeptywéw pienieznych jest réwna cenie rynkowej obligacji.

Zrédto: Pruchnicka-Grabias, 1., Teoretyczne aspekty zarzadzania portfelem obligacji. W P Czapiew-
ski, P Niedzidtka (red.), Zarzadzanie portfelem inwestycyjnym, Warszawa 2016, Difin, s. 199-200.
Zottek, M., Zarzadzanie portfelem obligacji w praktyce. W P. Czapiewski, P Niedzi6tka (red.),
Zarzadzanie portfelem inwestycyjnym, Warszawa 2016, Difin, s. 220.
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(2 pkt) Do ktérej z nizej wymienionych instytucji wchodzacych w sktad Grupy Banku
Swiatowego Polska nie nalezy?

a) Wielostronna Agencja Gwarangji Inwestycyjnych

b) Miedzynarodowe Stowarzyszenie Rozwoju

c) Miedzynarodowa Korporacja Finansowa

d) Miedzynarodowe Centrum Rozstrzygania Sporéw Inwestycyjnych

Komentarz eksperta: W sklad Grupy Banku Swiatowego (The World Bank Group) wchodzi pie¢
instytucji:

* Miedzynarodowy Bank Odbudowy i Rozwoju (IBRD)

* Miedzynarodowe Stowarzyszenie Rozwoju (IDA)

* Miedzynarodowa Korporacja Finansowa (IFC)

*  Wielostronna Agencja Gwarancji Inwestycyjnych (MIGA)

* Miedzynarodowe Centrum Rozstrzygania Sporéw Inwestycyjnych (ICSID).
Polska byta wsrod panstw zatozycieli Banku, jednak w 1965 r. wypowiedziata cztonkostwo, a do
umowy ponownie przystapifa w 1986 roku. Obecnie Polska nalezy do czterech z wyzej wymienio-
nych instytucji, z wyjatkiem Miedzynarodowego Centrum Rozstrzygania Sporéw Inwestycyjnych.
Zrédto: https://www.gov.pl/web/finanse/grupa-banku-swiatowego-miedzynarodowe-instytucje-
finansowe https://icsid.worldbank.org/about/member-states

(2 pkt) Obligacja zerokuponowa.....

a) jest zawsze sprzedawana po wartosci nominalnej
b) jest zawsze sprzedawana z dyskontem

c) moze by¢ sprzedawana z premia lub dyskontem
d) jest zawsze sprzedawana z premia

(2 pkt) W analizie fundamentalnej nie bierze sie pod uwage
a) sytuacji w sektorze firmy

b) ksztaltowania sie cen akcji w przeszlosci

c) kondycji finansowej spotki

d) perspektyw rozwoju przedsiebiorstwa

(2 pkt) Jezeli sredni koszt dtugu zwiekszy sie o 1 punkt procentowy, to przy zatozeniu, ze
stosunek kapitatu wtasnego (E) do dtugu (D) jest réwny 3, a stawka podatkowa wynosi 19%,
Sredni wazony koszt kapitatu po opodatkowaniu (WACC after tax):

a) wzroénie o mniej niz 0,1 pkt proc.

b) wzro$nie o wiecej niz 0,2 pkt proc.

c) zmaleje o wiecej niz 0,1 pkt proc.

d) zmaleje o wiecej niz 0,2 pkt proc.
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Komentarz eksperta:
E-rE+D-(r+Ar)-(1—T)_E-rE+D-(r)-(1—T) D-(Ar)-(1-T)

AT _
WACC E+D E+D E+D
E‘rg+D-(r)-(1-T) (Ar)-(1-T)
= +
E+D E 4
WACC przed zmiang o Ar D
Ar)-(1-T 1%-0,81
Co daje: AWACCAT = ( )E ( ) =2 2 = 0,2025%
5+ 1

(2 pkt) Inwestorzy operujacy na rynku opcji na wartos¢ instrumentu S&P 500 zbudowali

nastepujgce strategie inwestycyjne:

1. long butterfly (kupno opgji call z cena wykonania H, kupno opcji call z ceng wykona-
nia L, sprzedaz dwu opcji call z ceng wykonania M) przy zatozeniu, ze H>M>L

2. short butterfly (sprzedaz opgji call z ceng wykonania H, sprzedaz opcji call z cena
wykonania L i kupno dwu opcji call z cena wykonania M)

3. long condor (kupno opcji call z ceng wykonania L, kupno opcji call z ceng wykonania
H, sprzedaz opcji call z ceng wykonania M1 i sprzedaz opcji call z ceng wykonania
M2) przy zatozeniu, ze L<M1<M2<H

4. shortstrip (sprzedaz opgji put i sprzedaz dwu opdji call po tej samej cenie wykonania M)

W momencie wygasniecia opcji (wszystkie wygasaja tego samego dnia) wartos¢ indeksu

S&P byta znaczaco wieksza od wartosci ceny wykonania H (na potrzeby zadania mozemy

przyja¢, ze wartos¢ indeksu S&P 500 byta rowna 3 razy H). Zysk osiagnat inwestor realizu-

jacy strategie:

a) long butterfly

b) short butterfly

c) long condor

d) short strip

Komentarz eksperta: Schemat wyptaty w poszczegélnych strategiach zostat przedstawiony na
ponizszych rysunkach. W przypadku wzrostu wartosci indeksu S&P 500 (instrumentu bazowego)
znaczaco powyzej wartosci H jedynie strategia short butterfly okazata sie zyskowna.

Long butterfly
Short butterfly

Long condor short strap
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— pytania otwarte —

31. (5 pkt) Liste spotek wechodzacych w skiad indeksu WIG20 ustala sie w ramach tzw. rewizji
rocznej (tj. po ostatniej sesji stycznia) lub korekty kwartalnej. Od 2005 roku przeprowa-
dzono wiele rewizji i korekt skfadu tego indeksu. Wymien piec spétek nalezacych obecnie
do WIG20, ktére zostaly wiaczone w jego sktad jako ostatnie (pierwszy badz kolejny raz,
po czasowym opuszczeniu tego indeksu):

Komentarz eksperta: WIG20 to jeden z podstawowych indeksow na warszawskiej Gietdzie Papieréw
Wartosciowych. Jest to indeks typu cenowego — przy jego obliczaniu bierze si¢ pod uwage jedynie
ceny akgji. W indeksie tym nie moze by¢ notowanych wiecej niz pie¢ spotek z jednego sektora.
Rewizja spétek wchodzacych w sktad indeksu dokonywana jest cztery razy w roku.
Pie¢ spotek, ktore ostatnio (po raz pierwszy lub kolejny) weszty w sktad indeksu WIG20 to:

1. mBank

2. Pepco

3. Asseco Poland

4. Allegro

5. CD Projekt
Weszty one w sktad indeksu w ostatnich pieciu latach, a doktadne kalendarium zdarzen przedstawia
si¢ nastepujaco:
16 marca 2018 — CD Projekt (zastapit Asseco Poland)
15 pazdziernika 2020 — Allegro (zastapito mBank)
18 grudnia 2020 — Asseco Poland (to powrdt spétki do indeksu, zastapita Play)
18 marca 2022 — mBank i Pepco (zastapily Tauron i Mercator Medical; spétka Mercator Medical
weszfa w sktad indeksu w 2021 roku, ale po 12 miesigcach zostata zastapiona, przez co nie liczy
sie w odpowiedziach na to pytanie).

32. (5 pkt) Uzupetnij schemat etapami analizy fundamentalnej:

L

L




Test eliminacji centralnych z przykfadowymi odpowiedziami

33. (5 pkt) Dopasuj odpowiednio rodzaje funduszy inwestycyjnych do ich opisow.

Rodzaj funduszu

inwestycyjnego Opis funduszu inwestycyjnego

a) inwestuje w niewielkie przedsiebiorstwa, ktére
realizuja innowacyjne projekty, bedace we wczesnej
fazie, o potencjalnie duzym dochodzie, ale
charakteryzujace sie wysokim ryzykiem

1) Fundusz typu hedge

b) inwestuje przede wszystkim w krétkoterminowe

2) Fundusz venture capital / )
ptynne instrumenty finansowe

) inwestuje w portfel zblizony sktadem do sktadu

3) Fundusz private equity indeksu gieldowego

d) sa to spdtki stosujace rézne, nietypowe strategie
inwestycyjne, charakteryzujace sie zazwyczaj
wysokim ryzykiem i wysokim mozliwym dochodem

4) Fundusz rynku
pienieznego

o

inwestuje w przedsiebiorstwa stosunkowo mtode,

5) Fundusz indeksowy ktére nie wystepuja w obrocie na gietdzie

Odpowiedzi prosze wpisa¢ w tabele:

Rodzaj funduszu Opis funduszu inwestycyjnego
inwestycyjnego (wpisz literke)

1)

2)

3)

4)

5)

Poprawny rozktad odpowiedzi:

Rodzaj Opis funduszu
funduszu inwestycyjnego inwestycyjnego
1) d)
2) a)
3) e)
4) b)
5) 0

Fundusz typu hedge - sa to spofki stosujace rozne, nietypowe strategie inwestycyjne, charakte-
ryzujace sie zazwyczaj wysokim ryzykiem i wysokim mozliwym dochodem, i ktére nie podlegaja
regulacjom.
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34.

35.

Fundusz venture capital — inwestuje w niewielkie przedsiebiorstwa, ktére realizuja innowacyjne
projekty, bedace we wczesnej fazie, o potencjalnie duzym dochodzie, ale charakteryzujace sie
wysokim ryzykiem.

Fundusz private equity — inwestuje w przedsiebiorstwa stosunkowo mtode, ktére nie wystepuja
w obrocie na gietdzie.

Fundusz rynku pienieznego — inwestuje przede wszystkim w krétkoterminowe ptynne instrumenty
finansowe.

Fundusz indeksowy — inwestuje w portfel zblizony sktadem do skfadu indeksu gietdowego.

(5 pkt) Na rynku diamentéw (inwestycje alternatywne) przyjmuje sie, ze cena tych kamieni
szlachetnych zalezy od czterech czynnikéw. Zaleznos¢ te okresla sie zasada 4C, od anglo-
jezycznych stéw oznaczajacych konkretne cechy diamentéw. Prosze wskazac te czynniki
odpowiedzi a-d. Jako odpowiedZ e prosze wskaza¢, z ilu co najmniej faset sktada sie
wspotczesny szlif brylantowy (stworzony przez M. Tolkowsky‘ego w 1919 r. zaproponowat
szlif brylantowy — jest on réwniez zwany szlifem doskonatym).

Prawidtowa odpowiedz:
1. Cut (szlif)

Colour (barwa)
Clearity (czysto$¢)
Carat (waga)

58 faset

vk WS

(5 pkt) Prosze wymieni¢ akcje spétek z sektora bankowego lub rynku wierzytelnosci, wcho-
dzacych obecnie (stan na 5 kwietnia 2022 r.) w skfad indeksu MWIG40:

Odpowiedz:

1. Alior

2. Bank Handlowy (czy tez City Handlowy)

3. ING Bank Slaski

4. Millennium

5. Kruk

Cztery pierwsze spotki to banki, a ostatnia (Kruk) to spétka z rynku wierzytelnosci (na dzien
04.04.2022, tj. po ostatniej rewizji indekséw w marcu 2022).



Test eliminacji centralnych z przykfadowymi odpowiedziami

36. (5 pkt) Na rynkach finansowych stosuje sie r6zne miary ciezaru / objetosci aktywéw. W tabeli
A podane zostaty nazwy surowcéw/towardéw, a w tabeli B stosowane miary ciezaru/objetosci,
jakich uzywa sie w handlu tymi surowcami/towarami. Prosze przyporzadkowac okreslonemu
instrumentowi (Tabela A) odpowiedni ciezar/objetos¢ (Tabela B)

Tabela A Tabela B
Ropa naftowa Tona
Srebro Uncja

Diamenty Barytka
Pszenica Karat
Limit emisji CO, Buszel

Odpowiedzi prosze wpisa¢ w tabele:

Ciezar/objetos¢ stosowana
Nazwa surowca/towaru w handlu na rynku
finansowym
Ropa naftowa
Srebro
Diamenty
Pszenica
Limit emisji CO,
Wiasciwe przyporzadkowanie
Ropa naftowa Barytka
Srebro Uncja
Diamenty Karat
Pszenica Buszel
Limit emisji CO2 Tona
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Czesc IV

Dziatania towarzyszace
XVII edycji Olimpiady
Przedsiebiorczosci






Kilka stow od Organizatoréw

W ramach Olimpiady Przedsiebiorczosci, poza gtéwnym nurtem zawodéw, realizowane
sg dziafania towarzyszace, tj. projekty edukacji ekonomicznej skierowane do uczniéw szkot
z matych miejscowosci (do 30 tys. mieszkaficow): Innowatorium. Tydzieri przedsiebiorczosci,
Praktyk Biznesu, Sukces w finansach osobistych, Diamenty Przedsiebiorczosci (dla uczestnikdw
warsztatéw/spotkarn realizowanych w ramach projektéw Innowatorium. Tydzieri Przedsiebiorczo-
Sci oraz Praktyk Biznesu lub zawodnicy Olimpiady z grona laureatéw, finalistéw i uczestnikow
eliminacji centralnych) oraz Mentorship Academy.
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Innowatorium. Tydziefi Przedsiebiorczosci

INNOWATORIUM
\ TYDZIEN PRZEDSIEBIORCZOSCI

Zalozenia programowe i organizacyjne

Idea
15-godzinne warsztaty z zakresu ekonomii i zarzadzania adresowane do uczniéw szkot
ponadpodstawowych z osrodkéw miejskich liczacych do 30 tys. mieszkaricow, bedace dziata-

niem towarzyszacym XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci, realizowanym w roku szkolnym
2021/2022.

Cele

Zainspirowanie mtodych ludzi do samodzielnego pogfebiania wiedzy z zakresu eko-
nomii i zarzadzania.

Rozbudzenie i wzmocnienie postawy proaktywnej i proprzedsiebiorczej.
Wyréwnanie szans w dostepie do oferty wysokiej jakosci warsztatow aktywizujacych
prowadzonych przez przedstawicieli Srodowiska akademickiego.

Promocja Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Zainteresowanie mtodziezy studiowaniem na kierunkach ekonomicznych.

Adresaci

Uczniowie publicznych szkét ponadpodstawowych zlokalizowanych w miejscowoéciach po-
nizej 30 tys. mieszkafncow.

Program
Program sktada sie z 5 statych blokéw tematycznych:

strategie przedsiebiorstw (np. wspodtczesne strategie konkurencji, rozwdj przedsie-
biorstw, wspotczesne koncepcje zarzadzania),

marketing (np. strategie, narzedzia, wspdtczesne koncepcje, formy),

zarzadzanie zasobami ludzkimi (np. polityka personalna z oméwieniem poszczegélnych
elementéw, trendy HR, praktyczne aspekty),

miegkkie elementy zarzadzania (np. techniki menedzerskie, praca zespofowa, zarza-
dzanie czasem, przywddztwo, psychologia biznesu, kultura organizacyjna),

finanse (np. wspotczesne trendy w finansach, gietda papieréw wartosciowych, strategie
inwestycyjne, kryzys finansowy).

Miejsce
Spotkania online za poérednictwem aplikacji MS Teams.



Innowatorium. Tydzien Przedsiebiorczosci

Termin

Cztery edycje zrealizowano w maju i czerwcu 2022 roku.

Organizacja

Innowatorium realizowane jest zdalnie w czasie rzeczywistym za posrednictwem MS
Teams; w jednej szkole realizowana jest jedna edycja programu.

Program jednej edycji obejmuje 15 godzin, po 3 godziny dla kazdego bloku tematycz-
nego.

Realizacja 15-godzinnego programu moze by¢ dowolnie rozbita na kolejne dni.
Zajecia prowadzone sg metodami aktywizujacymi.

Nauczyciele otrzymujg pakiet materiatéw edukacyjnych do przeprowadzenia zajec
bedacych kontynuacja warsztatéw online.

Warsztaty prowadzone sa w grupach liczacych co najmniej 30 uczniéw.

Uczniom towarzyszy opiekun z kazdej szkoty, ktéry odpowiada za udziat w warszta-
tach.

Opiekunowie grup zachecani sg do aktywnego udziatu w warsztatach.

Organizator (FPIAKE) zapewnia materiaty warsztatowe (dydaktyczne).

Szkoty biorgce udziat w warsztatach otrzymuja pakiet publikacji z zakresu literatury
podstawowej Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Uczestnicy oraz szkoty po ukoriczeniu warsztatu otrzymuja certyfikaty.

Udziat w warsztatach jest bezptatny.

Zajecia poddawane sg ewaluadji.

Rekrutacja do udziatu w projekcie Innowatorium. Tydzieri Przedsiebiorczosci odbywa sie
w formie doboru celowego prowadzonego przez Organizatora, w odniesieniu do kryteriow
rekrutacyjnych.

Kryteria rekrutacyjne

1.

g W N

Szkota/y znajdujaca/e si¢ w miejscowosciach liczacych do 30 tys. mieszkaficéw. Pre-
ferowane szkoty z mniejszych osrodkow.

Udziat co najmniej 30 ucznidw.

Udziat kazdego ucznia w co najmniej 4 z 5 blokéw warsztatowych.

Zapewnienie opiekuna grup szkolnych.

Wsparcie organizacyjne.

Przyjmuje sie kryterium pomocnicze:

kryterium wiekszego oddziatywania — udziat kilku szkét z terenu jednego powiatu,
z zastrzezeniem kryterium 1.

Zrealizowane edycje
W latach 2008-2022 Innowatorium. Tydzieri Przedsiebiorczosci zrealizowano w nastepu-
jacych miejscowosciach:
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Rok Nr - Powiat Wojewodztwo Data Miejscowos¢
szkolny | edycji
1 wyszkowski mazowieckie 16-20 marca 2009 r. Wyszkow
2008/2009| 2 |sokolski podlaskie 18-22 maja 2009 r. Sokétka
3 | dziatdowski warmirnsko-mazurskie | 25-29 maja 2009 r. Dziatdowo
4 |tarnobrzeski podkarpackie 16-20 listopada 2009 r. | Nowa Deba
5 |rycki lubelskie 23-27 listopada 2009 r. | Ryki
2009/2010 — - - - —
6 | nidzicki warminsko-mazurskie |17-21 maja 2010 . Nidzica
7 | bielski podlaskie 24-28 maja 2010 . Bielsk Podlaski
8 |sierpecki mazowieckie 15-19 listopada 2010 r. | Sierpc
9 |teczycki todzkie 22-26 listopada 2010 r. | teczyca
2010/2011 10 | konecki Swietokrzyskie 21-25 marca 2011 r. Koriskie
11 | kolski wielkopolskie 16-20 maja 2011 r. Koto
12 | dabrowski matopolskie 23-27 maja 2011 r. Dabrowa
Tarnowska
13 |jarocinski wielkopolskie 21-25 listopada 2011 r. | Jarocin
14 | milicki dolnoslaskie 20-24 lutego 2012 r. Milicz
2011/2012
15 | oleski dolnoslaskie 23-27 kwietnia 2012 r. | Praszka
16 | czestochowski | S$laskie 14-18 maja 2012 r. Lelow
17 | opoczynski todzkie 3-7 grudnia 2012 r. Opoczno
18 | towicki todzkie 15-19 kwietnia 2013 r. | towicz
2012/2013
19 | garwolinski mazowieckie 20-24 maja 2013 r. Garwolin
20 |lubariski dolnoslaskie 20-24 maja 2013 r. Lubar
21 | przysuski mazowieckie 18-22 listopada 2013 r. | Przysucha
22 |tukowski lubelskie 24-28 marca 2014 . tukéw
2013/2014| 23 | ostrowski mazowieckie 19-23 maja 2014 . Ostrow
Mazowiecka
. o . Makéw
24 | makowski mazowieckie 26-30 maja 2014 . s
Mazowiecki
25 | grajewski podlaskie 24-28 listopada 2014 r. | Grajewo
26 | grojecki mazowieckie 20-24 kwietnia 2015 r. | Gréjec
2014/2015
27 | siemiatycki podlaskie 18-22 maja 2015 . Siemiatycze
28 | radzynski lubelskie 25-29 maja 2015 r. Radzyn Podlaski
29 | suski mafopolskie 25-29 kwietnia 2016 r. | Jordanéw
30 | wloszczowski | $wietokrzyskie 6-20 maja 2016 . Wioszczowa
2015/2016 B :
31 | pszczyniski Slaskie 6-10 czerwca 2016 1. | Pszczyna
32 | nowotomyski | wielkopolskie 6-10 czerwca 2016 1. | Nowy Tomys|




Innowatorium. Tydzien Przedsiebiorczosci

Rok Nr - Powiat Wojewodztwo Data Miejscowos¢
szkolny | edycji
33 | lipski mazowieckie 8-12 maja 2017 . Lipsko
34 |strzelecki opolskie 15-19 maja 2017 r. Strzelce Opolskie
2016/2017 -
35 | zninski kujawsko-pomorskie | 22-26 maja 2017 r. Znin
36 |nysa opolskie 5-9 czerwca 2017 r. Nysa
czarnkowsko- . . .
37 . . wielkopolskie 21-25 maja 2018 r. ,
-trzcianecki Czarnkow
czarnkowsko- . .
2017/2018 | 38 “trzcianecki wielkopolskie 4-8 czerwca 2018 . Crarnkéw
39 | Swiebodzinski | lubuskie 11-15 czerwca 2018 r. | Swiebodzin
40 | kartuski pomorskie 11-15 czerwca 2018 r. | Kartuzy
41 | stubicki lubuskie 10-14 grudnia 2018 r. | Stubice
2018/2019 42 |lubaczowski podkarpackie 10-14 grudnia 2018 r. | Lubaczéw
43 | nowodworski | mazowieckie 10-14 czerwca 2018 . Nowy l?wo'r
Mazowiecki
44 | bitgorajski lubelskie 25-29 maja 2020 . Bitgoraj
45 | lubartowski lubelskie 1-5 czerwca 2020 r. Lubartow
2019/2020 i
46 lidzbarski warminsko-mazurskie | 8-12 czerwca 2020 r. lezba}r’k .
Warmiriski
47 | hrubieszowski | lubelskie 15-19 czerwca 2020 r. | Hrubieszéw
48 | putawski lubelskie 7-11 czerwca 2021 r. | Pufawy
49 | buski Swietokrzyskie ;8; 1r0raz 17 czerwea Busko-Zdréj
2020/2021 T - p
50 | wieluriski f6dizkie 15 oraz 17 e | Wielun
2021 r.
51 | opoczynski todzkie 15-18 czerwca 2021 r. | Opoczno
52 miski mazowieckie 30 maja —1 czerwea Mirisk
2022 . Mazowiecki
53 | m.st. Warszawa | mazowieckie 6-10 czerwca 2022 r. | Warszawa
2021/2022 10 2021
o . . , 20-21 czerwca ..
54 | gizycki warminisko-mazurskie 2022 1. Gizycko
55 | wegorzewski | warminsko-mazurskie |7, 9, 13 czerwca 2022 r. | Wegorzewo

W ramach tegorocznych edycji Innowatorium (LII-LV) warsztaty odbyty sie w powiatach:
mifskim (mazowieckie), m.st. Warszawie (mazowieckie), gizyckim (warminsko-mazurskie),
wegorzewskim (warmifisko-mazurskie). W warsztatach facznie udziat wziefo 178 uczniéw

z 4 szkét.

Warsztaty przeprowadzone zostaty online za posrednictwem aplikacji MS Teams.
Projekt bedzie kontynuowany w ramach XVIII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci.
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Praktyk Biznesu

.
Praktyk ™ Biznesu

Zalozenia programowe i organizacyjne

Idea

45-minutowe spotkania online z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej adresowane
do uczniéw szkét ponadpodstawowych z osrodkéw miejskich liczacych do 30 tys. mieszkaficow,
bedace dziataniem towarzyszacym XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci, realizowanym
w roku szkolnym 2021/2022.

Cele
e Zainspirowanie oraz motywowanie uczniéw do dywersyfikacji swoich zasobéw kapi-
tafowych.

* Zapoznanie z rodzajami inwestowania alternatywnego: klasyczne vs. nowoczesne.
*  Promocja Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Adresaci
Uczniowie publicznych szkét ponadpodstawowych z osrodkéw miejskich liczacych do
30 tys. mieszkancow.

Program
Program spotkan dotyczy praktycznych aspektéw inwestowania alternatywnego.

Miejsce
Spotkania online za posrednictwem aplikacji MS Teams.

Termin
15 spotkan realizowanych w okresie od maja do czerwca 2022 roku.

Organizacja

* 15 spotkan realizowanych online (w jednej szkole realizowane jest jedno spotkanie).

*  45-minutowe spotkania prowadzone sa w szkotach zdalnie w czasie rzeczywistym za
posrednictwem MS Teams w ramach lekcji podstawy przedsiebiorczosci lub godziny
wychowawczej.

*  Spotkania organizowane sa w grupach liczacych minimum 30 uczniéw.

*  Uczniom towarzyszy opiekun (nauczyciel/wychowawca), ktéry odpowiada za ich
uczestnictwo.

*  Udziat w spotkaniach jest bezptatny.

* Zajecia poddawane sg ewaluaciji.



Praktyk Biznesu

Rekrutacja do udziatu w dziafaniu Praktyk Biznesu odbywa sie formie doboru celowego
prowadzonego przez Organizatora, w odniesieniu do kryteriéw rekrutacyjnych.

Kryteria rekrutacyjne
Zapewnienie opiekuna grupy.
Szkota znajdujaca sie w miejscowosci liczacej do 30 tys. mieszkafcow.
Udziat co najmniej 30 ucznidw.
Wsparcie organizacyjne.
Organizator przyjmuje kryterium geograficzne jako kryterium wiodace. Do udziatu zapra-
szane sg przede wszystkim szkoty z wojewddztw o najnizszym odsetku zgtosze w kolejnych
edycjach Olimpiady oraz szkoty z wojewddztw nieobjetych dziataniami projektowymi.

1.
2.
3.
4.

W ramach V edycji Praktyka Biznesu odbyto sie 15 spotkain w 14 powiatach.
W warsztatach facznie udziat wzieto 300 uczniéw z 15 szk6t. W tegorocznej edycji zapro-
szono 5 szkét niespetniajacych kryterium mafej miejscowosci. Szkoty zaproszono jednak do
wspotpracy ze wzgledu na liczne dziatania aktywizujace mtodziez.
Projekt bedzie kontynuowany w ramach XVIII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Spot- Liczb
po' Data Nazwa szkoty Miejscowos¢ Powiat Wojewddztwo ICZ, ,a
kanie uczniéw

I Liceum Ogolnoksztatcace

1 30.05.2022 | im. Kréla Kazimierza Olkusz olkuski matopolskie 20
Wielkiego w Olkuszu

2 | 02.06.2022 | Hiceum Ogolnoksztalcace - Mifisk - oo ieckie | 20
im. Polskiej Macierzy Szkolnej | Mazowiecki
Zespo6t Szkét w Radomyslu Radomysl . . .

3 ]02.06.2022 Wielkim Wielki mielecki | podkarpackie 20

4 13.06.2022 | LO Wielui Wielur wielunski toédzkie 20

5 | 07.06.2022 |25 W Lidzbarku Lidzbark 1 parski | Warmifisko- |
Warmiriskim Warmitski mazurskie

6 |09.06.2022 |SLO nr 4 w Warszawie Warszawa m.-st. mazowieckie 20

Warszawa

II' LO im. Stanistawa

7 .06.2022 S - Bedzi inski Slaski 2

09.06.20 Wyspiariskiego w Bedzinie edzin bedzinski Slaskie 0

I Liceum Ogolnoksztatcace

8 | 15.06.2022 |im. Stefana Zeromskiego Opoczno | opoczyriski todzkie 20
w Opocznie
Liceum Ogodlnoksztatcace

9 ]21.06.2022 |im. A. Mickiewicza Strzyzow strzyzowski | podkarpackie 20
w Strzyzowie
Liceum Ogoblnoksztatcace

10 | 15.06.2022 |im. Marsz. St. Matachow- Ptock ptocki mazowieckie 20
skiego w Ptocku

11| 15.06.2022 | Xt ticeum Ogolnoksatalcace | ;) fodzki 1odzkie 20
im. Stanistawa Wyspianskiego
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Spot- Liczba
P . Data Nazwa szkoty Miejscowos¢ Powiat Wojewddztwo ! Z,,
kanie uczniéw

II Liceum Ogdlnoksztatcace Tomaszéw
12 | 15.05.2022 | im. Stefana Zeromskiego .. | tomaszowski todzkie 20

. > Mazowicki
w Tomaszowie Mazowieckim

Il Liceum Ogdlnoksztatcace

13 | 20.06.2022 w Gdarisku

Gdarisk gdanski pomorskie 20

I Liceum Ogolnoksztatcace Biala
14 | 15.06.2022 |im. ). I. Kraszewskiego bialski podlaskie 20

. . Podlaska
w Bialej Podlaskiej

I Liceum Ogoblnoksztatcace
15 | 22.06.2022 |im. Gen. J. H. Dabrowskiego Kutno todzki mazowieckie 20
w Kutnie

106



Sukces w finansach osobistych

Sukces w finansach osobistych

Idea

45-minutowe warsztaty z zakresu planowania finanséw w Zyciu osobistym w kontekscie
postaw proprzedsiebiorczych dla uczniéw szkét ponadpodstawowych z osrodkéw miejskich
liczacych do 30 tys. mieszkaficéw, bedace dziataniem towarzyszacym XVII edycji Olimpiady
Przedsiebiorczosci, realizowanym w roku szkolnym 2021/2022.

Cel

Celem warsztatow jest wzmocnienie postaw przedsiebiorczych uczniéw oraz ksztattowanie
prawidlowych nawykéw w zakresie zarzadzania finansami osobistymi poprzez:

motywowanie uczniéw do planowania i prowadzenia finanséw w zyciu osobistym,
zwiekszenie Swiadomosci uczniéw znaczenia oraz istoty zarzadzania wtasnymi finan-
sami,

wsparcie uczniéw w podejmowaniu przemyslanych decyzji w zakresie zatrudnienia
i finanséw w kontekscie zawieranych umow,

zwiekszenie swiadomosci uczniéw istnienia potencjalnych zagrozeri w korzystaniu
z ustug firm prywatnych oraz instytucji finansowych oraz sposobéw ich minimalizacji
lub unikniecia.

Adresaci

Uczniowie publicznych szkét ponadpodstawowych z osrodkéw miejskich liczacych do
30 tys. mieszkacow.

Program
Program warsztatéw dotyczy praktycznych aspektéw zarzadzania finansami w zyciu oso-
bistym, w obszarze zarabiania, oszczedzania i inwestowania.

Zagadnienia:

budzet domowy — jak zaktada¢ i prowadzi¢ finanse,

lokaty, rachunki oszczednosciowe — jak pieniadze moga na siebie ,pracowac”, na co
zwracac uwage,

negocjowanie,

inflacja — dlaczego nalezy o niej pamietac,

fundusz awaryjny — po co odktada¢ pieniadze ,w razie czego”,
karty kredytowe, abonamenty, umowy — korzysci i putapki,
ubezpieczenia — dlaczego nalezy czyta¢ umowy,

codzienne oszczedzanie — jaki w tym cel,

praca dodatkowa — dlaczego warto dorabia¢,

inwestowanie w siebie — najlepszy rodzaj inwestycji,

metody oszczedzania pieniedzy.
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Miejsce
Spotkania online za posrednictwem aplikacji MS Teams.

Termin
10 warsztatéw realizowanych w czerwcu 2022 roku.

Organizacja

* 10 spotkan realizowanych online.

*  45-minutowe warsztaty realizowane online w czasie lekgji szkolnych organizowane za
posrednictwem MS Teams.

*  Warsztaty prowadzone sa dla grupy liczacej minimum 30 uczniéw.

*  Uczniom towarzyszy opiekun (nauczyciel/wychowawca).

e Udzial w warsztatach jest bezptatny.

* Zajecia poddawane sg ewaluadji.

Rekrutacja szkét do projektu

Rekrutacja odbywa sie formie doboru celowego prowadzonego przez Organizatora,
w odniesieniu do kryteriéw rekrutacyjnych. Kryteria rekrutacyjne:

»  Szkota znajdujaca sie w miejscowosci liczacej do 30 tys. mieszkaficow. Preferowane

szkoty z mniejszych osrodkow.

*  Udziat co najmniej 30 uczniéw.

*  Zapewnienie opiekuna grupy.

*  Wsparcie organizacyjne.

Organizator przyjmuje kryterium geograficzne jako kryterium wiodace. Do udziatu zapra-
szane sg przede wszystkim szkoty z wojewddztw o najnizszym odsetku zglosze w kolejnych
edycjach Olimpiady oraz szkoty z wojewddztw nieobjetych dziataniami projektowymi.

W roku szkolnym 2021/2022 odbyta sie edycja IV. Wzieto w niej udziat 200 uczniow
z 10 szkot.

W zwigzku z tym, iz spotkania realizowane byty podczas lekcji stacjonarnych dla oddziatéw
szkolnych, uczniowie uczestniczyli w spotkaniach z konta nauczyciela w aplikacji MS Teams.
Prowadzacy oraz udostepniane przez niego tresci wyswietlane byty na ekranie rzutnika.

Projekt bedzie kontynuowany w ramach XVIII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Spot- Liczb
po' Data Nazwa szkoly Miejscowos¢ Powiat Wojewédztwo ICZ, ,a
kanie uczniéow
Zespo6t Szkét w Radomyslu Minsk . . .
1 02.06.2022 Wielkim Mazowiecki mielecki podkarpackie 20
2 [02.06.2022 .Llceum (')g‘olnolfszta’rcqce . Radf)m)'/s[ minski mazowieckie 20
im. Polskiej Macierzy Szkolnej Wielki
I Li 6lnoksztat
3 |03.06.2022 | Hiceum Ogolnoksztalcace Wielur wieluriski t6dzki 20
im. Tadeusza Kosciuszki
4 |09.06.2022 |57 W Lidzbarku Lidzbark | kg | Warmifisko-
Warminskim Warminski mazurskie




Sukces w finansach osobistych

5 Li
Spo‘t Data Nazwa szkoty Miejscowos¢ Powiat Wojewodztwo |cz'b,a
kanie uczniéw

5 |07.06.2022 |!1LOIm: Stanislawa Bedzin | bedzifiski | Slaskie 20
Wyspianskiego w Bedzinie

6 [10.06.2022 | LOim. H. Sienkiewicza Malbork malborski pomorskie 20
w Malborku
| Liceum Ogoblnoksztatcace

7 | 15.06.2022 |im. Kréla Kazimierza Olkusz olkuski matopolskie 20
Wielkiego w Olkuszu
XXVIII Liceum Ogodlno- mst

8 13.06.2022 | ksztafcace im. Jana Kocha- Warszawa o mazowieckie 20

. . Warszawa

nowskiego w Warszawie
| Liceum Ogolnoksztatcace

9 [14.06.2022 |im. Stefana Zeromskiego Opoczno | opoczyriski todzkie 20
w Opocznie

10 |20.06.2022 Liceum Ogolnoksztatcace im. Strzyzéw strzyzowski | podkarpackie 20

A. Mickiewicza w Strzyzowie
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Diamenty Przedsiebiorczosci

CALOMLEN
PRZEDSIEBIORCZOSCI

Zalozenia programowe i organizacyjne

3-godzinne konsultacje z doradca zawodowym poswiecone planowaniu $ciezki edukacyj-
no-zawodowej dla uczestnikoéw warsztatow/spotkan realizowanych w ramach projektéw Inno-
watorium. Tydzieri Przedsiebiorczosci oraz Praktyk Biznesu, bedace dziataniem towarzyszacym
XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci, realizowanym w roku szkolnym 2021/2022 lub dla
uczniéw szkét ponadpodstawowych wytonionych w trybie konkursu na najlepsze uzasadnienie
dla udziatu w konsultacji z doradca.

Adresaci
Uczniowie publicznych szkét ponadpodstawowych bedacy uczestnikami projektéw Inno-
watorium. Tydzien Przedsiebiorczosci oraz Praktyk Biznesu oraz wyfonieni w trybie konkursu.

Cel

Celem indywidualnych konsultacji doradczych jest wsparcie ucznia w $wiadomym i samo-
dzielnym planowaniu kariery oraz podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Metody

Wybrane metody pracy stosowane w czasie spotkania:
* rozmowa doradcza

* techniki plastyczne

* techniki psychometryczne, np. Q-SORT

*  kwestionariusze, checklisty

* portfolio.

Efekty: indywidualne portfolio kariery, czyli spersonalizowana forma dokumentowania
efektéw pracy wypracowanych przez ucznia w czasie spotkania. Celem tej metody pracy jest
wzmocnienie refleksyjnosci ucznia na temat jego wtasnych zasobow i uczynienie z tej refleks;ji
procesu, ktéry moze by¢ monitorowany zaréwno przez ucznia, jak i doradce szkolnego, wy-
chowawce czy rodzica.

Obszary pracy podczas konsultacji

*  Pomoc w wyrazeniu potrzeb i oczekiwan, zawarcie umowy i sprecyzowanie oczekiwan
wobec spotkania i jego efektow.

* Poznanie samego siebie, m.in. swojego systemu wartosci, zainteresowan, motywacji,
osiagnie¢, gotowosci do zmiany, wspdlne poszukiwanie zasobéw pomocnych w reali-
zacji zatozonego celu lub rozwigzania problemu.

* Eksploracja otoczenia, m.in. rozpoznanie uwarunkowan srodowiskowych, znalezienie
zrédet informacji, odkrywanie w otoczeniu sprzymierzencow i Zrédet wsparcia.
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*  Omowienie informacji dotyczacych zawodéw, grup zawodowych, systemu ksztatcenia,
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji, zrédet samodzielnego zdobywania i przetwarzania

informacji.

*  Ustalenie preferencji i priorytetow, przygotowanie planu dziatania, podsumowanie
spotkania.

Termin

10 konsultacji z doradca zawodowym realizowanych w lipcu 2023 roku.

Organizacja

* 10 konsultacji z doradcg zawodowym realizowanych zdalnie w czasie rzeczywistym
za posrednictwem MS Teams.

* Kazda konsultacja podzielona jest na dwie 90-minutowe czesci, podzielone praca
indywidualna na zadany temat.

*  Spotkanie prowadzi dyplomowany doradca zawodowy.

Udziat w spotkaniu jest bezptatny.

Rekrutacja do udziatu w dziataniu odbywa sie w dwéch formach:

1) na zasadzie rekomendacji udzielanej uczestnikom warsztatéw/spotkan projektow:
Innowatorium. Tydzieri Przedsiebiorczosci oraz Praktyk Biznesu. Rekomendacji udzielaja
prowadzacy ww. warsztaty/spotkania, na podstawie uzgodnionych kryteriow;

2) poprzez udziat w konkursie na najlepsze uzasadnienie dla udziatu w konsultacji. Wy-
boru dokonat doradca zawodowy, na podstawie uzgodnionych kryteriéw.

Kryteria rekrutacyjne

»  Status uczestnika projektu Innowatorium. Tydzieri Przedsiebiorczosci oraz Praktyk
Biznesu.

e Uzyskanie miejsca od 1 do 10 w rankingu na najlepsze uzasadnienie dla udziatu
w konsultagji.

Realizacja
W ramach IV edycji uczestnicy Diamentéw rekrutowani byli sposréd uczestnikdw warsztatow
Innowatorium. Tydzier przedsiebiorczosci na zasadzie wskazania przez nauczyciela.

W konsultacjach udziat wzieto 10 uczniéw z nastepujacych szkot:

e Il Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. S. Zeromskiego
w Bielsku-Biatej,

* | Liceum Ogdlnoksztatcace im. S. Zeromskiego w Opocznie,

* |l Liceum Ogodlnoksztafcace w Gdarsku.

Spotkania online zaplanowano na lipiec. Ze wzgledu na dokonywane przez uczestnikdw
zmiany terminéw i na ich prosby terminy konsultacji przesunieto takze na sierpiei i wrzesien,
z jednoczesnym zatozeniem, ze do 15 wrze$nia zostang zrealizowane wszystkie konsultacje.

Konsultacje prowadzone byly z wykorzystaniem aplikacji MS Teams.

Kazda 3-godzinna konsultacja realizowana byta podczas dwoch 1,5-godzinnych spotkan
online. Pomiedzy spotkaniami uczestnik konsultacji samodzielnie pracowat nad zadanym przez
doradce zadaniem.

Projekt bedzie kontynuowany w ramach XVIII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci.
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Mentorship Academy

IV

Mentorship Academy

Zalozenia programowe i organizacyjne

Mentorship Academy to 6-godzinne seminaria merytoryczno-metodyczne dla zawodnikéw
oraz opiekunéw zawodnikéw Olimpiady Przedsiebiorczosci, bedace dziataniem towarzyszacym
XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci realizowanym w roku szkolnym 2021/2022.

Cel

*  Wsparcie zawodnikéw zgfoszonych do Olimpiady i ich opiekunéw merytorycznych
w przygotowaniach do udziatu w eliminacjach okregowych Olimpiady.

*  Podniesienie jakosci przygotowania uczniéw do Olimpiady Przedsiebiorczosci.

*  Stworzenie oraz wzmocnienie wiezi spotecznoéci Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Adresaci
Zawodnicy zakwalifikowani do eliminacji okregowych XVII edycji Olimpiady i ich opie-
kunowie merytoryczni.

Program
Program seminarium tworzyly dwa moduty:

I modut — merytoryczny — dotyczacy zagadnien zwiazanych z tzw. rozszerzeniami hasta
zmiennego XVII edycji Olimpiady

prowadzacy:

eksperci specjalizujacy sie w danej tematyce — pracownicy akademiccy uczelni ekono-

micznych wspdétorganizujacych Olimpiade oraz eksperci Fundacji Promocji i Akredytacji

Kierunkéw Ekonomicznych

czas trwania modutu: 3 godz. zegarowe

Il modut — metodyczny — dotyczacy zasad udziatu w eliminacjach okregowych Olimpiady
Przedsiebiorczosci

prowadzacy:

przedstawiciele organizatora Olimpiady i/lub zaproszeni do wspoétpracy opiekunowie

merytoryczni ze znaczacym dorobkiem w zakresie przygotowania uczniéw do Olimpiady

Przedsiebiorczosci

czas trwania modutu: 3 godz. zegarowe

Organizacja
Online za posrednictwem aplikacji MS Teams i MS Forms.



Mentorship Academy

Bezptatny udziat w seminariach.

Rekrutacja prowadzona za posrednictwem opcji zgtoszenia do udziatu w webinarium
w Panelu Komisji Szkolnych dostepnego tylko dla opiekunéw merytorycznych zawodnikéw
zakwalifikowanych do eliminacji okregowych.

Kryterium rekrutacyjne

*  status zawodnika zakwalifikowanego do eliminacji okregowych XVII edycji Olimpiady
Przedsiebiorczosci

lub

*  status opiekuna merytorycznego zawodnika zakwalifikowanego do eliminacji okrego-
wych XVII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci

Realizacja

Seminarium odbyfo sie w dwéch terminach:

* 15 lutego 2022 r., w godz. 15.00-18.30 — modut merytoryczny,

e 28 lutego 2022 r., w godz. 15.00-18.30 — modut metodyczny.

Seminarium zrealizowane zostato w formie online z wykorzystaniem aplikacji MS Teams.

W seminarium tacznie wzieto udziat 231 uczestnikbw. W zwiazku z limitem miejsc
wynikajacym z ograniczeri aplikacji zalecano udziat klas/grup oséb w spotkaniu z wykorzy-
staniem jednego konta w aplikacji MS Teams. W wyniku czego raport uczestnictwa wykazuje
231 uczestnikéw. Skala zjawiska pozwala sformutowac wniosek, iz osiagnieto zaktadany wskaz-
nik, tj. 300 uczestnikow.

Program czesci metodycznej dotyczyt zasad organizacji i udziatu w eliminacjach okrego-
wych online.

Program czesci merytorycznej bezposrednio dotyczyt tzw. rozszerzen hasta zmiennego
,Strategie inwestowania na rynku kapitatowym”, tj.:

*  rynki obrotu papierami wartosciowymi,

* inwestycje alternatywne,

* ryzyko, strategie inwestycyjne i zachowania inwestoréw.

Do wspétpracy zaproszono ekspertow — kadre akademicka uczelni wspétorganizujacych
Olimpiade.

Dziatanie poddano ewaluacji uczestnikow.

Przebieg webinarium byt rejestrowany, a petne nagrania wyktadéw opublikowane na portalu
Olimpiady wraz z prezentacjami wyswietlanymi podczas wykfadu.
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Zatozenia programowe XVIII edycji Olimpiady
Przedsiebiorczosci

Hasto przewodnie XVIII edycji Olimpiady

Hasto przewodnie XVIII edycji brzmi ,Biznes i zarzadzanie”, z uszczegbtowieniem na
obszar zarzadzania projektami, bedacy blokiem tematycznym podstawy programowej nowego
przedmiotu.

Literatura zalecana podczas przygotowan do XVIII edycji Olimpiady

Spis polecanych lektur do XVIII edycji Olimpiady zawiera podreczniki i publikacje z dziedzin
bezposrednio zwiazanych z przedsiebiorczoscia, biznesem i zarzadzaniem. Wsréd pozycji za-
wartych na liscie znajduja sie opracowania, ktére stanowia zrédto wiedzy z takich obszaréw jak
marketing, finanse, psychologia spofeczna i zarzadzanie. Spis publikacji poswieconych biezacemu
hastu zmiennemu zostat rozszerzony w bloku I, Literatura bloku (hasta) zmiennego”. Zacheca sie
ponadto do lektury czasopism wyszczegélnionych w bloku Ill, do Sledzenia biezacych wydarzei
gospodarczych, a takze do zapoznania si¢ z aktami prawnymi wymienionymi w bloku IV.

I. Literatura bloku podstawowego:

1. Banaszczak-Soroka U., Rynki finansowe. Organizacja, instytucje, uczestnicy, wyd. 3, C.H. Beck,
Warszawa 2019.

2. Blikle A. )., Doktryna jakosci. Rzecz o turkusowej samoorganizacji, wyd. 3, Onepress, Gliwice,
2022.

3. Borowski K., Metody inwestowania na rynkach finansowych, Difin, Warszawa 2018.

4. Chudziniski P, Architektura biznesu przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa 2019.

5. Garbarski L. (red.), Marketing.Koncepcja skutecznych dziatari, PWE, Warszawa 2011.

6. Gierszewska G., Romanowska M., Analiza strategiczna przedsiebiorstwa, wyd. 5, PWE, Warszawa

2017.

7. Jabtonowska L., Winch S., Wachowiak P, Sztuka prezentacji. Teoria i praktyka, Difin, Warszawa
2019.

8. Juchnowicz M. (red.), Zarzadzanie kapitatem ludzkim. Procesy - narzedzia - aplikacje, PWE, Warszawa
2014.

9. Katner W. J. (red.), Prawo gospodarcze i handlowe, wyd. 3 uzupetnione i poprawione, Wolters-

Kluwer, Warszawa 2020.

10. Kowalewski K., Moczydtowska ., Nowe koncepcje zarzadzania ludzmi, Difin, Warszawa 2014.

11. Kozak A., Sowiriska-Wrébel A., Sifa lidera. Jak efektywnie zarzadzac. Doswiadczenia z polskiego
rynku, PWN, Warszawa 2016.

12. Obl6j K., Strategia organizacji, wyd. 3, PWE, Warszawa 2074.

13. Obloj K., Praktyka strategii firmy. Jak zarzadzac przeszloscia, radzic sobie z terazniejszoscig i tworzyc
przysztos¢, Poltext, Warszawa 2017.

14. Ostrowska D., NiedZzwiecka E., Podstawy finanséw przedsiebiorstw, Difin, Warszawa 2015.

15. Romanowska M., Planowanie strategiczne w przedsiebiorstwie, wyd. 3, PWE, Warszawa 2017.

16. Rutkowski A., Zarzadzanie finansami, wyd. 4, PWE, Warszawa 2016.

17. Skrzypek )., Biznesplan. Model najlepszych praktyk, Poltext, Warszawa 2012.

18. Szymanska K. (red.), Kompendium technik i metod zarzadzania. Teoria i cwiczenia, Wolters Kluwer,
Warszawa 2019.
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19.
20.

21.
22.

23.

24.

PN AW =

©

10.
11.

Tracy B., Negocjowanie, MT Biznes, Warszawa 2021.

Tuczko )., Zrozumiec finanse. Inteligencja finansowa w zarzadzaniu portfelem prywatnym i biznesem,
Difin, Warszawa 2013.

Winch W., Winch A., Negocjacje. Jednostka, organizacja, kultura, wyd. 2, Difin, Waszawa 2010.
Zakrzewska-Bielawska A. (red.), Podstawy zarzadzania. Teoria i ¢wiczenia, Nieoczywiste, t6dz,
2020.

Zawadzka A.M., Psychologia zarzadzania w organizacji, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2014.

Moduty dydaktyczne na platformie e-learningowej Olimpiady Przedsiebiorczosci.

. Literatura bloku (hasta) zmiennego:
. Cabata P, Wawak S. (red.), Zarzadzanie projektami. Zarys problematyki, Wydawnictwo Uniwersytetu

Ekonomicznego w Krakowie, Krakéw 2022.

. Podrecznik zarzadzania projektami miekkimi w kontekscie Europejskiego Funduszu Spotecznego, Minister-

stwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2006. http://www.equal.org.pl/pcm.php?M=5&lang=pl
Trocki M. (red.), Nowoczesne zarzadzanie projektami, PWE, Warszawa 2013.

Czasopisma:

,Harvard Business Review Polska”
,Personel i Zarzadzanie”
,Przeglad Organizacji”
,Organizacja i Kierowanie”
,e-mentor”

,Forbes”

,Marketing i Rynek”
,Media & Marketing Polska”
,Businessman.pl”

,StartUp Magazine”

»My Company”

oraz prasa omawiajaca biezace wydarzenia gospodarcze.

V.

PwnN =

Akty prawne dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym:

Kodeks spotek handlowych.

Kodeks pracy.

Kodeks cywilny.

Ustawa o swobodzie dziafalnosci gospodarczej.

Roczniki statystyczne GUS.



Terminarz zawodow XVIII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci

Terminarz zawodoéw XVIII edycji Olimpiady
Przedsiebiorczosci

6 wrzesnia 2022

Rozpoczecie procedur powotywania Komisji Szkolnych w szkotach.

12 wrzes$nia 2022

Rozpoczecie zbierania zgdd na przetwarzanie danych osobowych od uczniéw planu-
jacych udziat w XVIII Olimpiadzie Przedsigbiorczosci lub ich opiekunéw prawnych.

3 pazdziernika 2022

Rozpoczecie zglaszania szkét i uczniéw do udziatu w XVIII edycji poprzez elek-
troniczny formularz dostepny w Panelu Komisji Szkolnych na stronie internetowej
Olimpiady Przedsiebiorczosci: www.olimpiada.edu.pl.

31 pazdziernika 2022

Zakoriczenie zglaszania szkét i uczniéw do udziatu w XVIII edycji poprzez elek-
troniczny formularz dostepny w Panelu Komisji Szkolnych na stronie internetowej
Olimpiady Przedsiebiorczosci: www.olimpiada.edu.pl.

7 listopada 2022

Ostateczny termin przesytania przez Komisje Szkolne do Komitetu Gtéwnego pa-
pierowych zgloszeri (wygenerowanych z Panelu Komisji Szkolnych, wydrukowa-
nych, podpisanych, opieczetowanych). Nie dotyczy wariantu elektronicznego wy-
stania Zgloszenia szkoty, tj. poprzez zafaczenie skany w Panelu Komisji Szkolnych.

14 listopada 2022

Rozpoczecie dystrybucji przez Komitety Okregowe do szkét testoéw i arkuszy od-
powiedzi.

25 listopada 2022

Zakoriczenie dystrybucji przez Komitety Okregowe do szkéf testéw i arkuszy od-
powiedzi.

29 listopada 2022

Ostateczny termin potwierdzania przez Komisje Szkolne w Panelu Komisji Szkol-
nych otrzymania przesytek zawierajacych testy i arkusze odpowiedzi.

1 grudnia 2022

Eliminacje szkolne (godz. 9.00).

1 grudnia 2022

Publikacja klucza do testu na stronie Olimpiady (godz. 12.00). Uruchomienie
w Panelu Komisji Szkolnych elektronicznego ,Protokotu Komisji Szkolnej z prze-
prowadzenia eliminacji szkolnych”.

2 grudnia 2022

Ostateczny termin wypetnienia i zapisania przez Komisje Szkolne w formie elektro-

nicznej ,Protokotu Komisji Szkolnej z przeprowadzenia eliminacji szkolnych”.

9 grudnia 2022

Ostateczny termin przesytania przez Komisje Szkolne do Komitetu Gléwnego
w formie papierowej: arkuszy odpowiedzi, ,Protokotu Komisji Szkolnej z przepro-
wadzenia eliminagji szkolnych”.

16 stycznia 2023

Ogtoszenie wynikéw eliminacji szkolnych.

2 marca 2023

Eliminacje okregowe.

3 marca 2023

Ogloszenie wynikéw eliminacji okregowych.

6 kwietnia 2023

Eliminacje centralne.

7 kwietnia 2023

Ogloszenie wynikéw eliminacji centralnych.

czerwiec 2023

Gala XVIII edygji Olimpiady Przedsiebiorczosci.

Serdecznie zapraszamy do wziecia udziatu w XVIII edycji Olimpiady Przedsiebiorczosci
i zyczymy wszystkim powodzenia!
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Organizatorzy Olimpiady:

= Fundacja Promocji
2, | Akredytacii &
L &
%, A
W_Ekone®S

Partnerzy Gtéwni:

NARODOWY PoLSKO-AMERYKANSKA
BANK POLSKI Funpacja WoLNoScI

Projekt wspiera:

e Ministerstwo FUNDACIA

Edukacji i Nauki EDUKACYINA
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