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OLIMPIADA PRZEDSIEBIORCZOSCI

Edycja X
[Rok szkolny 2014/2015]

5 marca 2015r.

Test eliminacji okregowych
z kluczem odpowiedzi

1. (1 pkt) W zarzadzaniu projektami najczesciej stosowanym podejSciem w obszarze ryzyka jest:
lagodzenie ryzyka,

przenoszenie ryzyka,

ujawnianie ryzyka,

unikanie ryzyka.

oo

2. (1 pkt) Ktéra cecha utrudnia kierownikowi projektu kierowanie zespotem projektowym?

a. niezaleznos¢,

b. skrupulatnosé,

c. sumiennos$¢,

d. umiejetno$¢ przekonywania.

3. (1 pkt) Okreslony sposéb ubierania sie w organizacji (dress code) to w kulturze organizacyjne;j
przyktad:
a. artefaktow behawioralnych,
b. artefaktow fizycznych,
c. norm i wartosci,
d. tabu organizacyjnego.

4. (1 pkt) Procesy, ktérych gtdbwnym celem jest okreslenie strategii, to procesy:
a. poboczne,
b. podstawowe,
Cc. pomocnicze,
d. zarzadzania.
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5. (1 pkt) W Klasyfikacji interesariuszy pracownicy przedsiebiorstwa zaliczani sg do
interesariuszy:

a. kontekstowych,

b. kontraktowych,

c. mieszanych,

d. substanowiacych.

6. (1 pkt) Do podstawowych parametréw projektu (tzw. tréjkata projektu) nie zalicza sie:
a. budzety,

b. czasuy,
c. liczby pracownikdw,
d. zakresu.

7. (1 pkt) Jednym z pierwszych symptomdéw kryzysu strategicznego w przedsiebiorstwie moze
by¢:

a. pogarszanie sie wskaznikéw rentownosci,
b. spadek udziatu rynkowego,
c. utrata ptynnoSci przedsiebiorstwa,
d. wazrost zadtuzenia przedsiebiorstwa.
8. (1 pkt) Nazwa kaizen oznacza:
a. dostosowanie poziomu zatrudnienia do celéw organizacji,
b. filozofie dzialania zwigzana z ciaglym samodoskonaleniem,
c¢. kompleksowe zarzadzanie jakos$cig,
d. przeprojektowanie procesu pracy (radykalne lub skokowe).
9. (1 pkt) Spétka osobowa, ktéra moga zatozy¢ wytacznie przedstawiciele okreslnych ustawowo

wolnych zawodéw, to:
a. spotka cywilna,
b. spoétka komandytariuszy,
c. spétka komandytowa,
d. spoika partnerska.

10. (1 pkt) O wyptacie dywidendy w spotce akcyjnej notowanej na GPW decyduje:

a. radanadzorcza spéiki,

b. walne zgromadzenie akcjonariuszy,
c¢. zarzad GPW,

d. zarzad spoiki.

11. (1 pkt) Osoba powolna, ktéra nie dazy do zadnych zmian w zyciu i jest zadowolona z tego co
osiagneta, ma typ osobowoSci:

a. choleryka,

b. flegmatyka,
C. melancholika,
d. sangwinika.
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(1 pkt) Menedzer, ktory w zespole sprzedazowym wprowadzit rywalizacje o tytut sprzedawcy
miesigca (potwierdzony stosownym dyplomem), wzmacnia motywacje pracownikéw poprzez
odniesienie sie do potrzeby:

a. afiliacji,

b. bezpieczenistwa,
c¢. samorealizacji,
d. uznania.

(1 pkt) Autorytet formalny to:
wtladza odniesienia,
wtladza oparta na zaufaniu,
wladza wymuszenia,
wtladza z mocy prawa.

a0 oo

(1 pkt) Koncepcja, ktéra zaktada, ze pracownik jest leniwy, bierny i pracuje tylko po to, by
zaspokoi¢ swoje potrzeby materialne, to:
a. koncepcja psychodynamiczna,
b. koncepcjaX,
c. koncepcjay,
d. koncepcjaZ.

(1 pkt) Pieniadz jako posrednik w akcie kupna-sprzedazy towarow peini funkcje:
miernika wartosci,

$rodka ptatniczego,

srodka wymiany,

$rodka tezauryzacji.

a0 o

(1 pkt) Z koncepcji krzywej Laffera wynika, Ze wzrost stawki podatkowej:
a. moze zmniejszy¢ dochody budzetowe,

b. zawsze zmniejsza dochody budzetowe,

c. zawsze zwieksza dochody budzetowe,

d. zwieksza deficyt budzetowy.

(1 pkt) Punkt réwnowagi na rynku pracy to punkt, w ktérym:

ptaca zréwnuje sie z ptacg minimalng,

stopa bezrobocia wynosi okoto 5%,

wszyscy ludzie w wieku produkcyjnym pracuja,

zapotrzebowanie na prace zglaszane przez pracodawcow jest rowne liczbie
pracownikéw chetnych do podjecia pracy.

S

(1 pkt) Umowa o prace nie zawiera informacji o:
doswiadczeniu zawodowym pracownika,
miejscu wykonywania pracy,

stanowisku pracy,

wymiarze czasu pracy.

0o
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(1 pkt) System akordowy sprawdza sie przy wynagradzaniu:
a. jednorodnej pracy sezonowej,
b. pracy biurowej,
c. pracy twérczej,
d. zadan wynikajgcych z zawartej umowy o dzieto.

(1 pkt) Co moze by¢ przyczyna inflacji kosztowej?
a. malejgca rynkowa stopa procentowa,
b. place rosnace szybciej niz wydajnos¢ pracy,
¢. urodzaj wystepujacy w rolnictwie,
d. zwiekszajaca sie liczba konsumentdéw.

(1 pkt) Zgodnie z modelem pieciu sit Portera w ocenie atrakcyjnosci sektora nie uwzglednia
sie:

natezenia walki konkurencyjnej,

pozycji negocjacyjnej dostawcow,

przedsiebiorstw, ktore wycofaly sie z sektora,

zagrozenia ze strony substytutow.

oo

(1 pkt) Ktére stwierdzenie dotyczace biznesplanu jest nieprawdziwe?
a. Biznesplan jest dokumentem, ktéry zawiera opis realizacji pomystu biznesowego, ocene
zagrozen oraz ocene finansowa.
b. Biznesplan moze uwzglednia¢ wiele wariantéw realizacji pomystu biznesowego.
c¢. Kazdy biznesplan jest przedstawiany do oceny bankom lub innym instytucjom
finansujacym.
d. Struktura biznesplanu powinna by¢ dostosowana do specyfiki pomystu.

(1 pkt) Podstawowga formg opodatkowania jednoosobowej dziatalno$ci gospodarczej jest:
a. karta podatkowa,
b. opodatkowanie na zasadach ogélnych,
c¢. opodatkowanie wedtug jednolitej stawki podatku,
d. ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych.

(1 pkt) Styl negocjacji, ktéry koncentruje sie na rozwigzaniu problemu i eliminuje wptyw
emocji na podejmowanie decyzji, to styl:

a. bierny,

b. rywalizacyjny,
C. TZeczowy,

d. ulegty.

(1 pkt) Sita oddziatywania dostawcéw wzrasta, gdy:
a. istnieje wiele substytutow produktéw oferowanych przez dostawcow,
b. nabywcy moga zacza¢ oferowal produkty i ustugi oferowane dotychczas przez
dostawcéw,
c. wsektorze dziala coraz mniej dostawcéw,
d. w sektorze dziata jeden nabywca.
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26. (2 pkt) Technika szacowania kosztéw projektu polegajaca na szacowaniu Kkosztéw
poszczegblnych zadan, a nastepnie ich sumowaniu, to technika:

ekspercka,

parametryczna,

szacowania oddolnego,

szacowania odgornego.

0o

27. (2 pkt) Oprocz zasobow ludzkich, zasobéw materialnych i zasobdw niematerialnych do
zasobow projektu zalicza sie réwniez:

a. zasoby behawioralne,
b. zasoby losowe,

c. zasoby nominalne,
d. zasoby wspodlne.

28. (2 pkt) Ponizszy rysunek przedstawia warto$ci pieciu wymiaréw kultury narodowe;j
wg badania G. Hofstedego.

dystans wtadzy

120

100

dtugoterminowos¢ < __g1 indywidualizm

¢

unikanie /

. . “meskos¢
niepewnosci

Przedstawiony profil przedstawia kulture narodow3:

a. Chin,
b. Japonii,
c. Szwecji,
d. USA.

29. (2 pkt) W modelu Du Ponta czwarty (oprocz zysku netto, przychodéw ze sprzedazy i kapitatu
wtlasnego) filar piramidy, na ktérej szczycie znajduje sie rentowno$¢ kapitatu wlasnego, to:
a. aktywa obrotowe,
b. amortyzacja,
c. stawka podatkowa,
d. wielko$¢ aktywow ogétem.
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(2 pkt) Jezeli na wielu mapach grup strategicznych przedsiebiorstwo A znajduje sie bardzo
blisko przedsiebiorstwa B, oznacza to, ze:

a. przedsiebiorstwa A i B blisko wspotpracuja ze soba,

b. przedsiebiorstwa A i B sa bezposrednimi konkurentami,

c. przedsiebiorstwa A i B tworzg wspdlng sie¢ organizacyjna,

d. przedsiebiorstwo A moze fatwo przejac przedsiebiorstwo B.

(2 pkt) Jezeli przedsiebiorstwo zajmujace sie przetworstwem ropy naftowej nabywa ztoza
naftowe i zaczyna je eksploatowac na swoje potrzeby, ale réwniez sprzedawaé¢ nadwyzki
innym rafineriom, to mamy do czynienia z:

dywersyfikacja pionowa w tyl,

integracja pionowa w tyt,

integracja poziomg w tyt,

skréceniem tancucha wartosci.

a0 o

(2 pkt) W 2015 roku koszt zatrudnienia peinoetatowego pracownika z minimalnym
ustawowym wynagrodzeniem na umowe o prace wynosi dla pracodawcy:

okoto 18 800 zt rocznie,

okoto 25 400 zl rocznie,

okoto 33 600 zt rocznie,

okoto 39 400 zt rocznie.

a0 o

(2 pkt) Mnoznik w kontraktach terminowych na WIG20 na GPW wynosi:

a. 12z4,

b. 10z,
c. 201z,
d. 100z

(2 pkt) Na ponizszym wykresie pokazano dwuletnie notowania w ztotych:

4,0000

MWW%W’/\ #2000

3,2500

kowi '13 ip'13 paz '13 sty "14 kowvi 14 ip'14 paz '14 sty '15

a. dolara amerykanskiego,
b. euro,
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c¢. franka szwajcarskiego,
d. rublarosyjskiego.

35. (2 pkt) ,Stopa w drzwiach” - taktyka wywierania wptywu, ktéra polega na zwracaniu sie do
kogos stopniowo z coraz wiekszymi prosbami (na poczatku prosimy o spetnienie niewielkiej
prosby, a gdy zostanie ona spelniona, prosimy o zrobienie kolejnej rzeczy zwigzanej z pierwsza
pro$ba) bazuje na zasadzie:

a. niedostepnosci,

b. spotecznego dowodu stusznosci,

c. sympatii,

d. zaangazowania i konsekwencji.

36. (2 pkt) Ktory z czynnikéw nie wptynie bezposrednio na zwiekszenie podazy tabletow?
nasilajaca sie moda na uzywanie tabletéw,

nasilajgca sie walka cenowa w sektorze dostawcéw procesoréw do urzadzen mobilnych,
opracowanie wydajniejszej technologii produkcji tabletéw,

spadek cet na elektronike.

a0 o

37. (2 pkt) PKB w cenach rynkowych nie uwzglednia:
a. amortyzacji,
b. podatkéw posrednich,
c. salda dochodéw wlasnosci podmiotéw Krajowych za granica i podmiotéow
zagranicznych w kraju,
d. wartosci débr finalnych wytworzonych w danym roku na terenie panstwa.

38. (2 pkt) Aby obliczy¢ PNB, nalezy skorygowaé PKB o:
a. amortyzacje,
b. dochody netto z wlasnosci za granica,
c¢. podatki posrednie i subsydia,
d. wielko$¢ rozporzadzalnych dochod6éw osobistych.

39. (2 pkt) Bank centralny prowadzi ekspansywna polityke pieniezna, jesli:
obniza stope rezerw obowiazkowych,

podnosi stope redyskontowa,

sprzedaje papiery wartoSciowe,

zamraza stopy procentowe RPP.

0o

40. (2 pkt) Subsydiowanie eksportu polega na:
a. doptatach dla producentéw towaréw eksportowanych,
b. ochronie wolnego handluy,
c¢. zwolnieniu eksporterow z cla,
d. zwolnieniu eksporteréw z cta i ochronie wolnego handlu.

41. (2 pkt) Do prognozowania przyszto$ci w metodzie delfickiej wykorzystuje sie:
a. metode ekstrapolacji trend 6w,
b. oceny ekspertow,
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c. scenariusze przysztosci,
d. sztuczng inteligencje.

42. (2 pkt) Jakie maksymalne odsetki od pozyczek moga zgodnie z prawem pobiera¢ instytucje
finansowe w Polsce?

Czterokrotnos$¢ stopy lombardowe;j.

Nie ma zadnych ograniczen, o wysokosci odsetek decyduje mechanizm rynkowy.

Pieciokrotnos¢ inflacji rocznej, obliczanej dla roku poprzedzajgcego udzielenie pozyczki.

Réwnowarto$¢é potowy rocznego dochodu netto klienta biorgcego pozyczke.

a0 o

43. (2 pkt) Zgodnie z obowigzujaca od 25 grudnia 2014 roku ustawg o prawach konsumenta zwrot
niewadliwego towaru, ktory zostat kupiony poza lokalem sprzedawcy lub na odlegtos¢ (przez
internet), jest:

a. mozliwy do ostatniego roboczego dnia miesigca, w ktéorym zawarto transakcje,

b. mozliwy, o ile konsument odstgpi od umowy w terminie 10 dni,

c. mozliwy, o ile konsument odstapi od umowy w terminie 14 dni i zwréci towar
w ciggu kolejnych 14 dni,

d. mozliwy wylacznie jezeli regulamin sprzedawcy przewiduje taka mozliwos¢.

44. (2 pkt) Klient, ktéry w internetowym serwisie transakcyjnym banku wybrat nastepujgca
lokate:

lokata ,Standardowa 3 M”

okres lokaty 3 miesiace

odnawialnos$¢ nie

oprocentowanie 4,0%, state

kapitalizacja jednokrotna, na koniec okresu

po 3 miesigcach otrzyma zdeponowany na lokacie kapitat powiekszony o odsetki w wysokosci:

a. 0,81%,
b. 1,00%,
c.  3,24%,
d. 4,00%.

45. (2 pkt) Ustepstwa w negocjacjach powinny by¢ dokonywane:

a. bezwarunkowo,
b. powoli,

c. roéwnomiernie,
d. sprawiedliwie.

46. (2 pkt) Najwieksza firma w Polsce pod wzgledem wielko$ci przychodéw w 2014 roku to:

a. Jeronimo Martins (sie¢ Biedronka),
b. PGNIG,

c. PKN Orlen,

d. PZU.
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. (2 pkt) Standardowym symbolem stosowanym w mapach proceséw do oznaczenia czynnosci
lub dziatania (np. wystawienie faktury) jest:

a. koto,

b. prostokat,
c. romb,

d. strzatka.

. (2 pkt) Przedsiebiorstwo osiggneto nastepujgce wyniki finansowe:
e ROE =10%,

o Wartos$¢ aktywow = 200 000 z1,

e Przychody ze sprzedazy = 150 000 z1,

o Kapitat wlasny / aktywa = 80%.

Zysk netto wynosi:
a. 15000zt
b. 16000 zi,
c. 20000zt
d. 50000zt

. (2 pkt) ROA dla przedsiebiorstwa z zadania 48 wynosi:

a. 8%,

b. 11%,
c. 15%,
d. 80%.

. (2 pkt) ROS dla przedsiebiorstwa z zadania 48 wynosi:

a. 8%,

b. 10,7%,
c. 60%,

d. 75%.
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